
RÉFORMES DU BAC ET DU LYCÉE :

TROUVER ENFIN UNE BOUSSOLE !

juin 2022
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L’introduction de mathématiques facultatives dans le tronc commun de 1ere est un
nouvel épisode de la réforme du lycée. C’est une décision précipitée pour une mesure
transitoire, difficilement lisible.

SORTIR DE LA LOGIQUE DES MOINDRES MAUX

C’est la deuxième fois cette année que le ministère fait le choix d’un « moindre mal » :
c’était déjà le choix effectué pour le report en mai des épreuves de spécialité (EDS)
face au constat tardif que les conditions de mise en œuvre n’étaient pas réunies.

Le Sgen-CFDT l’affirme clairement, une succession de moindres maux ne peut pas

faire une politique éducative ambitieuse : les personnels, mais aussi les familles,

ont besoin de stabilité au moins sur le sens et les objectifs de la scolarité d’un

lycéen.

 

DONNER DU SENS AUX ÉPREUVES ET À LEUR CALENDRIER

L’organisation des EDS cette année a été très problématique : désorganisation du

mois  de mai,  surcharge de travail,  problèmes informatiques,  etc.  Nous  l’avions
annoncé  dans  nos  communications,  cela  s’est  malheureusement  produit.  Nous
demandons aussi un arbitrage pérenne sur le sens à donner à ces épreuves :

▪ Doit-il s’agir d’une photo objectivée (car anonyme et équivalente pour tous) d’un
niveau de compétences et de connaissances sur lequel les formations du supérieur
pourront s’appuyer en complément du contrôle continu ? Dans ce cas, les épreuves
doivent être conçues sur le plan du contenu et des attendus comme des épreuves
différentes de celles d’un examen terminal classique.

▪ Doit-il  s’agir  d’épreuves  récapitulatives  d’un  ensemble  de  compétences  et  de
connaissances du cycle terminal ? Dans ce cas, elles ne peuvent avoir lieu qu’en fin
d’année, en juin. Mais ce sera après que les élèves auront eu des retours sur leur
orientation. Le risque est alors très grand de poursuivre la démonétisation du bac
et d’en faire un second DNB.

Force  est  de  constater  que  ni  la  formation,  ni  les  décisions  opérationnelles
(décharge  de  cours  pour  les  correction,  anticipation  de  la  charge  de  travail  des
services des examens, contenus des programmes, nature et format des épreuves…)

ne permettent le déroulement des épreuves en mars aujourd’hui.

Par ailleurs, les épreuves anticipées de français, elles-aussi remaniées mais placées

en  fin de  première,  attirent  peu  l’attention.  Elles  sont  pourtant  mal  calibrées  et

source de stress et de surcharge de travail.



AMÉLIORER L’ACCOMPAGNEMENT DES PARCOURS

Le contrôle continu a été utilisé comme outil de gestion de crise sanitaire pour les

sessions  2020  et  2021.  Il  reste  à  l’installer  comme  outil  pédagogique  de

valorisation des parcours. L’un des objectifs de la réforme devait être de diversifier
les  parcours  des  élèves.  L’accompagnement  des  choix  des  élèves  n’est  pas  à  la

hauteur des enjeux.  Le Sgen-CFDT pointe depuis longtemps le manque de moyens

en  temps  et  en  rémunération  pour  permettre  cet  accompagnement.  Avec  la

réforme, les conseils de classe ont perdu de leur sens et de leur pertinence. Il faut
les repenser dans leur composition, leurs objectifs et leur fréquence.

ACCEPTER ENFIN DE RÉDUIRE VRAIMENT LES PROGRAMMES

Il  apparaît  nécessaire  de  les  revoir,  de  les  alléger,  de  redéfinir  leurs  objectifs,  de
repenser  leur  articulation,  notamment  celle  entre  tronc  commun,  spécialités  et
options. Le sujet des maths est révélateur. Leur   introduction viserait à rééquilibrer
des  choix  de  spécialités  trop  littéraires  pouvant  porter  préjudice  à  la  poursuite

d’études des bacheliers. Pour le Sgen-CFDT la logique modulaire qui se dessine

doit être creusée et approfondie.

Après trois ans de navigation dans le brouillard, il est impératif de
dresser  un  bilan  et  de  tracer  des  perspectives  pour  le  bac  et  le
lycée. Le Sgen-CFDT revendique :

▪ la remise en place du comité de suivi,

▪ une réflexion approfondie,  collective  et  partagée pour  prendre
des mesures pérennes,

▪ l’écoute  et  la  considération  des  personnels  éprouvés  par  une
réforme bâclée et une crise sanitaire majeure.

 

Fédération Sgen-CFDT
www.sgen-cfdt.fr

 

Plus d'information :
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