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Pour une école

inclusive ambitieuse
et soutenable

1er degré

Garantir que chaque décision d’inclusion soit
accompagnée des moyens humains et matériels
nécessaires, dans le respect des notifications MDPH.

Déployer rapidement des dispositifs de soutien
effectifs (EMAS, PAS, ...) aux équipes en cas de
situation intenable.

Une école inclusive est possible, si elle
conjugue moyens, adaptation des

apprentissages, soutien des équipes et
reconnaissance du travail accompli.

Faire entrer le médical et le médico-social dans
l’école, en appui à l’inclusion des élèves.
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Je vote CFDT

Les revendications CFDT

Organiser des formations initiales et continues
intercatégorielles.

Permettre et reconnaître le travail collectif
interprofessionnel en créant des temps de
concertation obligatoires et des outils
partagés.

Avoir un pilotage centré sur la qualité et des
dispositifs mieux coordonnés.

Votre voix, notre action
VOTEZ CFDT ! 
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