
Préparation de la rentrée 2020
EVOLUTION DE LA CARTE DES FORMATIONS PROFESSIONNELLES

-Rhône-Alpes, des orientations communes ont été définies
État 18 avril 2019.

mise en place de 6 nouvelles familles de métiers à la rentrée 2020 mais aussi le travail conduit sur les territoires pour 
identifier les

Les ajustements de baccalauréat professionnel Gestion Administration

de formations existantes plus insérantes. ement des équipes enseignantes est conduit 
principalement sur deux axes :
1/ Information des équipes :

-2019

Les projets de transformations sont accompagnés par la DAFPIC et les c

2/ Accompagnement collectif et individuel:

Opportunités de reconversion (changement de discipline ou

réajuste son offre de poursuite post-bac courte (FCIL, MC, BTS afin de mieux répondre aux 
attentes des étudiants et aux besoins des milieux économiques.

un redéploiement des 
de formations 

potentiel.

Les projets retenus dans ce cadre s besoins économiques, de la prise en compte 
des demandes du public sur les territoires ainsi que de la mise en place de réseaux.

Au-delà, un rééquilibrage se poursuit afin de veiller à une répartition équilibrée et cohérente par territoire et par filière 
au niveau académique, voire .

Enfin, les projets innovants favorisant une meilleure articulation entre la formation initiale (scolaire, apprentissage) et la 

26 projets sont ainsi présentés dans le cadre de la préparation de la prochaine rentrée scolaire.

PUBLIC
Projets présentés

Niveau V (BTS) 5
Niveau IV (BCP) 13
Niveau III (CAP) 3
FCIL 3
MC 2

26

Un groupe de travail réunissant les organisations représentatives des personnels s le 10/ 01/2020 sur le sujet 








