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Déclaration liminaire du Sgen-CFDT

CTA du jeudi 7 octobre 2021

Nous sommes réunis ce jour pour discuter de la revalorisation du RIFSEEP pour
les personnels administratifs. Bien s(r, les collegues sont contents d’obtenir une
augmentation du régime indemnitaire. D’ailleurs nous remercions le personnel
du Rectorat qui a ceuvré pour que tout le personnel administratif, quelle que soit
la catégorie, puisse bénéficier d’'une augmentation.

Gagner plus est toujours positif, mais I'augmentation ne couvrira pas la hausse
du taux d’inflation, du prix du gaz, de I'électricité, de I'essence, du blé, etc. Le
pouvoir d’achat est en constante diminution. Le gouvernement devrait
augmenter l'indice de traitement ou revoir les grilles de rémunération ce qui
donnerait plus de droits pour le calcul de la retraite, contrairement a une hausse
du RIFSEEP.

Le Sgen-CFDT Limousin espere que le Rectorat restera sur ce méme mode de
fonctionnement pour la revalorisation du RIFSEEP pour les autres catégories de
personnel, afin que tous les agents puissent bénéficier d’'une augmentation de
salaire en cette année 2021.



