
BILAN DE LA MOBILITE 2021

1

ACADEMIE DE LIMOGES

CTA du 13/12/2021



BILAN DE LA MOBILITE 2021

 Les personnels enseignants du 2d degré

 Les personnels PSYEN

 Les personnels IATSS

 Les personnels de direction et d’inspection
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LES PERSONNELS ENSEIGNANTS 2D DEGRE

Personnels enseignants du 2nd degré, d'éducation

 Les stagiaires

 Le mouvement intra-académique

 Les recours 

 Les postes spécifiques

 Les détachements entrants et sortants, les listes d’aptitude

 Les mises en disponibilité

 Les mises à disposition

 Postes adaptés
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Stagiaires rentrée 2021
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½ temps Temps complet
Renouvellement 

/prolongation

Détachements et 

listes aptitude
TOTAL

CPE 4 0 0 0 4

PLP 5 5 1 0 11

PEPS 9 1 0 0 10

Certifiés Agrégés 60 17 14 0 91

TOTAL 78 15 15 0 116



STAGIAIRES CERTIFIES/AGREGES RENTREE 2021

Certifiés Agrégés CPE

Education 4

Documentation 3

Lettres classiques 1

Lettres modernes 12 5 dont 3 ex-certifiés

Anglais 13 1

Espagnol 9 1

Histoire géographie 7

Langue des signes 1

Mathématiques 14 (dont 1ex-PLP) 1

Sciences physiques 8 1 ex-certifié

SVT 4 2 ex-certifiés

Education musicale 2 2 ex-certifiés

Economie gestion L8011 2

Economie gestion L8012 2

EPS 9 1 (ex-PEPS)



STAGIAIRES PLP RENTREE 2021

Disciplines 1/2 Temps complet

Lettres histoire 1

Maths sciences 2

Lettres espagnol 1

Lettres anglais 1

Génie mécanique maintenance 1 temps complet

Biotechnologie 1 temps complet

Conducteur routier 1 temps complet

GIB 1 temps complet

Dessin d’art 1 temps complet

Economie gestion vente 1 temps complet 6



Mouvement 2021 (hors PSYEN)

Année
Participants au 

mouvement

Dont entrants au 

mouvement inter
Mouvements réalisés Taux de satisfaction

Postes bloqués 

stagiaires

TZR après 

mouvement

2020 660 243 356 54% 8 311

2021 633 188 300 47% 8 298

Evolution -27 -55 -56 -7 pts 0 -13
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Les personnels ont été informés le 15 juin 2021 via i-prof des résultats de leur mutation.

Des éléments d’information ont été mis en ligne sur le site du rectorat : barre d’entrée sur les ZR, les

départements, les communes pour les vœux géo, dès lors que cette information ne conduisait pas à divulguer des

informations nominatives.

Les résultats des TZR ont été publiés conformément au calendrier initial le 19 juillet.



POSTES VACANTS OFFERTS AU  INTRA 2021 CERTIFIES/AGREGES 

Nombre de postes vacants 

Documentation 4

Philosophie 3

Lettres classiques 2

Lettres Modernes 11

Allemand 3

Anglais 9

Espagnol 5

Italien 0

Histoire géographie 5

SES 3

Mathématiques 12

Technologie 10

SII 4

Sciences physiques 0

SVT 3

Education musicale 3

Arts plastiques 5

Arts appliqués 1

STMS 1

Biochimie 1

Economie gestion 17

Hôtellerie Services 1
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POSTES VACANTS OFFERTS AU MOUVEMENT INTRA PLP 
Nombre de postes vacants 

Lettres –histoire 5

Lettres-anglais 3

Maths sciences 6

Génie industriel bois + ébénisterie 7

Génie industriel structures métalliques 1

Carrosserie 1

Carrelage 1

Peinture revêtement 1

Génie thermique 2

Génie mécanique productique 2

Génie mécanique engin 1

Génie électrique 3

Composition graphique 1

Conducteur routier 4

Arts du bois 1

Horticulture 1

STMS 1

Biotechnologie + génie biotechnologie 9

Esthétique et coiffure 2

Economie gestion vente 3

Economie gestion GA 4

Hôtellerie techniques culinaires 3

Boucherie 1

Charcuterie 1
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POSTES VACANTS OFFERTS AU MOUVEMENT CPE/PEPS

Nombre de postes vacants 

CPE 6

PEPS 23
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ENTREES SORTIES MOUVEMENT INTER (CERTIFIES/AGRÉGÉS) 
Entrées Sorties

Documentation 3 0

Philosophie 8 2

Lettres classiques 3 1

Lettres Modernes 17 1

Allemand 6 2

Anglais 13 4

Espagnol 11 3

Italien 2 1

Histoire géographie 5 0

SES 4 1

Mathématiques 22 4

Technologie 2 0

SII 8 5

Sciences physiques 1 0

SVT 3 0

Education musicale 4 0

Arts plastiques 7 4

STMS 1 1

Biochimie 1 1

Economie gestion 5 3
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ENTREES SORTIES MOUVEMENT INTER PLP

Entrées Sorties

Lettres –histoire 4 1

Lettres-anglais 2 0

Lettres-espagnol 1 0

Maths sciences 3 1

Génie industriel bois 1 0

Génie civil construction réalisation 1

Génie civil construction économie 1

Génie thermique 1

Génie électrique 2 1

Conducteur routier 1

Arts du feu 1

Biotechnologie 4 1

STMS 1 1

Economie gestion vente 3 1

Economie gestion GA 2 1

Hôtellerie techniques culinaires 3 1
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ENTREES SORTIES MOUVEMENT INTER CPE /EPS

Entrées Sorties

EPS 18 9

CPE 5 0
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Mouvement 2021 (hors PSYEN)

Nombre de participants au mouvement 633

Nombre de mutations prononcées en phase 2
277

Nombre de mutations en extension 24

Nombre de mutations prononcées après les chaines d’amélioration 300

Nombre d’agents mutés sur vœu N°1 72

Taux de mutation 47%

Nombre de postes vacants à l’issue du mouvement : 38 14



Mouvement 2021 répartition par corps 
(hors PSYEN)

EPS
Certifiés-

agrégés
PLP CPE

Nombre de participants au mouvement 65 455 75 38

Nombre de mutations prononcées en phase 2 33 194 43 7

Nombre de mutations en extension 1 17 4 2

Nombre de mutations prononcées après les chaines d’amélioration 34 203 45 18

Nombre d’agents mutés sur vœu N°1     Avant chaines

Après chaines

8

9

36

42

16

17

0

4

Taux de mutation 52,31% 44,61% 60% 47,37%

Nombre de postes vacants 2 17 18 1
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MUTATIONS SUR ZR PAR DISCIPLINES (CERTIFIES/AGREGES)

Disciplines 19 23 87

Documentation 0 0 0

Philosophie 0 0 1

Lettres classiques 0 0 0

Lettres Modernes 3 3 5

Allemand 0 1 2

Anglais 2 3 3

Espagnol 2 1 4

Italien 1 1 0

Russe 1 0 0

Histoire géographie 1 2 0

SES 0 0 2

Maths 5 2 5

SII 1 0 3

Physique chimie 2 1 1

SVT 0 0 0

Education musicale 0 0 2

Arts plastiques 2 1 1 16



TZR PAR DISCIPLINES (CERTIFIES/AGREGES)

Disciplines 19 23 87

Documentation 2 2 3

Philosophie 3 3 4

Lettres classiques 1

Lettres Modernes 12 10 18

Allemand 3 2 2

Anglais 6 5 14

Espagnol 4 3 7

Italien 2 2 4

Russe 1 1

Occitan 1

Histoire géographie 11 8 12

SES 1 1 3

Maths 14 5 12

Technologie 0 1

SII 4 0 8

Physique chimie 8 3 8

Physique électrique appliquée 2

SVT 5 1 7

Education musicale 0 3

Arts plastiques 2 1 2

STMS 1 1
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TZR PAR DISCIPLINES PLP 

Disciplines 19 23 87

Lettres-histoire 3 1

Lettres-allemand 1

Lettres anglais 2 2

Lettres espagnol 1

Maths sciences 2 2

GITC 1

Génie construction économie 1 1

Peinture revêtement 1

Génie mécanique maintenance automobile 1 1

Génie électrotechnique 1

STMS 2

Economie gestion vente 1

Economie gestion GA 1
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MUTATIONS  SUR ZR PAR DISCIPLINES PLP 

Disciplines 19 23 87

Lettres-histoire 1 0 1

Lettres espagnol 0 0 1

Maths sciences 0 0 0

Génie mécanique maintenance systèmes automatismes 0 0 1
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TZR CPE /EPS 

Disciplines 19 23 87

CPE 1 0 1

EPS 11 3 8
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MUTATIONS SUR TZR CPE /EPS 

Disciplines 19 23 87

CPE 1 0 0

EPS 0 0 0
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TAUX DE SATISFACTION MOUVEMENT INTRA CPE
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Mouvement Intra

Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1

Mutés en 

extension

hors personnels entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nombre % Nombre % Demandes
Nombre 

mutés
% mutés

Après 

chaines

% après 

chaines

E0030 EDUCATION 38 7 18,42% 0 0,00% 2 32 1 3,13% + 11 37,50%



TAUX DE SATISFACTION MOUVEMENT INTRA EPS

Mouvement Intra

Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1

Mutés en 

extension

hors personnels entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nombre % Nombre % Demandes
Nombre 

mutés
% mutés

Après 

chaines

% après 

chaines

L1900 E P S 65 33 50,77% 8 12,31% 1 49 17 34,69% + 1 36,73%
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TAUX DE SATISFACTION CERTIFIES/AGREGES MOUVEMENT INTRA 

1/2

Mouvement intra
Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1

Mutés en extension

hors pers entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nb % Nb %
demandes Nb mutés % mutés après chaines % après chaines

L0100 PHILOSOPHIE 12 12 100,00% 2 16,67% 1 1 1 100,00%

L0201 LETTRES CLASSIQUES 9 2 22,22% 0 0,00% 0 7 0 0,00%

L0202 LETTRES MODERNES 75 27 36,00% 6 8,00% 1 56 8 14,29% +5 23,21%

L0421 ALLEMAND 13 7 53,85% 1 7,69% 1 7 1 14,29%

L0422 ANGLAIS 41 21 51,22% 4 9,76% 1 29 9 31,03% +2 37,93%

L0426 ESPAGNOL 28 15 53,57% 0 0,00% 2 15 2 13,33%

L0429 ITALIEN 6 2 33,33% 0 0,00% 0 4 0 0,00%

L0434 RUSSE 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0 0 0,00%

L1000 HISTOIRE GEOGRAPHIE 52 9 17,31% 2 3,85% 1 43 0 0,00% +1 2,33%

L1100 SCES ECO ET SOCIALES 10 6 60,00% 1 10,00% 0 7 2 28,57%

L1300 MATHEMATIQUES 63 33 52,38% 5 7,94% 3 40 11 27,50%

L1411 SII OPT INGENIERIE 

DES CONSTRUCTIONS
2 2 100,00% 1 50,00% 0 0 0 0,00%

L1412 SII OPT INGENIERIE ELECTRIQUE 4 2 50,00% 1 25,00% 0 2 0 0,00%

L1413 SII OPT INGENIERIE INFORMATIQUE 1 1 100,00% 0 0,00% 1 0 0 0,00%

L1414 SII OPT INGENIERIE MECANIQUE 4 4 100,00% 1 25,00% 0 1 1 100,00%

L1500 SCES PHYSIQUES ET CHIMIQUES 32 4 12,50% 0 0,00% 0 29 1 3,45%
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TAUX DE SATISFACTION CERTIFIES/AGREGES MOUVEMENT INTRA 

2/2

Mouvement intra
Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1
Mutés en 

extension

hors pers entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nb % Nb % demandes Nb mutés % mutés après chaines
% après 

chaines

L1510 PHYSIQUES ELEC APPL 1 0 0,00% 0 0,00% 0 1 0 0,00%

L1600 SCES DE LA VIE 

ET DE LA TERRE
25 7 28,00% 2 8,00% 0 13 5 38,46% +1 46,15%

L1700 EDUCATION MUSICALE 14 6 42,86% 0 0,00% 1 8 0 0,00%

L1800 ARTS PLASTIQUES 10 9 90,00% 1 10,00% 2 3 2 66,67%

L7100 BIOCHIMIE-GENIE BIOLOGIQUE 1 1 100,00% 0 0,00% 0 0 0 0,00%

L7300 SCES ET TECHNIQUES MEDICO-

SOCIALES
3 1 33,33% 0 0,00% 0 2 0 0,00%

L8011 ECO ET GEST OPT COMM ORG 3 3 100,00% 0 0,00% 1 0 0 0,00%

L8012 ECO ET GEST OPT COMPTABILITE 3 3 100,00% 2 66,67% 0 1 1 100,00%

L8013 ECO GEST OPT MARKETING 4 3 75,00% 2 50,00% 0 1 0 0,00%

L8520 HOTEL-REST OPT SERV ET ACCU 1 1 100,00% 0 0,00% 0 1 1 100,00%

TOTAUX 418 182 43,54% 31 7,42% 15 271 45 16,61% + 9 19,93%
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TAUX DE SATISFACTION CERTIFIES SANS AGREGATION 

MOUVEMENT INTRA 2021

Mouvement intra

Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1

Mutés en 

extension

hors pers entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nb % Nb % Demandes Nb mutés % mutés
Après 

chaines

% après 

chaines

L0080 DOCUMENTATION 28 5 17,86% 2 7,14% 2 25 2 8,00% 0

L1400 TECHNOLOGIE 9 7 77,78% 3 33,33% 0 7 5 71,43% 0

TOTAUX 37 12 32,43% 5 13,51% 2 32 7 21,88% 0
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TAUX DE SATISFACTION MOUVEMENT INTRA PLP 2021

Mouvement intra
Demandes de 

mutation

Mutés Satisfaits vœu n° 1
Mutés en 

extension

hors pers entrant de l'inter et MCS

Rentrée 2021 Nb % Nb % demandes Nb mutés % mutés après chaines
% après 

chaines

P0210 LETTRES HIST GEO 12 6 50,00% 2 16,67% 2 7 1 14,29% + 1 28,57%

P0222 LETTRES ANGLAIS 7 5 71,43% 1 14,29% 0 5 3 60,00% 60,00%

P0226 LETTRES ESPAGNOL 1 1 100,00% 0 0,00% 0 1 1 100,00% 100,00%

P1315 MATHS SC PHYS 15 4 26,67% 2 13,33% 0 11 0 0,00% 0,00%

P2100 GENIE IND BOIS 3 3 100,00% 1 33,33% 0 2 2 100,00% 100,00%

P2450 CONST ET REP 1 1 100,00% 1 100,00% 0 1 1 100,00% 100,00%

P3020 GEN CIV CONST REA 1 0 0,00% 0 0,00% 0 1 0 0,00% 0,00%

P3028 PEINT REVET 2 1 50,00% 1 50,00% 0 2 1 50,00% 50,00%

P3100 GENIE THERM 1 1 100,00% 0 0,00% 0 1 1 100,00% 100,00%

P4200 GEN MECA PROD 1 1 100,00% 1 100,00% 0 1 1 100,00% 100,00%

P4550 GEN MECA MINT SY 1 1 100,00% 0 0,00% 1 1 1 100,00% 100,00%

P5200 GEN ELECT OPTI 4 3 75,00% 0 0,00% 0 3 2 66,67% 66,67%

P6310 CONDUCTEUR ROUT 1 1 100,00% 1 100,00% 0 0 0 0,00% 0,00%

P6500 ENS ARTIST ART APPL 2 0 0,00% 0 0,00% 0 2 0 0,00% 0,00%

P7200 BIOTECH SANTE 9 5 55,56% 2 22,22% 0 6 2 33,33% + 1 50,00%

P7300 SC et TECHN 1 0 0,00% 0 0,00% 0 1 0 0,00% 0,00%

P8013 ECO GEST OPT COM 4 3 75,00% 2 50,00% 0 1 0 0,00% 0,00%

P8039 ECO GEST OPT GESTI 6 4 66,67% 2 33,33% 0 4 3 75,00% 75,00%

P8510 HOTELL OPT TECH 3 3 100,00% 0 0,00% 1 0 0 0,00% 0,00%

TOTAUX 75 43 57,33% 16 21,33% 4 50 19 38,00% + 2 42,00%
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LES RECOURS 

Recours contre une décision défavorable : 

 Nombre de demandes : 23

Certifiés-agrégés : 3 lettres modernes, 3 documentation, 1 espagnol, 1 arts plastiques, 5 CPE, 1 SII, 2 mathématiques, 1 EPS, 3 Histoire 
géographie et 1 anglais

PLP : 2 lettres-histoire

 Nombre de décisions favorables : 15 dont 2 à titre définitif

Révisions d'affectation : 

 Nombre de demandes : 8

Certifiés/agrégés : 3 en lettres modernes, 1 en documentation, 1 en espagnol, 1 en anglais et 1 en technologie

PLP : 1 en maths-sciences

 Nombre de décisions favorables : 1 (à titre provisoire)
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LES POSTES SPECIFIQUES ACADEMIQUES

Nombre de postes 

offerts au mouvement 

spécifique académique 

Nombre de candidats
Nombre de postes 

restés vacants 
Recrutement H/F

08 17 03 04 H

01 F
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LE MOUVEMENT SPECIFIQUE INTERDEGRE
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Poste spécifique Nombre de candidats Nombre de candidates Recrutement H/F
Recrutement

1er ou 2d degré

ULIS 2nd degré (3 postes) 8 3 femmes
1 Second degré et 2 

premier degré

ERSH (1 poste) 3 5 1 homme Premier degré

Classe relais (1 poste) 1 1 femme Second degré

Classe à l’hôpital CH Esquirol 

(1 poste)
2 10 0

Coordonnateur PJS (1 poste) 1 1femme Premier degré



LE MOUVEMENT SPECIFIQUE INTERDEGRE
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Nombre

Répartition des candidatures par corps : 

 ULIS 2
nd

degré (3 postes) : 8 candidats soit 6 personnels premier degré et 2 second degré 

 ERSH (1 poste) : 8 candidats soit 6 personnels premier degré et 2 second degré

 Classe relais (1 poste) : 1 candidat second degré 

 Classe à l’hôpital CH Esquirol (1 poste) : 12 candidats soit 11 personnels premier degré et 1 second degré 

 Coordonnateur PJS (1 poste) : 1 candidat premier degré 



LES DETACHEMENTS, DISPONIBILITES ET MISES À DISPOSITION

 Nombre total de demandes de détachements: 12

 Détachements entrants acceptés : 3 (1 en économie gestion, 2 en EPS)

 5 détachements sortants : (1 en histoire-géographie, 1 en SES, 2 en mathématiques et 1 en sciences physiques)

 13 mises en disponibilité 

 0 mises à disposition entrantes 

 2 mises à disposition sortantes partielles + les mises à disposition dans le cadre de l’INSPE 
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POSTES ADAPTES

 Contingents second degré :   18 PACD   et   6 PALD

 Nombre de demandes en 2021-2022 :  17 demandes PACD + 2 demandes PALD

 Répartition des agents en poste adapté par corps : 11 PACD

* certifiés :  6 PACD + 2 PALD

* agrégés : 2  PACD + 3 PALD

* PLP : 2 PACD + 1 PALD

* EPS : 1 PACD
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POSTES ADAPTES

 Types d’affectation :

* PALD : CNED : 6

* PACD : CNED : 7  

Rectorat : 1

UNSS : 1

DSDEN : 2

 Nombre d’agents sortie du dispositif  en 2021 (2d degré) :

* 1  détachement
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LES PERSONNELS PSYEN 1ER ET 2D DEGRE
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Année
Postes vacants 

avant mouvement

Participants au 

mouvement

Dont entrants au 

mouvement inter
Mouvements réalisés

Taux de 

satisfaction

Postes vacants à 

l’issue du 

mouvement

2021 26
dont

14 EDA 

12 EDO

10 07 10 100%

19 
dont 

11 EDA 

8 EDO

Recours contre une décision défavorable : 
- nombre de recours : 0

- nombre de décisions favorables : 0

Révisions d'affectation : 

- Nombre de demandes : 5 

- Nombre de décisions favorables : 0

Disponibilités accordées au 01 septembre 2021 : 4 psyen EDA et 1 psyen EDO



LES PERSONNELS IATSS (HORS EMPLOIS FONCTIONNELS)

 Les stagiaires

 Les mouvements 

 Les recours

 Les recrutements sur profils (publication sur la Place de l’Emploi Pulic)

 Les détachements entrants et sortants

 Les mises à disposition
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LES STAGIAIRES
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AENES Nombre ITRF Nombre Santé Nombre
Assistants

Sociaux
Nombre

AAE 02 IGR IGE ASI 03 A 06 A 01

SAENES 08 TECH 00

ADJENES 06 ATRF 04
(univ et Crous)



LES MOUVEMENTS AENES 

38

Corps
Nombre 

d'agents dans 
le corps

Postes 
vacants 
avant le 

mouvement

Nombre de 
candidats au 
mouvement

Dont entrants 
au 

mouvement 
inter

Mouvements 
réalisés

Taux de 
satisfaction

Postes 
vacants à 
l'issue du 

mouvement

AAE 147 5 13 00 06 46% 5

SAENES 270 08 38 01 11 29% 12

ADJENES 385 15 21 2 10 47,5% 13



LES MOUVEMENTS ATRF
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Corps
Nombre 

d'agents dans 
le corps

Postes 
vacants 
avant le 

mouvement

Nombre de 
candidats au 
mouvement

Dont entrants 
au 

mouvement 
inter

Mouvements 
réalisés

Taux de 
satisfaction

Postes 
vacants à 
l'issue du 

mouvement

ATRF 262 01 04 01 02 50% 01



LES MOUVEMENTS DES PERSONNELS DE SANTE ET SOCIAUX 
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Corps
Nombre 

d'agents dans 
le corps

Postes 
vacants 
avant le 

mouvement

Nombre de 
candidats au 
mouvement

Dont entrants 
au 

mouvement 
inter

Mouvements 
réalisés

Taux de 
satisfaction

Postes 
vacants à 
l'issue du 

mouvement

ASSAE 35 03 03 02 01 33% 02

INFENES 120 12 15 03 06 40% 11



LES RECOURS IATSS

Recours présentés : 

 Nombre de demandes : 0

Demande de révisions : 

 Nombre de demandes : 2

 Nombre de décisions défavorables : 0
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LES RECRUTEMENTS IATSS SUR PROFIL (PEP)
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Poste publié Nombre de 

candidats

Nombre de 

candidates

Recrutement

H/F

Agent comptable Lycée Cassin à Tulle  (cat A) 01 01 F

Agent comptable Lycée Dautry à LIMOGES (cat A) 04 04 F

Agent comptable Lycée Loewy à La Souterraine    

(cat A)
03 01 H

Conseiller de prévention au sein de l’académie de 

Limoges (cat A)
02 04 F

Responsable de la division des affaires financières au 

rectorat de Limoges (cat A)
02 03 H

Responsable de la division de la formation au rectorat 

de Limoges (cat A)
04 07 F



LES RECRUTEMENTS IATSS SUR PROFIL (PEP)
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Poste publié Nombre de 

candidats

Nombre de 

candidates

Recrutement

H/F

Responsable du bureau DPE au sein du rectorat de 

Limoges (cat A)
01 04 F

Responsable du bureau des examens et concours à la 

DEC (rectorat Limoges) (cat A)
03 00 H

Ingénieur d'Etudes Administrateur de systèmes 

d'information au sein de la DSI (rectorat Limoges)
03 00 H

Assistant de direction au sein de la DSDEN 19 

(cat B)
00 04 F

Gestionnaire matériel au collège de Meyssac (cat B) 01 01 F

Gestionnaire matériel au Collège de St Vaury (cat B) 00 01 F



LES DETACHEMENTS, MISES A DISPOSITION, DISPONIBILITÉS

44

AENES
Entrants/ 
sortants

ITRF
Entrants/ 
sortants

Santé
Entrants/ 
sortants

Assistants
Sociaux

Entrants/ 
sortants

AAE
2 Sortants / 
2 Entrants

IGR IGE ASI Néant A
0 Sortant /
1 Entrant

A Néant

SAENES
4 Sortants /
2 Entrants

TECH 1 disponibilité

ADJENES 1 Sortant ATRF 2 Sortants



LES PERSONNELS DE DIRECTION ET D’INSPECTION

 Personnels de direction

 Les stagiaires

 Le résultat académique du mouvement national

 Personnels d’inspection

 Les entrées et sorties

 Les stagiaires
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LA MOBILITE DES PERSONNELS DE DIRECTION

Personnels de direction

 entrée de 5 stagiaires 

 62 demandes de mutations dont 33 chefs et 29 adjoints

 22 agents de l’académie obtiennent leur mutation (35,48%)

- 8 agents quittent l’académie

- 14 agents mutent au sein de l’académie :

. 11 sur emploi de chef

. 3 sur emploi d’adjoint

 8 agents entrent dans l’académie :

- 8 sur poste de chef

- 0 sur poste d’adjoint
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LES PERSONNELS D’INSPECTION
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SORTANTS ENTRANTS DONT STAGIAIRES

IA IPR 01 01 01

IEN ET EG 00 01 /

IEN 1ER D 03 04 02


