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BILAN PROMOTIONS 2021

 Les personnels enseignants du 2d degré

 Les personnels PSYEN

 Les personnels IATSS

2



CONTINGENTS MINISTERIELS

Hors classe Classe exceptionnelle Échelon spécial

CPE 9 4 1

PLP 36 18 1

Professeurs d’EPS 16 5 1

Professeurs certifiés 114 66 6
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HORS CLASSE 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total hommes femmes

CPE 48 7 (14,58%) 41 (85,42%) 9 1 (11,11%) 8 (88,89%)

PLP 199 93 (46,73%) 106 (53,27%) 36 19 (52,78%) 17 (47,22%)

Professeurs 

d’EPS

88 48 (54,55%) 40 (45,45%) 16 5 (31,25%) 11 (68,75%)

Professeurs 

certifiés

607 203 (33,44%) 404 (66,56%) 114 72 (63,16%) 42 (36,84%)



TA Classe exceptionnelle (parité) 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total hommes femmes

CPE 20 6 (30%) 14 (70%) 4 2 (50%) 2 (50%)

PLP 58 26 (44,83%) 32 (55,17%) 11 5 (45,45%) 6 (54,55%)

Professeurs 

d’EPS

25 17 (68%) 8 (32%) 5 4 (80%) 1 (20%)

Professeurs 

certifiés

154 56 (36,36%) 98 (63,64%) 41 13 (31,7%) 28 (68,3%)



TA Classe exceptionnelle                          

(Répartition par viviers)

Eligibles Promus

Total Vivier 1 Vivier 2 Total Vivier 1 Vivier 2

CPE 20 5 15 4 3 1

PLP 58 7 51 11 7 4

Professeurs 

d’EPS

25 10 15 5 4 1

Professeurs 

certifiés

154 29 125 41 29 12
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TA ECHELON SPECIAL (parité) 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total hommes femmes

CPE 5 2 (40%) 3 (60%) 1 1 (100%) 0

PLP 7 3 (42,86%) 4 (57,14%) 1 1 (100%) 0

Professeurs 

d’EPS

8 6 (75%) 2 (25%) 1 0 1 (100%)

Professeurs 

certifiés

41 21 (51,22%) 20 (48,78%) 6 3 (50%) 3 (50%)



CONTINGENTS MINISTERIELS PSYENS

Hors classe Classe exceptionnelle Échelon spécial

4 1 0
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HORS CLASSE 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total hommes femmes

PSYEN EDA 5 0 5 1 0 1

PSYEN EDO 20 3 17 3 1 2



TA Classe exceptionnelle (parité) 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total Hommes femmes

PSYEN EDA 6 0 6 1 0 1

PSYEN EDO 1 0 1 0 0 0



TA Classe exceptionnelle                          

(Répartition par viviers)

Eligibles Promus

Total Vivier 1 Vivier 2 Total Vivier 1 Vivier 2

PSYEN EDA 6 4 2 1 1 0

PSYEN EDO 1 0 1 0 0 0
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TA ECHELON SPECIAL (parité) 
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Eligibles Promus

Total hommes femmes Total Hommes femmes

PSYEN EDA 0 0 0 0 0 0

PSYEN EDO 0 0 0 0 0 0



CORPS DES SAENES –

LISTE D’APTITUDE DE C EN B

Contingent 

notifié à 

l’académie 

Dossiers présentés pour 

EPLE et Services 

académiques

Nombre de promus 
Affectation d’origine des agents 

promus

02 21

19 femmes (90%)

2 hommes (10%)

02

2 femmes (100%)

0 homme (0%)

Service académique : 1

EPLE : 0

Université : 1
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CORPS DES SAENES –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Contingent Promouvables Agents promus

Classe supérieure 5 82 

74 femmes (90%)

8 hommes (10%)

5

3 femmes (60%) 

2 hommes (40%)

Classe 

exceptionnelle

3 60

53 femmes (88%)

7 hommes (12%)

3

2 femmes (66%)

1 homme (33%)
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CORPS DES ADJAENES –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Contingent Promouvables Agents promus

Principal 1ere 

classe

16 159

144 femmes (90%)

15 hommes (10%)

16

13 femmes (81%) 

3 hommes(19%)

Principal 2eme 

classe

11 31

31 femmes (100%)

11

11 femmes (100%)
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CORPS DES ATRF –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Promouvables
Promouvables

EPLE

Dossiers 

présentés 

par EPLE

Dossiers 

présentés 

UNIV

Agents promus

P1C 121

86 femmes (71%)

35 hommes (29%)

46

31 femmes (67%)

15 hommes (33%)

6 8

7 femmes (88%)

1 homme (12%)

11

9 femmes (82%) 

2 hommes(18%)

P2C 34

25 femmes (73%)

9 hommes (27%)

1

0 femme (0%)

1 homme (100%)

0 6

5 femmes (83%)

1 homme (17%)

3

3 femmes (100%)
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CORPS DES ATEE –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Contingent Promouvables Agents promus

Principal 1ere 

classe

01 17

3 femmes (18%)

14 hommes (82%)

1

0 femme (0%) 

1 homme(100%)

Principal 2eme 

classe

01 12

7 femmes (58%)

5 hommes (42%)

1

0 femme (0%) 

1 homme(100%)
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CORPS DES INFENES –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Contingent Promouvables Agents promus

Classe supérieure 3 36

36 femmes (100%)

3

3 femmes (100%) 

Hors Classe 4 32

29 femmes (90%)

3 hommes (10%)

4

3 femmes (75%)

1 homme (25%)
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CORPS DES ASSAE –

TABLEAU D’AVANCEMENT

Grade Contingent Promouvables Agents promus

Classe supérieure 1 10

10 femmes (100%)

1

1 femme (100%) 

Assistant 

principal

1 7

7 femmes (100 %)

0 homme (0%)

1

1 femme (100%)
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