
Que revendique le Sgen-CFDT ?

Des améliorations pour tous les personnels

des conditions de travail  plus favorables pour toutes et tous : sécurité,

hygiène, médecine de prévention, charte des temps et droit à la déconnexion

notamment,
une progression des rémunérations  (indiciaire et indemnitaires) pour obtenir

une juste reconnaissance du travail de toutes et tous,

des mesures pour que l’ égalité professionnelle entre femmes et hommes

progresse réellement,

des métiers  plus attractifs,

un droit effectif à la mobilisation du compte personnel de formation ,

de meilleures conditions d’emploi  des agents contractuels  et leur

titularisation sans concours sous condition de durée d’exercice,

l’ égalité d’accès au télétravail pour les agents dans les services et les EPLE,

des mesures pour que nos locaux de travail soient adaptés au changement

climatique  et dans le respect de l’environnement.

La capacité à agir sur notre travail

par la reconnaissance  de l’expertise et de l’apport de chacun·e d’entre nous

dans nos collectifs de travail,

en donnant de  l’autonomie aux équipes , pour que tous les agents

contribuent à un service public de qualité pour la réussite de tous les élèves,

CSA ACADEMIQUE



VOTER Sgen-CFDT 
pour renforcer :

 
Un syndicat pluriprofessionnel  depuis toujours.

www.sgen-cfdt.fr

La CFDT dans la Fonction publique , 

qui agit pour des avancées concrètes pour les

agents, fonctionnaires et contractuels.

www.uffa.cfdt.fr

La CFDT premier syndicat de France , 

signataire du Pacte du pouvoir de vivre, engagée

pour la justice sociale et la transition écologique. 

www.cfdt.fr

 

VOTER Sgen-CFDT

pour un syndicat qui :

Écoute

Expertise

Accompagne

Négocie

Résiste

AVEC LE SGEN-CFDT, DONNEZ DE LA VOIX À VOTRE VOIX


