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PACTE : bilan 2023/2024

1- Le Pacte : objectifs et modalités de mise en ceuvre

= Un dispositif de rémunération de missions complémentaires reposant sur le volontariat des
enseignants, conseillers principaux d’éducation et psychologues de I'’éducation nationale pour

répondre aux besoins identifiés dans les écoles et établissements scolaires

= Une mise en ceuvre au plus prés des équipes pédagogiques et des besoins, confiée aux chefs

d’établissements et IEN

» Des missions quantifiées en heures ou forfaitaires, avec une priorité donnée au remplacement de

courte durée dans le 2™ degré

» Des parts fonctionnelles de I''SOE et de I'|SAE, versées tout au long de I'année scolaire (1 250 €
bruts annuels bénéficiant d’'une réduction de cotisations sociales salariales et d’'une exonération

d’'imp6t sur le revenu)

Missions proposées aux enseignants 1er D

Mature de la mission

Missions d’'enseignement ou a caractére pédagogique
assurées en présence des éléves

Missions d'accompagnement des éléves ou missions
d'innovation pédagogique effectuées au cours de
I'année scolaire

Missions

Session de soutien ou d'approfondissement en
mathématiques et en frangais en classe de 6e

Intervention dans le dispositif Devoirs faits

Intervention dans les dispositifs Stages de
réussite et Ecole ouverte

Soutien aux éléves rencontrant des difficultés
dans les savoirs fondamentaux (*)

Coordination et prise en charge des projets
d'innovation pédagogique

Appui & la prise en charge d'éléves a besoins
particuliers

Volume
horaire

18 heures

24 heures

24 heures

24 heures



Missions proposées aux enseignants 2" (voie GT)

Volume

Missions horaire

Nature de la mission

Col;’éges, /yce;es généraux et technologiques, établissements et structures de I'enseignement spécialisé et adapté et lycées
professionnels

Missions d'enseignement ou a caractére pédagogique
assurées en présence des €éléves

Missions d'accompagnement ou d'orientation des éléves ou
missions d'innovation pédagogique effectuées au cours de
I'année scolaire

Missions spécifiques a la voie professionnelle

Etablissements régionaux denseignement adapié et lycées professionnels

Missions d'enseignement ou a caractére pédagogique
assurées en présence des éléves

Mission d'accompagnement et d'orientation des éleves

2- Parts fonctionnelles mobilisées 2023/2024

Consommation PF- 1¢" deqré

Missions acceptées
et exportees

Nbre PF au titre des

Remplacement de courte durée 18 heures
Ifr;tnesrvention dans le dispositif Devoirs 24 hewres
Intervention dans les dispositifs Stages
de réussite et Ecole ouverte 24 heures
Intervention dans le cadre de la
découverte des métiers au bénéfice des 24 heures
collégiens
Coordination et prise en charge des /
projets d'innovation pédagogique
Appui a la prise en charge déléves a /
besoins particuliers
Encadrement de la découverte des /
métiers dans les classes de 5e, 4e et 3e
Enseignement et accompagnement dans
les pé?iodes post-bac professionnel 24 heures
Enseignement complémentaire en
groupes d'effectifs réduits 24 heures
Accompagnement des éléves en /
difficulté
Accompagnement vers I'emploi !
Snmm::dﬁ Sout. math/fr | Devoirs faits Stages Savoirs Projets peda Besoins
arts
p p geme 18h 2dh reussite 24h | fondam 24h innow particuliers
onctionnelles
5063 5745 130,5 374 1303 1888,5 292.5
11,35% 2,58% 17,26% 25,74% 37,30% 5,78%

PACTE EnNvELOPPE | Nbre f
ENSEIGNEMENT | ALLQUEE | Missionsacceptees
situation
PUBLIC Avril 2023 008 03 24
ARIEGE 469,0 313,50
AVEYRON 713,5 538,00
HAUTE GARONNE | 44715 2250,50
GERS 556,5 454,50
LoT 481,0 209,00
HAUTES PYRENEES 654,5 492,00
TARN 1065,0 397,50
TARN ET GARONNE 874,0 408,00
ACADEMIE 9285,0 5063,00




RS 23 :
. Consommation
Dotation dédarée % conso J
PACTE - BOP 140 initiale . . dotation
Répartition a | ColPris avril iniale
epartition | 2024
titre indicatif
Sessions Soutien ou approf 6&me 1242 574,5 46,26%
Soutien renforce éléves diff
L. . 2305 1303 56,53%
élémentaire
stage réussite EO 2586 874 33,80%
Portage projets 1899 1888,5 99,45%
Devoirs faits 8324 130,5 15,84%
Appui éléves besoins particuliers 429 292,5 68,18%
TOTAL PF BOP 140 0285 5063 54,53%
Consommation PF- 2" degré
Déparnement BUDGET Nbre PF dont Projet
- INITIAL TS , ont —  Frojels
Departement Devoirs pédag.inno
faits 24h v,
ARIEGE 1298 674 37
ARIEGE 150,20 12215
AVEYRON 1598 74597
AVEYRONM 184,82 96,56
HAUTE GAROMME 9998 3846 21
HAUTE GAROMME 851,07 554 45
GERS 1416,5 G698 24
GERS 143,80 12250
=2 L LA LOT 93,50 74,50
el e N s S e HAUTES-PYREMEES 124,93 132,00
TARN 2838 145768 TARN 30368 20372
TARN ET GARONNE 2015 880,51 TARN ET GARONNE | 19520 143,43
ACADEMIE 2141,5  9657,02 ACADEMIE 2052,29 144932
164.5 PF pour répondre a des ajustements 2,25%  15,01%
Soit un total général de 22 306 PF
RS 23
Dotation Consommation | % conso f
PACTE- BOP 141 initiale déclarée 5TS dotation
Répartition a avril 2024 iniale
titre indicatif
RCD 8147 3017 37,03%
Découverte des métiers 2035 280 13.75%
Stage réussite EO 1550 162 10,42%
Portage projets 1658 1449 87.41%
Devoirs faits 2 004 2052 102,41%
Appui éléves besoins particuliers 842 470 55,82%
Autres missions dont VP 6070 2227 36,69%
22 306 Q657 43,29%

dont Mbre PF

RCD 18h

162,97
251,24
1268,65
185,79
142,07
247 47
468,89
289,71
3 016,77

31,24%



