Des collegues pour ..
défendre vos droits. °

e Conditions de travail dignes

e Droits respectés

e Prise en compte des réalités

Un réseau de militant.e.s qui ont de l'expertise !
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Des collegues pour donner
du poids a votre voix.
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Tler syndicat
de France

Cfdt:

solidaire,
indépendant et fédérateur.

L'ensemble des  personnels, sans
disctinction.

® Un syndicat

® Un syndicat démocratique,
historiquement attaché au
dialogue social.

® Un syndicat qui vous défend
dans les instances.

@ Des droits respectés.
Contester une décision injuste est un droit.
Les élu.e.s CFDT vous accompagnent.

@ Des conditions de travail dignes.

Une inclusion avec des moyens.
Un bati adapté au changement climatique.
Des remplacants pour chaque besoin.

@ De la confiance dans Pexpertise des
équipes sur le terrain.
La fin des injonctions contradictoires
descendantes.

@ Un vrai systéme de mutations,
qui prend en compte les réalités de

notre département.
Nos revendications
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