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Vœu présenté par les représentants des personnels
Alerte sur les difficultés liées au port du masque dans les établissements scolaires.
                                                   
Les représentants des personnels du collège XXXXXXXXXXXXX souhaitent attirer l’attention sur les conséquences liées au port du masque dans les établissements scolaires. 

En effet, l’obligation du port du masque en toute circonstance (cours, déplacements, temps libre) est génératrice de nombreuses difficultés pour les élèves et les personnels du collège.

Ainsi les élèves montrent-ils des signes de fatigue et des difficultés de concentration qui s’aggravent au fil de la journée. Leur attention est limitée et les échanges verbaux deviennent fastidieux dès lors que les masques étouffent les sons.

Pour la Vie Scolaire, le travail est rendu difficile du fait de l’absence de visibilité du bas du visage. Les collègues AED observent une augmentation de l’agressivité des élèves dans leur communication avec eux et une augmentation du sentiment d’impunité, le masque compliquant l’identification des élèves.

Du côté des enseignants, le port du masque pendant plusieurs heures (jusqu’à 7h par jour) entraîne à minima une fatigue chronique et dans de nombreux cas, génère des maux de têtes, des maux de gorge, une irritation des yeux et une gêne respiratoire. Cette situation est encore plus préoccupante pour les personnes fragiles.

Nous arrivons au terme de la première période dans un état de grande fatigue et l’entrée dans la saison chaude inquiète tous les personnels de l’établissement. Le port du masque couplé à l’interdiction de ventiler les classes entraîne une dégradation drastique des conditions d’apprentissage et d’enseignement qui ne sera pas tenable sur la durée.

Nous demandons aux services académiques de mettre en place des aménagements nécessaires à un meilleur fonctionnement et à un meilleur accomplissement de nos missions professionnelles.
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