
      DSDEN : 

GRILLE D’ÉVALUATION PAR L’IEN DES  

PERSONNELS ENSEIGNANTS NON TITULAIRES DU PREMIER DEGRÉ 

NOM :      Prénom : 
 
Ecole : 

 
Affecté(e) du      au 

 

 INSUFFISANT A CONSOLIDER SATISFAISANT TRES SATISFAISANT 
Agir en éducateur responsable et 
selon des principes éthiques 
 

    

Accompagner les élèves dans leur 
parcours de Formation 
 

    

Coopérer au sein d'une équipe 
 

    

Installer et maintenir un climat 
propice aux apprentissages 
 

    

 

Commentaires de l’IEN : 

 

 

 

 

À ………………., le ……………………………….  Signature de l’IEN       
   

 

A compléter par l’enseignant contractuel 

Vu et pris connaissance à l’issue d’un entretien 

Observations éventuelles : 

 

  

À ………………., le ……………………………….  Signature de l’enseignant contractuel, 

 

 

 



      Bureau de gestion : 

GRILLE D’ÉVALUATION PAR LE CHEF D’ÉTABLISSEMENT DES  

PERSONNELS ENSEIGNANTS NON TITULAIRES DU SECOND DEGRÉ 

NOM :      Prénom : 
 
Discipline : 

 
Etablissement : 

 
Affecté(e) du      au 

 

 INSUFFISANT A CONSOLIDER SATISFAISANT TRES SATISFAISANT 
Agir en éducateur responsable et 
selon des principes éthiques 
 

    

Accompagner les élèves dans leur 
parcours de Formation 
 

    

Coopérer au sein d'une équipe 
 

    

Installer et maintenir un climat 
propice aux apprentissages 
 

    

 

Commentaires du chef d’établissement : 

 

 

 

 

À ………………., le ……………………………….  Signature du chef d’établissement,     
     

 

A compléter par l’enseignant contractuel 

Vu et pris connaissance à l’issue d’un entretien 

Observations éventuelles : 

 

  

À ………………., le ……………………………….  Signature de l’enseignant contractuel, 

 

 

 



      Bureau de gestion : 

GRILLE D’ÉVALUATION PAR LE CHEF D’ÉTABLISSEMENT DES  

PROFESSEURS DOCUMENTALISTES NON TITULAIRES 

NOM :      Prénom : 
 
Etablissement : 

 
Affecté(e) du      au 

 

 INSUFFISANT A CONSOLIDER SATISFAISANT TRES SATISFAISANT 
Contribuer à l’ouverture de 
l’établissement scolaire sur 
l’environnement éducatif, culturel et 
professionnel, local et régional, 
national, européen et international 

    

Coopérer au sein d'une équipe 
 

    

Contribuer à l’action de la 
communauté éducative et coopérer 
avec les partenaires de 
l’établissement 

    

Agir en éducateur responsable et 
selon des principes éthiques 

    

Accompagner les élèves dans leurs 
parcours de formation 

    

 

Commentaires du chef d’établissement : 

 

 

 

 

À ………………., le ……………………………….  Signature du chef d’établissement,     
     

 

A compléter par le documentaliste contractuel 

Vu et pris connaissance à l’issue d’un entretien 

Observations éventuelles : 

 

  

À ………………., le ……………………………….  Signature du professeur documentaliste contractuel, 

 

 

 



      Bureau de gestion : 

GRILLE D’ÉVALUATION PAR LE CHEF D’ÉTABLISSEMENT DES  

CONSEILLERS PRINCIPAUX D’ÉDUCATION NON TITULAIRES 

NOM :      Prénom : 
 
Etablissement : 

 
Affecté(e) du      au 

 

 INSUFFISANT A CONSOLIDER SATISFAISANT TRES SATISFAISANT 
Collaborer, dans le cadre du suivi 
des élèves, avec l’ensemble des 
acteurs de la communauté 
éducative et les partenaires de 
l’établissement 

    

Contribuer, en lien avec les autres 
personnels, au respect des règles 
de vie et de droit dans 
l’établissement 

    

Assurer l’animation de l’équipe de 
vie scolaire et organiser son activité 

    

Organiser les conditions de vie des 
élèves dans l’établissement et 
contribuer à la qualité du climat 
scolaire 

    

Agir en éducateur responsable et 
selon des principes éthiques 

    

Accompagner les élèves dans leurs 
parcours de formation  

    

 

Commentaires du chef d’établissement : 

 

 

 

 

À ………………., le ……………………………….  Signature du chef d’établissement,     
     

 

A compléter par le CPE contractuel 

Vu et pris connaissance à l’issue d’un entretien 

Observations éventuelles : 

 

  

À ………………., le ……………………………….  Signature du C.P.E. contractuel, 

 

 

      



      Bureau de gestion : 

GRILLE D’ÉVALUATION PAR LE DIRECTEUR DE CIO DES  

PSYCHOLOGUES DE L’EDUCATION NATIONALE NON TITULAIRES 

DU SECOND DEGRÉ 

NOM :      Prénom : 
 
Centre d’information et d’orientation : 

 
Affecté(e) du      au 

 

 INSUFFISANT A CONSOLIDER SATISFAISANT TRES SATISFAISANT 
Contribuer à la réussite scolaire de tous 
les élèves selon la nature de leurs 
besoins 

    

Apporter des éléments de compréhension 
adaptés à la prise de décision au sein des 
instances requérant l’avis du PsyEN 

    

Intervenir auprès des élèves et des 
étudiants pour un accompagnement 
spécifique favorisant l’élaboration 
progressive de leurs projets d’avenir, et 
de leur accès à l’autonomie 

    

Apporter leur expertise dans la prise en 
compte des problématiques spécifiques 
de l’adolescence et dans la contribution à 
la réussite scolaire et universitaire 

    

Participer en collaboration avec les 
équipes enseignantes à la construction et 
au suivi des parcours des élèves, des 
étudiants et des jeunes adultes en retour 
en formation initiale 

    

 
 

Commentaires du chef d’établissement : 

 

 

 

À ………………., le ……………………………….  Signature du chef d’établissement,     
     

 

A compléter par le psychologue de l’éducation nationale contractuel 

Vu et pris connaissance à l’issue d’un entretien 

Observations éventuelles : 

 

  

À ………………., le ……………………………….  Signature du PsyEN contractuel, 

 

 

 


