EN
ACADEMIE

MOBILITE DES PERSONNELS ATSS BILAN 2022
AAE
Motif
Nbre dontinter | dontavis cp RQTH Rapp. L Med-Soc Total
(5 possibilités) [ défavorable Conjoint Ville
Femmes 13 0 0 12 0 1 0 0 13
Hommes 5 0 0 5 0 0 0 0 5
Total 18 0 0 17 0 1 0 0 18
Rappel 2021 17
Motif
., Rapp. Pol.
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cP RQTH .. ) Med-Soc Total
Conjoint Ville
Femmes 3 2 0 0 0 0 5 38,5% 3 0 2 0 0 5
Hommes 1 0 0 0 0 0 1 20,0% 1 0 0 0 0 1
Total 4 2 0 0 0 0 6 33,3% 4 0 2 0 0 6
67% 33% 0% 0% 0% 0% 100%
Rappel 2021 47,1%
SAENES
Demandes motif
Nbre dont inter (';lont avis cpP RQTH Ra.pp.». P_OI' Med-Soc Ce P?r -CLo McCSs Total
défavorable Conjoint Ville Dispo
Femmes 27 2 0 25 0 0 0 0 0 2 27
Hommes 10 1 1 5 1 1 0 0 0 2 9
Total 37 3 1 30 1 1 0 0 0 4 36
Rappel 2021 49
Muté(e)s motif
R b Pol. Cg Par - CLD
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cpP RQTH a.p;? 'o Med-Soc g ?r MCS Total
Conjoint Ville Dispo
Femmes 9 6 0 1 0 0 16 59,3% 13 1 0 0 0 0 2 16
Hommes 2 1 0 0 0 1 4 40,0% 0 1 1 0 0 0 2 4
Total 11 7 0 1 0 1 20 54,1% 13 2 1 0 0 0 4 20
55% 35% 0% 5% 0% 5% 100%
Rappel 2021 55,1%
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MOBILITE DES PERSONNELS ATSS BILAN 2022
ADJAENES
Demandes motif
i dont avi R b Pol. Cg Par - CLD
Nbre dont.lr.1'te’r . ont avis cP RQTH a.p;? 'o Med-Soc 8 ?r MCS Total
(9 possibilités) [ défavorable Conjoint Ville Dispo
Femmes 47 7 1 44 1 0 0 0 0 1 46
Hommes 4 2 0 4 0 0 0 0 0 0 4
Total 51 9 1 48 1 0 0 0 0 1 50
Rappel 2021 58
Muté(e)s motif
R b Pol. Cg Par - CLD
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cP RQTH a.pp.» .o Med-Soc & ?r MCS Total
Conjoint Ville Dispo
Femmes 21 5 4 0 0 0 30 63,8% 28 1 0 0 0 0 1 30
Hommes 1 0 2 0 0 0 3 75,0% 3 0 0 0 0 0 0 3
Total 22 5 6 0 0 0 33 64,7% 31 1 0 0 0 0 1 33
67% 15% 18% 0% 0% 0% 100%
Rappel 2021 62,1%
ATRF
Demandes motif
dont avi R b Pol. Cg Par - CLD
Nbre dontinter | oMV cP RQTH app © Med-Soc | & o MCS Total
défavorable Conjoint Ville Dispo
Femmes 8 3 0 7 0 1 0 0 0 0 8
Hommes 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 9 3 0 8 0 1 0 0 0 0 9
Rappel 2021 9
Muté(e)s motif
R b Pol. Cg Par - CLD
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cp RQTH a.p;? 'o Med-Soc g ?r MCS Total
Conjoint Ville Dispo
Femmes 5 0 0 5 62,5% 4 0 1 5
Hommes 1 0 0 1 0 0 1
Total 6 0 0 0 0 0 6 66,7% 5 0 1 0 0 0 0 6
100% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Rappel 2021 28,6%
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z

INFENES
Demandes motif
Nbre Sty || S cp RQTH Rapp. RATH | Vedsoc |BPar-CP 1 s Total
défavorable Conjoint +RC Dispo
Femmes 49 5 0 41 3 2 0 1 1 0 48
Hommes 1 0 0 0 1 0 0 1 0 0 2
Total 50 5 0 41 4 2 0 2 1 0 50
Rappel 2021 45
Muté(e)s motif
R b RQTH Par - CLD
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cp RQTH a!a;? Q Med-Soc Ce a.r ¢ MCS Total
Conjoint +RC Dispo
Femmes 16 2 1 0 0 0 19 38,8% 16 0 1 0 1 1 0 19
Hommes 1 0 0 0 0 0 1 100,0% 0 1 0 0 0 0 0 1
Total 17 2 1 0 0 0 20 40,0% 16 1 1 0 1 1 0 20
85% 10% 5% 0% 0% 0% 100%
Rappel 2021 NC
ASSAE
Demandes motif
dont avis Rapp. RQTH Cg Par-CLD
Nbre dontinter | ot eVt cP RQTH Gl . Med-Soc | &' 2 mcs Total
défavorable Conjoint +RC Dispo
Femmes 4 1 0 4 0 0 0 0 0 0 4
Hommes 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1
Total 5 1 0 5 0 0 0 0 0 0 5
Rappel 2021 6
Muté(e)s motif
R b RQTH Par - CLD
Mutations Rang 1 Rang 2 Rang 3 Rang 4 Rang 5 Rang 6 Total Taux cP RQTH a!a;? Q Med-Soc Ce a.r ¢ MCS Total
Conjoint +RC Dispo
Femmes 4 0 0 0 0 0 0,0% 4 4
Hommes 0 0 0 0 0 0 0,0% 0
Total 4 0 0 0 0 0 4 80,0% 4 0 0 0 0 0 0 4
100% 0% 0% 0% 0% 0% 100%
Rappel 2021 16,7%
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