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Rapport de Situation Comparée   

1. Les promotions des enseignants du 1er degré PUBLIC 

Tableau 45 : Nombre de professeurs des écoles promus sur liste d’aptitude en 2022   

   Nombre 

promus  

Nombre de 

femmes promues  

% promus parmi les candidats à la promotion  

Femmes   Hommes  

Somme  0  0  0  0  
  

Tableau 46 : Nombre de professeurs des écoles promus dans le grade supérieur sur le tableau d’avancement dans le public   

    

Nombre 

promus  

% 

femmes 

promues  

Nombre 

promouvables  
% femmes 

promouvables  

% promus parmi les 

candidats à la 

promotion  

Femmes   Hommes  Femmes   Hommes  

PE hors classe  Somme  167  84.43%  780 123 86,38%  18,08%  21,14%  

PE classe 

exceptionnelle  

Somme  64 76,56%  202 52 79,53%  24,26%  28,85%  

PE échelon 

spécial classe 

exceptionnelle  

Somme  6 83.33%  5  1 83.33% 83.33% 100%  

.  

 

Tableau 47 : Nombre d'enseignants du 1er degré promus sur tableaux d’avancement à la classe  exceptionnelle (rentrée 2022)   

  Vivier 1  Vivier 2   

SOMME  
% femmes promouvables  80,82%  46.15%  

Nombre de promus  52 12 

% femmes parmi les promus  80,77%  58,33%  
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Tableau 48 : Les avancements accéléré dans le 1er degré  

  

 Somme   

Corps d’accès  

% femmes 

promouvables  

Nombre 

de 

promus  

% 

femmes 

promues  

Professeurs 

des  écoles  

7ème échelon  

88,29%  33  87,88%  

Professeurs 

des  écoles  

9ème échelon  

80,83%  37  70,27%  

  

  

            

 


