=X
ACADEMIE
D’AMIENS

Liberté
Egalité

Rapport de Situation Comparée

1. Les promotions des enseignants du 1¢" degré PUBLIC

Tableau 45 : Nombre de professeurs des écoles promus sur liste d’aptitude en 2023

% promus parmi les candidats a la promotion
Nombre | Nombre de femmes

promus promues Femmes Hommes

0 0 0

Tableau 46 : Nombre de professeurs des écoles promus dans le grade supérieur sur le tableau d’avancement dans le public

% promus parmi les

% Nombre promouvables % femmes candidats a la

Nombre femmes
promus promouvables promotion

promues

Femmes Hommes

Femmes Hommes

107 21,84% 21,49%

87,18%

PE hors classe 87.36% 728

PE classe Somme 116 81,03% 285 65 81,43% 32,98%  33,85%
exceptionnelle

PE échelon Somme
spécial classe 6 8333% 5 1 8333% 83-33% 1066%

exceptionnelle
. Passage a I'ancienneté a compter du 1°" septembre 2023
Tableau 47 : Nombre d'enseignants du ler degré promus sur tableaux d’avancement a la classe exceptionnelle (rentrée 2023)

I N TN T

% femmes promouvables 82,74% 72.09%
Nombre de promus 99 17
Tableau 48 : Les avancements accéléré dans le ler degré

% femmes parmi les promus 82,83% 70,59%

9% femmes Nombre %

o
Corps d’accés |, ouvables de femmes
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