ACADE M I E Direction des services départementaux

D’'AM
Liberté
Egalité
Fraternité

de I’éducation nationale

IENS de Misne Division du premier degré

Objet : Bilan mouvement des personnels du 1°" degré pour le département de I’Aisne a la rentrée
2023.

1) _Mouvement POP

Lors de la campagne POP organisé par le ministére, d’octobre 2022 a janvier 2023 3 postes ont été
retenus :

- Enseignant en immersion langue anglaise a 'Ecole de Boué

- Enseignant en immersion langue allemande a I'école maternelle Charles Clément d’Hirson
- Enseignant en immersion langue allemande a I'école élémentaire Bois Blanchard de Chéateau
Thierry

Aucune candidature entrante n’a été enregistré ; (une seule annulée par le candidat) ;
Le service a géré des candidatures sortantes pour 16 postes émanant de 9 candidats ;
Une candidature a été retenue : M Olivier TOURNAY exeat pour le département du Var ;
Le solde au terme du mouvement POP est de -1.

2) Mouvement inter départemental

a) Phase principale (permutations informatisées)

Lors de la campagne, 113 enseignants ont candidaté a la phase principale,
A lissue de cette phase :

e 19 enseignants ont intégré le département,

e 24 enseignants ont quitté le département

Le solde de cette campagne s’éléve a -5. Ce solde est ramené a -4 suite a une annulation de mutation
(Par comparaison le solde était de -12 'année n-1)

b) Phase complémentaire (exeat-ineat)

La DIPRED a été destinataire de :
e 60 demandes d’exeat ;
e 12 demandes d’ineat

Au terme de la phase complémentaire :
e 9 enseignants ont quitté le département ;
e 2 enseignants ont intégré le département.

Le solde de cette campagne s’éleve a -7.
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3) Mouvement intradépartemental

a) Candidats au mouvement

Pour le mouvement 2023, 773 enseignants ont présenté leur candidature.
382 étaient des participants obligatoires, soit 49.48%

Une légére hausse de participants est constatée.

Les résultats du mouvement ont été communiqués le 05 juin 2023.

Ci-dessous les statistiques relatives au mouvement intradépartemental sur les 3 derniéres années (source

MVT1D)
Statistiques Algorithme Année
2023
Total des candidats 773
Candidats mobilité obligatoire 382
Candidats mutés 351
Candidats obligatoires non mutés 191
Postes initialement vacants 260

351 candidats obtiennent satisfaction soit 45.4%
46% des satisfaits obtiennent leur veeu 1

161 enseignants obtiennent leur rang veeu 1 soit 46%
47 enseignants obtiennent leur rang 2 soit 13%

20 enseignants obtiennent leur rang 3 soit 6%

15 enseignants obtiennent leur veeu rang 4 soit 4%

A l'issue du mouvement 191 enseignants dont la participation était obligatoire sont non mutés

b) Veeux formulés

Les enseignants du département pouvaient formuler jusqu’a 40 vceux. Les participants obligatoires
devaient, en plus, renseigner un voeu groupe dit « & mobilité obligatoire » (vceu MOB).

Au total, 11379 voeux ont été inscrits pour les 773 participants.

41 enseignants dont la participation était obligatoire sont arrivés sur leur vaeu MOB
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c) Phase d’ajustement

La phase d’ajustement se déroule sur la période entre fin juin et fin ao(t.

A l'issue de la premiére phase 191 enseignants n’avaient pas d’affectation

Le 21 juillet 2023, date de fermeture de la DSDEN, il restait 12 enseignants a affecter (des T1).

Lors de cette phase manuelle, une trentaine de recours ont été enregistrés.

A la rentrée tous les enseignants sont affectés et 5 contractuels ayant exercé en 2022-2023 dans le
département ont fait 'objet d’un renouvellement de contrat.

4) Enseignhants stagiaires
Nous avons accueilli 104 professeurs des écoles stagiaires a la rentrée 2023 qui se décomposent en :
69 enseignants a 100%
35 enseignants a 50%




