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Beauvais, le 9 novembre 2023

Objet : CSAA du 21 novembre — Statistiques sur les opérations d’avancement

En prévision du CSAA du 21 novembre, vous trouverez ci-dessous un bilan des opérations d’avancement pour

I'Oise.

B — Les promotions

1. Les promotions des enseignants du 1°" degré

» Nombre de professeurs des écoles promus sur liste d’aptitude en 2023

Nombre
promus

Nombre de
femmes promues

% promus parmi les candidats & la promotion

Femmes

Hommes

100%

0%

» Nombre de professeurs des écoles promus dans le grade supérieur sur le tableau d’avancement dans le

public

Nombre
(0[]
promus

Nombre

% femmes
promues

promouvables

% femmes
promouvables

% promus parmi les
candidats a la

promotion

Femmes Hommes Femmes | Hommes
FE s 269 87,73 1084 150 87,84% 21,77% | 22,00%
classe
PE classe & o 5
exceptionnelle 158 82,91 349 70 83,29% 37,54% 38,57%

PE échelon
spécial classe

exceptionnelle

Cette campagne d’avancement n’existe plus. L’échelon spécial est désormais linéarisé.

» Nombre d’enseignants du 1¢" degré promus sur tableaux d’avancement a la classe exceptionnelle

(rentrée 2023)

% femmes dans la Hors

Vivier 1

Vivier 2

promus

88,20%
Classe
% femmes promouvables 83,56% 81,48%
Nombre de promus 117 41
% femmes parmi les 83.76% 80.49%

» Les avancements accélérés dans le 1¢" degré

Corps d’accés

% femmes promouvables

Nombre de promus

% femmes promues

78me &chelon

82,50%

24

83,33%

Professeurs des écoles
9eme échelon

Professeurs des écoles ‘

86,76%

65

86,15%

Horaires d’accueil du public et d'accueil téléphonique : du lundi au vendredi de 8h30 a 12h30 et de 13h30 a 17h

30



