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         11/12/2017 

 

 

Barème de répartition des personnels administratifs 

 

 

Il s'agit d'un barème de répartition et non d'évaluation de besoin. 

Il détermine le poids de chacun des établissements en lui attribuant un nombre de points en fonction des critères 

retenus. Les emplois sont ensuite répartis au prorata du poids de chaque établissement (1184,5 ETP à répartir). 

 

 

I - Critères inchangés entre le barème actuel et le barème proposé 

 

Critères retenus Poids du critère 

« Formations » 

• Général 0.5 point/ élève 

• Technologique : 0.8 point/élève 

• Professionnel : 1 point/élève 

• Post-bac : 2 points/élève 

107.1 ETP (9.0 %)  

« Internat » 

0.5 point par élève interne pour les EPLE possédant un internat 
3.8 ETP (0.3 %) 

« SEGPA » 

1 point par élève de SEGPA 
3.1 ETP (0.3 %) 
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II - Proposition de modifications 

6 modifications sont proposées par rapport au barème actuel : 

- « Dispositifs UPE2A et EFIV »  

- « Greta » 

- « Type d’EPLE » 

- « Restauration » 

- « Groupement comptable » 

- « Boursiers » 

 

 

 Barème proposé 

Dispositifs UPE2A et EFIV 

0,1 ETP par dispositifs 

Poids du critère : 5,5 ETP (0,5%) 

GRETA 
0.5 ETP par agence comptable accueillant un GRETA 

Poids du critère : 3 ETP (0,3%) 

Type d’EPLE  

 

• Collèges : 

- de 300 élèves : 1 ETP 

300 à 650 élèves : 1.5 ETP 

+ de 650 élèves : 2 ETP 

 

• LGT et LPO : 

- de 1 200 élèves : 1,5 ETP 

1 200 à 1 499 élèves : 2 ETP 

1 500 à 1 799 élèves : 2.5 ETP 

1 800 à 2 200 élèves : 3.5 ETP 

+ de 2 200 élèves : 4 ETP 

 

• LP : 

- de 400 élèves : 1,5 ETP 

400 élèves et + : 2 ETP 

 

Poids du critère : 503.5 ETP (42,5%) 
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 Barème proposé 

Restauration 

(flux financiers) 

Flux financiers (en €) - Comptes 6011, 7062, 7587 ETP 

entre 1 et 29 999 0,1 

entre 30 000 et 59 999 0,2 

entre 60 000 et 89 999 0,3 

entre 90 000 et 119 999 0,4 

entre 120 000 et 149 999 0,5 

entre 150 000 et 179 999 0,6 

entre 180 000 et 209 999 0,7 

entre 210 000 et 239 999 0,8 

entre 240 000 et 269 999 0,9 

entre 270 000 et 299 999 1 

entre 300 000 et 329 999 1,1 

entre 330 000 et 359 999 1,2 

entre 360 000 et 389 999 1,3 

entre 390 000 et 419 999 1,4 

entre 420 000 et 449 999 1,5 

entre 450 000 et 479 999 1,6 

entre 480 000 et 579 999 1,7 

entre 580 000 et 679 999 1,8 

entre 680 000 et 779 999 1,9 

entre 780 000 et 879 999 2 

entre 880 000 et 979 999 2,1 

entre 980 000 et 1 079 999 2,2 

entre 1 080 0000 et 1 179 999 2,3 

entre 1 180 000 et 1 279 999 2,4 

entre 1 280 000 et 1 379 999 2,5 

entre 1 380 000 et 1 479 999 2,6 

entre 1 480 000 et 1 579 999 2,7 

entre 1 580 000 et 1 679 999 2,8 

entre 1 680 000 et 1 779 999 2,9 

entre 1 780 000 et 1 879 999 3 

entre 1 880 000 et 1 979 999 3,1 

entre 1 980 000 et 2 079 999 3,2 

entre 2 080 000 et 2 179 999 3,3 

entre 2 180 000 et 2 279 999 3,4 

entre 2 280 000 et 2 379 999 3,5 

entre 2 380 000 et 2 479 999 3,6 

entre 2 480 000 et 2 579 999 3,7 

entre 2 580 000 et 2 679 999 3,8 

entre 2 680 000 et 2 779 999 3,9 

2 780 000 et plus 4 
 

Poids du critère : 336.1 ETP (28,4%) 

Restauration 

(EPLE sans restauration) 

Les établissements ne possédant pas de restauration scolaire voient 

leur nombre d’ETP attribué à la restauration divisé par 2. 

Poids du critère : -1.7 ETP 

Restauration 

(EPLE produisant pour 

d’autres) 

 

Un nombre d’ETP est attribué pour les EPLE qui produisent pour 

d’autres EPLE. 
 

 

Nombre de repas produits 

pour l’(les) EPLE satellite(s) 

Pondération au niveau 

de l’EPLE producteur 

1 – 30 000 0,1 ETP 

30 001 – 60 000 0,2 ETP 

60 001 – 100 000 0 ,3 ETP 

100 001 – 200 000 0,5 ETP 

+ 200 000 1 ETP 

 

Poids du critère : 2.3 ETP (0.2 %) 
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 Barème proposé 

Groupement comptable  

•  1 ETP pour le siège  

 

• Pondération spécifique par établissements rattachés : 

                  - 2 à 4 établissements rattachés : 0.5 ETP 

                  - 5 établissements rattachés : 0.6 ETP  

                  - 6 établissements rattachés : 0.7 ETP   

                  - 7 établissements rattachés : 0.8 ETP   

 

Poids du critère : 206.3 ETP (17,4%) 

Taux de boursiers 

Un nombre de points est attribué à chaque établissement en fonction de son  

taux de boursiers : 

• - de 20% : 0 

• 20% à 39% : 60 points 

• 40% à 60%  : 150 points 

• + de 60% : 250 points 

 
Poids du critère : 15.4 ETP (1,3%) 

 

 


