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DOCUMENT DE TRAVAIL

PROGRAMME VIE DE L'ELEVE 230

POSTES PROVISOIRES
FILIERE MEDICO-SOCIALE : ASSISTANTS DE SERVICE SOCI AL
2018 - 2019

Extraction 1 du 23/05/2018
DPT NUMERO NOM VILLE Do}t?a;i;n Denr:Qaur;dses RTP Compensation comiﬁéﬁli?\rt]zires Décharge Commentaires
18 0189999W DSDEN BOURGES 12 0,4 0,5
28 0289999S DSDEN CHARTRES 17 oui (1ETP) 0,5 0,5
36 0369999Y DSDEN CHATEAUROUX 9 0,4 0,5
37 0379999T DSDEN TOURS 22 oui (1ETP) 1,2 1
41 0419999W DSDEN BLOIS 12 oui (1ETP) 1 1
45 04599997 DSDEN ORLEANS 26 oui (3 ETP) 2,4 2,5
98,0 5,9 6,0 0 0
Extraction 1
Volume RTP annuel moyen 5,9
Postes provisoires implantés 6,0
Dotations complémentaires 0,0
Compensations décharges 0,0
SOLDE -0,1
PROGRAMME SOUTIEN 214
Extraction 1 du 23/05/2018
DPT NUMERO NOM VILLE Do}t?a;i;n Denr:Qaur;dses RTP Compensation comiﬁéﬁli?\rt]zires Décharge Commentaires
18 0189999W DSDEN BOURGES 2
28 0289999S DSDEN CHARTRES 3 0,2
36 0369999Y DSDEN CHATEAUROUX 2
37 0379999T DSDEN TOURS 3
41 0419999W DSDEN BLOIS 2
45 04599997 DSDEN ORLEANS 3
45 0450080T RECTORAT ORLEANS 1 0,2 0,0 0 0
16,0

Extraction 1

Volume RTP annuel moyen 0,2
Postes provisoires implantés 0,0
Dotations complémentaires 0,0
Compensations décharges 0,0

SOLDE 0,2

REGLES DE REIMPLANTATION :

> ou = a 0,400 réimplantation de 0,500
> ou = a 0,800 réimplantation de 1,000
> ou = a 1,400 réimplantation de 1,500
> ou = a 1,800 réimplantation de 2,000




