POUR ETRE RECONNU-E RECTIONS
ET AGIR AVEC LA CFDT! 2022

NOUS VOTONS TOU;I'ES & Que revendique le Sgen-CFDT pour tous les personnels ?
TOUS POUR LE CSA* DE . des conditions de travail plus favorables pour toutes et tous : sécurité, hygiene,

L’ACADEM'E ORLEANS'TOURS médecine de prévantion, charte des temps ot droit a la déconnexion notamment,

« une progression des rémunérations (indiciaire et indemnitaires) pour obtenir une
juste reconnaissance du travail de toutes et tous,

' « des mesures pour que I'égalité professionnelle entre femmes et hommes
Tous U ms . progresse réellement,

« des métiers plus attractifs,

un droit effectif a la mobilisation du compte personnel de formation,

+ de meilleures conditions d’emploi des agents contractuels et leur titularisation

sans concours, sous condition de durée d’exercice,

['égalité d’accés au télétravail pour les agents dans les services et les EPLE,

« des mesures pour gue nos locaux de travail soient adaptés au changement climatique
et dans le respect de environnement.

Qu’est-ce qui différencie le Sgen-CFDT des autres ?

E_ECTIONS . le G de général : le Sgen syndique tous les personnels quelle que soit leur catégorie.
FONC“ ON S Ensemble, nous construisons nos revendications dans Pintérét général. Nous faisons
A converger les intéréts particuliers au lieu d’opposer les uns et les autres.
WBLIMES__J Lg- . le D de démocratique: |a CFDT est attachée a la démocratie sociale car cest par le

dialogue gu’on obtient des avancées. Elu-es au CSA, vos représentant-es Sgen-CFDT
pourront améliorer votre quotidien en négociant des accords collectifs.

* Comité Social d’Administration de proximité
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LE SGEN-CII;DT ORLEANS-TOURS PRESENTE PLUS DE 250 CANDIDAT-ES
ANS LES DIFFERENTS SCRUTINS DE L’ACADEMIE

D& — o
écouvrez nos revendications catégorielles et toutes nos listes » »



POUR ETRE RECONNU-E ELECTINS
ET AGIR AVEC LA CFDT! 2022

POUR LES PROFS DES
ECOLES ET LES INSTITS

Ce que le Sgen-CFDT et la CFDT ont obtenu, aprés négociations :

 lacréation de I' ISAE (2013) et son passage 51200 € par an (2016),
« la garantie d’acces au dernier échelon de la HC pour une carriere compléte,

TAS FAIT . SELON LE « |a revalorisation des échelons1a9,

COMBIEN MINISTERE OV « créationdela prime d’équipement informatique,

D'HEURES SELON MON « 15 € de participation a la mutuelle , et financement a 50% en 2024,
T %... AGENDA? « laugmentation de la prime REP+ ,

« Un congé paternité passé de 11a 25 jours,
. Direction d’école : amélioration des décharges et de 'indemnitaire.

Ce que le Sgen-CFDT veut :

. une revalorisation a hauteur des autres catégories A de la fonction publique,

« le doublement de I'ISAE dés |a rentrée 2023 et triplement en 2024,

. laréduction du temps de face 3 face pédagogique,

« la reconnaissance de téaches complémentaires (temps, rémunération),

« une formation continue qui réponde aux besoins identifiés par les PE,

o |e droit aune évolution professionnelle , 5 la mobilité , au temps partiel,

« plus d’enseignant-es que de classes et plus d’adultes dans les écoles,

« | aménagement des fins de carriére pour moduler son temps de travail
(Banque des temps, cessation progressive d’activité, retraite progressive,
diversification des missions) et droit au départ a la date anniversaire,

une réelle prise en charge des difficultés liees a I inclusion scolaire.

i en savoir plus EElE

VOTEZ SQen-CFDT au CSA et ala CAPD - les élections professio.nnelles,

- les candidats du Sgen-CFDT,
pour renforcer: - nos valeurs et nos idées :

Un syndicat sluriprofessionnel JeEIJUS toujours
qui privilegie le dialogue social et qui s’engage.
www.sgen-cfdt.fr

La CFDT Fonction publique
qui agit pour des avancées concretes pour les
agents, fonctionnaires et contractuels.

www;uffé.éfat:fg

La CFDT premier syndicat de France
signataire du Pacte du pouvoir de vivre, engagée
pour la justice sociale et la transition écologique.

www.cfdt.fr
—_VOTEZ SGEN-CFDT——






