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Rentrée scolaire 2026 
 

Demande d’inscription sur la liste d’aptitude à l’emploi de : Directeur d’école d’application 
 

DEPARTEMENT: _______________  

 
 
M.                    Mme                     Mlle             (1) 
NOM (en capitales) :  ……………………………………..   
.............................................................................................. 
Nom de jeune fille :..........................................................…. 
Prénoms : ............................................................................. 
Date de naissance : 
............................................................... 

         Célibataire          Marié(e)         PACS          (1) 
         Divorcé(e)          Veuf (ve)     
 
Charges de famille-Enfants à charge : ................................. 
 
Profession et lieu d’exercice du conjoint (s’il est membre de 
l’enseignement préciser son grade et sa discipline) : ……... 
.............................................……………………………….. 
..............................................................................................

. 

Adresse personnelle : ........................................................... 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
Tél personnel :............................………..………………… 
Adresse e-mail : …………………………………………… 
N° de fax :…………………………………………………. 

Décompte des services 

Qualité Etablissement 
d’exercice 

Durée 

A - Accomplis hors école d’application  
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

………………………………….……………………………. 

                                                               TOTAL : 
 
B - Accomplis en école d’application  
……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

……………………………………………………………………

…………………………………….…………………………… 

                                                               TOTAL : 
(2) TOTAL GENERAL au 1er octobre 2025 : 
                                              (A+B)          ......................... 

 
Grade actuel : ....................................................................... 
.............................................................................................. 
 
Corps d’origine : .................................................................. 
.............................................................................................. 
 
Echelon : .............................................................................. 
à/c du : ................................................................................. 
 
Emploi ou fonction actuel : 

.............................................................................................. 

.............................................................................................. 

- à compter du 

....................................................................... 

Etablissement d’exercice : 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
Tél. établissement : .………………………………………. 
 
Titres - Diplômes  
et Date d’obtention : 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
.............................................................................................. 
 
 
Date : 
 
 
 
 
                     Signature : 
 
 

 

(1)Cocher la case correspondante 
(2)Année de la rentrée au titre de laquelle la liste est établie 
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Candidature de M. : 
............................................................................................................................. 
Aux fonctions de : 
............................................................................................................................. 
Fonctions actuelles : 
............................................................................................................................. 

 
Elément administratif de la note :  Elément pédagogique de la note : 
 (1)  (1) 
 
Avis du Chef d’établissement : 
 
 
 
 
 
 
 
Avis de l’Inspecteur de l’Education Nationale : 
 

 APPRECIATIONS 

 EXCELLENT SATISFAISANT INSUFFISANT 

Aptitude pédagogique : 
 
 
 
 
 
Aptitude à l’organisation de l’école :  
 
 
 
 
 

Expérience dans la formation – Aptitude à l’organiser : 
 
 
 
 
 
Aptitude aux relations et à la communication : 
 
(disponibilité, esprit de coopération et sens de l’équipe, aisance 
dans les relations avec les autres, qualités d’animateur vues au 
travers des relations avec les autorités hiérarchiques, les 
partenaires) 
 
 

Vie scolaire  
- suivi individualisé des élèves 
- relations avec les parents d’élèves 
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(1) pour les personnels dont la note comprend ces deux éléments. 
             
 
 
 
 
Observations particulières : 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
Appréciation générale des aptitudes aux fonctions sollicitées : 
 

Excellent           
               Conclusion Satisfaisant        

Insuffisant         
 
 

A , le 
 
 
    Signature, 

 
 
 
 
AVIS DU DIRECTEUR ACADEMIQUE DES SERVICES DE L’EDUCATION NATIONALE :  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 A , le 
 
 
    Signature, 

 

 

 


