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Former pour revendiquer et 
agir sur les lieux de travail 

 
 
Formation « Agir pour la transition écologique juste dans mon lieu de travail » 2025-2026 
(FORMATION CENTRALISEE) 

 
Agir syndicalement dans son administration pour la transition écologique juste ne va pas nécessairement de 
soi. Les lois récentes offrent des leviers d’action mais sont rarement contraignantes. Par ailleurs les démarches 
de développement durable sont toujours complexes car elles nécessitent une confrontation d’approches et 
mettent en jeu une pluralité d’acteurs et d’actrices. C’est pourquoi il est nécessaire d’armer les militants et les 
militantes qui souhaitent agir afin que la CFDT devienne actrice de la transition juste dans les administrations. 
Cela suppose une certaine maitrise des enjeux, une connaissance des capacités à agir et un accompagnement 
dans la mise en œuvre de projets. 
Seront abordés en particulier :  
• Faire du développement durable un levier d’action syndicale dans les administrations pour la Transition 
Ecologique Juste • Faire de la CFDT une actrice concrète et opérationnelle de la transition écologique juste • 
Etoffer un réseau de militants et militantes acteurs et actrices du développement durable et de la Transition 
Ecologique Juste 
 

LIEU ET DURÉE : 3 jours, une session en 2025, les mardi 18, mercredi 19 et jeudi 20 novembre 2025 
à Paris (siège de la fédération) 

 
PUBLIC : Militant·es de d’établissements, d’écoles, de services (Deux à trois militant.es par même 
lieu de travail pour ensuite engager une action locale) – 18 places  

 OBJECTIFS : 
      

    • Appréhender les notions, concepts et les enjeux du développement durable et de la Transition Ecologique 
Juste • Connaitre les différents moyens d’agir pour la Transition Ecologique Juste dans mon entreprise, mon 
administration •  Construire un projet Transition Ecologique Juste dans mon entreprise, mon administration. 
 
PROGRAMME :  

 
Jour 1  

• Énoncer ses représentations sur des actions de développement durable • Structurer ses 
connaissances sur le développement durable et la Transition Écologique Juste • Intégrer les objectifs 
mondiaux • Examiner l’enjeu de la Transition Ecologique Juste • Identifier la place du Développement 
Durable et de la Transition Ecologique Juste à la CFDT 

 
Jour 2 

• Identifier une pratique d’émulation écologique • Lister les améliorations envisageables dans 
l’entreprise ou l’administration • Identifier 4 façons d’agir pour la Transition Ecologique Juste dans son 
entreprise ou son administration • Utiliser le site CFDT comme ressource • Inscrire la Transition 
Ecologique Juste dans l’action syndicale 

 
Jour 3 

• Imaginer une action Transition Ecologique Juste ponctuelle • Coconstruire une démarche 
de conduite de projet • Préparer un plan d’action • Exprimer son projet devant un public 


