
Octobre
J 1

V 2

S 3

D 4

L 5 Journée mondiale des
enseignant.e.s

M 6

M 7

J 8

V 9
Journée mondiale du

handicap

S 10

D 11

L 12

M 13

M 14

J 15

V 16

S 17

D 18

L 19

M 20

M 21

J 22

V 23

S 24

D 25

L 26

M 27

M 28 salaire

J 29

V 30

S 31

Décembre
M 1

M 2

J 3

V 4

S 5

D 6

L 7

M 8

M 9

J 10

V 11

S 12

D 13

L 14

M 15

M 16

J 17

V18

S 19

D 20

L 21

M 22 salaire

M 23

J 24

V25 Noël

S 26

D 27

L 28

M 29

M 30

J 31

Septembre
M 1

M 2

J 3

V 4

S 5

D 6

L 7

M 8

M 9

J 10
Réunion de rentrée

de la CFDT

V 11

S 12

D 13

L 14

M 15

M 16

J 17

V18

S 19

D 20

L 21

M 22

M 23

J 24

V25

S 26
Journée européenne

des langues

D 27

L 28 salaire

M 29

M 30

Novembre
D 1 Toussaint

L 2

M 3

M 4

J 5 Journée Non au
Harcèlement

V 6

S 7

D 8

L 9

M 10 Unequal Pay Day

M 11 Armistice 1914

J 12

V 13

S 14

D 15

L 18

M 17

M 18

J 19

V 20

S 21

D 22

L 23

M 24

M 25

J 26 salaire

V 27

S 28

D 29

L 30

Janvier
V 1 Jour de l’An

S 2

D 3

L 4

M 5

M 6

J 7

V 8

S 9

D 10

L 11

M 12

M 13

J 14

V 15

 S16 Martin Luther King Day

S 17

L 18

M 19

M 20

J 21

V 22

S 23

D 24 Journée internationale
de l’Education

L 25

M 26
Journée Internationale

du sport féminin

M 27 salaire

J 28

V 29

S 30

D 31

Février
L 1

M 2

M 3

J 4

V 5

S 6

D 7

L 8

M 9

M 10

J 11 Journée femme et
fille de science

V 12

S 13

D 14

L 15

M 16

M 17

J 18

V 19

S 20

D 21

L 22

M 23

M 24 salaire

J 25

V 26

S 27

D 28
Journée mondiale sans

facebook

ÉDUCATION FORMATION
RECHERCHE PUBLIQUES

Du 3 au 10 décembre, se tiennent
les élections professionnelles.
Afin de vous permettre d’être 

mieux représenté.e.s 
et de nous permettre de 

mieux vous accompagner, 

n’oubliez pas de 
voter pour la Cfdt !

ÉLECTIONS 
PROFESSIONNELLES

10 OCTOBRE Journée mondiale de la santé mentale

Adhérer à la Cfdt :
C’est adhérer à des valeurs d’émancipation, de solidarité, d’égalité et de
démocratie. 
C’est rejoindre un collectif syndical engagé pour la défense des agent.e.s du
service public et pour l’amélioration de leurs conditions de travail.
C’est bénéficier des avantages de la CNAS qui permet d’être accompagné.e
juridiquement et de bénéficier des indemnités pour les jours de grève.

Charge de travail, précarité, isolement : la souffrance psychique touche aussi
les personnels et étudiant·es de l'université. La CFDT rappelle l'existence des
dispositifs d'accompagnement (médecine du travail, service de santé
universitaire) et alerte sur le manque criant de moyens. #SantéMentale

LES MOMENTS
DE L’ANNÉE

Académie Orléans-Tours
CALENDRIER 26/27 Le calendrier

de l’égalité 

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

JE VOTE CFDT

NOVEMBRE
♿ Semaine européenne pour l'emploi
des personnes en situation de handicap
Accessibilité des locaux, aménagements de poste, maintien dans l'emploi : la
CFDT rappelle que l'obligation d'emploi de personnes handicapées est loin
d'être pleinement respectée à l'université. Nous accompagnons les
personnels concernés dans leurs démarches RQTH et d'aménagement.
#SEEPH #Handicap

20 NOVEMBRE Journée Internationale du
souvenir trans

La CFDT rappelle son engagement pour la protection des personnels et
étudiant·es trans de notre établissement et pour la fin des discriminations
administratives qui compliquent encore trop souvent leur quotidien. #TDOR
#SouvenirTrans

25 NOVEMBRE Journée internationale contre les
violences faites aux femmes

Violences sexistes et sexuelles au travail, dans les études, dans les stages :
elles n'ont pas leur place à l'université. La CFDT rappelle l'existence de la
cellule d'écoute VSS de l'établissement et accompagne toute personne qui
souhaite signaler ou porter plainte. #25Novembre #StopVSS

3 DÉCEMBRE♿ Journée internationale des
personnes handicapées

Accessibilité numérique, adaptation des enseignements, aménagements
d'examens : trop de personnels et étudiant·es en situation de handicap
doivent encore se battre pour des droits qui devraient être garantis. La CFDT
porte ces revendications dans toutes les instances de l'établissement.
#JournéeHandicap

25 JANVIER Journée nationale contre le sexisme

 Réflexions sur la tenue ou la voix, doute systématique sur la compétence : le
sexisme dit "ordinaire" imprègne encore le quotidien de nombreuses
collègues et étudiantes. La CFDT rappelle que le sexisme n'est jamais anodin
et qu'il doit être signalé et traité comme tel. #JourneeContreLeSexisme

27 JANVIER Journée internationale à la mémoire
des victimes de l'Holocauste

Se souvenir, c'est aussi rester vigilant·es face à toutes les formes de discours
de haine, d'antisémitisme et de négationnisme qui persistent aujourd'hui, y
compris dans nos établissements. La CFDT réaffirme son engagement pour
une université ouverte, où l'histoire s'enseigne et se transmet sans tabou.
#DevoirDeMemoire #Antisemitisme

6 FEVRIER Journée internationale de tolérance
zéro face aux mutilations génitales
féminines

 La CFDT soutient toutes les actions de prévention, d'écoute et  d'accompa-
gnement portées par les services de santé étudiante et la médecine du
travail. #ToléranceZéro

9 DÉCEMBRE Journée nationale de la laïcité

Anniversaire de la loi de 1905 sur la séparation des Églises et de l'État. La
laïcité garantit à chacun·e la liberté de conscience et la neutralité du service
public, sans jamais servir de prétexte à la stigmatisation ou à l'exclusion.
La CFDT rappelle que ce principe se construit par le dialogue et la formation.
Faire vivre la laïcité à l'université, c'est garantir l'égalité de traitement pour
tous et toutes, sans discrimination fondée sur les convictions religieuses ou
l'absence de convictions. #Laïcité #9Decembre

 FEVRIER Semaine de la neurodiversité
Penser autrement, apprendre autrement, travailler autrement. À l'université,
les personnels et étudiant·es neurodivergent·es doivent pouvoir bénéficier
d'aménagements réels et non de simples cases à cocher. La CFDT demande
une politique handicap qui prenne enfin en compte les troubles invisibles.
#Neurodiversité #TDAH #Autisme

LES MOMENTS
DE L’ANNÉE

10 DÉCEMBRE Journée internationale des
droits de l'Homme

Egalité, non-discrimination, dignité : ces principes fondent aussi notre action
syndicale au quotidien. La CFDT continue de défendre les droits de tous les
personnels, sans distinction d'origine, de genre, de handicap ou d'orientation.
#DroitsHumains
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ÉLECTIONS 

PROFESSIONNELLES

Mars

L 1

M 2

M 3

J 4

V 5

S 6

D 7

L 8 Journée internationale
des Droits des Femmes

M 9

M 10

J 11

V 12

S 13

D 14

L 15

M 16

M 17

J 18

V 19

S 20

D 21
Journée internationale

contre le racisme

L 22

M 23

M 24

J 25

V 26 salaire

S 27

D 28

L 29 Pâques

M 30

M 31

Mai

S 1 Fête internationale
des Travailleu.r.se.s

D 2

L 3
Journée mondiale de la

liberté de la presse

M 4

M 5

J 6 Ascension

V 7

S 8 Victoire 1945

D 9

L 10

M 11

M 12

J 13

V 14

S 15

D 16

L 17
Journée mondiale

contre l’homophobie

M 18

M 19

J 20

V 21

S 22

D 23

L 24

M 25

M 26

J 27 salaire

V 28

S 29

D 30

L 31

Juillet

J 1

V 2

S 3

D 4

L 5

M 6

M 7

J 8

V 9

S 10

D 11

L 12

M 13

M 14 Fête nationale

J 15

V 16

S 17

D 18

L 19

M 20

M 21

J 22

V 23

S 24

D 25

L 26

M 27

M 28 salaire

J 29

V 30
Jour d’épuisement des
ressources de la terre 

S 31

Août

D 1

L 2

M 3

M 4

J 5

V 6

S 7

D 8

L 9

M 10

M 11

J 12

V 13

S 14

D 15 Assomption

L 16

M 17

M 18

J 19

V 20

S 21

D 22

L 23

M 24

M 25

J 26

V 27 salaire

S 28

D 29

L 30

M 31

Avril

J 1

V 2

S 3

D 4

L 5

M 6

M 7

J 8

V 9

S 10

D 11

L 12

M 13

M 14

J 15

V 16

S 17

D 18

L 19

M 20

M 21

J 22

V 23

S 24

D 25

L 26

M 27

M 28 salaire

J 29

V 30

Juin

M 1

M 2

J 3
Journée mondiale du

vélo

V 4

S 5

D 6

L 7

M 8

M 9

J 10

V 11

S 12

D 13

L 14

M 15

M 16

J 17

V 18

S 19

D 20

L 21

M 22

M 23

J 24

V 25

S 26

D 27

L 28 salaire

M 29

M 30

LE POINT D’INDICE
Le montant des rémunérations des
tableaux est calculé à partir du point
d’indice qui est susceptible d’évoluer dans
le courant de l’année.
Au 01/09/2026 il était à 4,92278 € brut.

Accédez au panneau 
syndical en ligne 

TOUTES LES GRILLES
SALARIALES EN

1 CLIC

CONGÉS ET AUTORISATIONS
D’ABSENCE,

CONNAÎTRE SES DROITS

congés maladies, congé parental, congé
maternité, autorisations d’absence, tous vos

droits en un seul clic.
Pour tout accompagnent ou question,

contactez vos élu-es CFDT.

CALENDRIER 26/27

Afin de ne rien manquer de l’actualité
syndicale, suivez la sur le panneau
numérique de la CFDT Education. 

Tout savoir sur notre projet

ÉDUCATION FORMATION
RECHERCHE PUBLIQUES

Académie Orléans-Tours

3, rue des Tanneurs - Tours
 bureau 405 - 0222 666 700

orleans-tours@efrp.cfdt.fr

Agir pour l’amélioration des
conditions de travail

Pour un travail source d’émancipation
et un service public fort

LES MOMENTS
DE L’ANNÉE

4 MARS Journée mondiale contre la grossophobie
Locaux inadaptés, remarques déplacées, discriminations à l'embauche ou en
formation : la grossophobie est une réalité trop souvent minimisée, y
compris dans le monde académique. La CFDT rappelle que le respect de
toutes les corpulences est une question de dignité et de santé au travail.
#Grossophobie #SantéAuTravail

8 MARS Journée internationale des droits des
femmes

Écarts de rémunération, plafond de verre dans les carrières académiques,
charge mentale, violences sexistes et sexuelles : l'égalité n'est pas acquise à
l'université. La CFDT continue de porter ces combats au sein des instances et
accompagne les personnels qui en sont victimes. #8Mars #EgalitéFH

21 MARS Journée internationale pour
l'élimination de la discrimination raciale

Le racisme, ordinaire ou institutionnel, n'a pas sa place dans nos amphis, nos
labos ni nos services. La CFDT appelle chaque personnel et étudiant·e à
signaler tout propos ou comportement raciste et rappelle l'existence de la
cellule d'écoute de l'établissement. #StopRacisme

31 MARS Journée internationale
de la visibilité trans

Faciliter le changement de prénom d'usage, sécuriser les parcours
administratifs et universitaires, lutter contre les discriminations : la CFDT
accompagne les personnels et étudiant·es trans dans leurs démarches
auprès de l'établissement. #TransDayOfVisibility

2 JUIN Journée internationale des travailleuses
et travailleurs du sexe

Derrière la précarité étudiante (loyers, alimentation, factures), certain·es
étudiant·es en viennent à se tourner vers la prostitution pour subvenir à
leurs besoins. C'est une réalité encore taboue et largement sous-estimée
sur nos campus. La CFDT rappelle qu'aucun·e étudiant·e ne doit être jugé·e
ni stigmatisé·e, et qu'il existe des aides mobilisables sans condition : aides
d'urgence du CROUS, écoute confidentielle des services de santé universi-
taire et assistantes sociales étudiantes, accompagnement des associations
spécialisées (Mouvement du Nid, Amicale du Nid, Cabiria). Parlons-en, sans
tabou ni jugement : la précarité n'est jamais un choix libre. La CFDT
continue de se battre pour plus de bourses, de logements étudiants
abordables et de dispositifs d'aide d'urgence à l'université.
#PrécaritéÉtudiante #TDS #2Juin

2 AVRIL Journée mondiale de sensibilisation à
l'autisme

Aménagements de poste, adaptation des examens, sensibilisation des
équipes : l'inclusion des personnes autistes, étudiantes comme personnels,
se construit au quotidien.
La CFDT demande des moyens réels pour les référents handicap et les
services de vie étudiante. #AutismeAwareness #Neurodivergence

JUIN C'est le Mois des Fiertés ! 
La CFDT de l'Université de Tours affirme son soutien plein et entier aux
personnels et étudiant·es LGBTQIA+. Au-delà des symboles, nous portons
des revendications concrètes : formation des personnels, protection contre
les discriminations, accompagnement des transitions administratives. La
fierté, ça se défend toute l'année. #PrideMonth #MoisDesFiertés

17 MAI Journée internationale contre l'homophobie, la
transphobie et la biphobie

Sur les campus comme ailleurs, LGBTphobies et micro-agressions existent
encore. La CFDT soutient les associations étudiantes LGBT+ et demande la
généralisation des formations et des référents dédiés dans tous les
services. #IDAHOT

AVEC LA CFDT, DÉFENDRE
L’ÉGALITÉ DES DROITS

Adjoint·e technique, Prag, Bibas,
ingénieur·e, Saenes, MCF, infirmier·ére, ...

retrouvez toutes les grilles
(indice, échelon, salaire net...)
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