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MOUVEMENT 2017


    Fiche de suivi syndical 2nde phase
Tu n'as rien obtenu à la 1ère phase du mouvement et tu n'es pas titulaire d'un poste. Tu participes donc à la  2nde phase informatisée des 29 et 30 juin 2017. Les demandes de maintien, les situations des collègues victimes d'une fermeture et les cas particuliers seront étudiés lors de la CAPD des 30 et 31 mai 2017.
Remplis ta fiche de suivi syndical afin que le Sgen-CFDT puisse te défendre lors des CAPD pour une nomination au plus proche de tes attentes. Pense aussi à nous faire parvenir, si ce n'est pas déjà fait, une copie de tes vœux et du PDF de ton classement des circonscriptions.
NOM : …….........……………………………….     
Prénom : ………..........………………………….
Nom de jeune fille : ……………………………………
 
Date de naissance :  …..  /  …..  /  …..
Adresse personnelle : …………………………………….……............................……..............………………………......
…...................................................................................................................................................................................
Téléphone : ………..............................  Mail : .....................................................................@......................................
Affectation actuelle : 
…………………………………….…………………………………….......................
A titre provisoire
T1 


Demande de maintien 

Stagiaire 
 Barème : ................................................…
AGS au 31/12/16 : ……………………   note : …...……   enfants de moins de 11 ans au 31/08/17 : ………………….    
Bonifications :   note ancienne : ………….        REP, ASH  : ………………     circo St Louis/Altkirch : …..…..  
- Toutes Informations complémentaires :  ….............................................................................................….................. ….................................................................................................................................................................................…
….............................................................................................................................................................................…....…….................................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
