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L0421 Allemand : Une amélioration du taux global de satisfaction
Cette année ce sont 145 demandes de mutation qui ont été enregistrées, dont 31 stagiaires et 19
entrants dans I’académie.

Parmi les 95 demandes volontaires, 36 ont obtenu satisfaction ce qui porte le taux de mutation
des volontaires a 38% contre 25% [’an passé.

La barre d’entrée dans le Bas-Rhin a augmenté, passant de 174 a 248 points. Pour le Haut-Rhin, la
barre passe de 24 a 35 points.

En tout, 86 personnes obtiennent une mutation dont 10 sur extension. 15 collégues arrivent sur la
ZR 67 et 12 autres sur la ZR 68.

En tout, 28 collégues obtiennent leur veeu 1 ou 2, un taux stable par rapport a I’an passé.
Presque la moitié des stagiaires obtient une ZR : 5 dans le 67 et 9 dans le 68.

Guillaume JAOUL et Gaélle MACUBA,
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Bas-Rhin Barres Haut-Rhin Barres
Strasbourg 348 Colmar -
Groupe de communes 248 Mulhouse 54
Strasbourg
Bas-Rhin 248 Haut-Rhin 35
ZR 67 75 ZR 68 24

Attention : La barre d’entrée est le baréme du dernier entrant dans la commune, le département ou la ZR.
Cela permet a chacun de se situer par rapport a son baréme de cette année. Cette barre ne donne aucune
garantie pour les années a venir, car les mutations sont trés variables d’'une année a l'autre.
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