ELECTIONS
2022

FAITLES
ENTLENDRE
VOTRE VOIX

ALSACE

s <\ . Salaires

i Reconnaissance
Conditions de travalil
Egalité femmes-hommes
Défense du service public

CAPA des ADJAENES et des ATEE



sepce  AGIR AVEC LA CFDT
POUR ETRE RECONNU-E

POUR PLUS DE RECONNAISSANCE

Des promotions lisibles et transparentes qui tiennent compte de I’AGS comme dans les autres
ministeres.

Le droit a muter quelle que soit I’ancienneté sur poste comme dans les autres corps de I’EN.
Garantir la pluralité de la représentation syndicale.

POUR UN MEILLEUR POUVOIR D'ACHAT

Requalification des postes qui profite aux personnels en place.
Convergence de I'IFSE au niveau des moyennes interministérielles.
Aide financiere au logement, particulierement dans les grandes métropoles.

POUR AMELIORER NOS CONDITIONS DE TRAVAIL

Des creations de postes qui correspondent aux charges de travail réelles.

Garantie d'un remplacement systématique pour bénéficier des formations (brigades volantes...).

Droit réeel au téléetravail, en EPLE comme dans les services, tout en garantissant le droit a la
déconnexion.

Meilleur acces a la médecine du travail.

Respect du droit au temps partiel, par la mise en place de moyens pour assurer les fractionnés.

Découvrir nos
candidat-e-s et
leur action :

"Plus que jamais il est indispensable d'investir
dans I|'éducation et cela passe aussi par la
revalorisation des salaires des enseignants et
des personnels".

Laurent Berger, secrétaire général de la CFDT

La CFDT :

e Premiere organisation
syndicale des salarié-e-s,
tous secteurs confondus.

e Premiere organisation
syndicale d'Alsace.

e Un syndicat

o qui fait des propositions
concretes et réalistes,

o qui s'engage dans la
négociation et obtient des
résultats,

o qui s'oppose et revendique
activement quand c'est
nécessaire.

Le SGEN-CFDT ALSACE :

e Un syndicat de proximite,
présent pour tous les
personnels sur toute
I'académie.



