CARTE SCOLAIRE RENTREE 2018

LORRAINE

Sommaire et balance budgétaire des postes

Projet de mesures mis en consultation des commissions
CTSD du 29 janvier et CDEN du 6 février

page du champ des mesures balance des postes
document ouverture fermeture
+5 postes
+2 postes
+ 9 postes
+ 4 postes
-21 postes
-7 postes
-28,5 postes
-5 postes
pll FUSION D’ECOLES SOURE
pll FUSION D’ECOLES A SUIVRE
pl2 FERMETURE D’ECOLES
pl3 ENSEIGNEMENT SPECIALISE +2
pl3 POSTES PARTICULIERS (remplacement, accompagnement professionnel, divers) +24 (21 BAAZ, 2 CPC...)
pl3 TRANSFORMATION / TRANSFERT
pld DISPOSITIF ACCUEIL MOINS 3 ANS
pl5 DISPOSITIF PLUS DE MAITRES QUE DE CLASSES -2,5
pl6 RESTRUCTURATION D’ECOLES
pl7 DEDOUBLEMENT CLASSES CP EN REP+
pl8 DEDOUBLEMENT CLASSES CE1 en REP+
+46 - 64
+ 26 postes de dotations
TOTAL académiques
+72 -64

Balance provisoire de +8 :
Une marge de manceuvre de 18 postes (pour annuler des suppressions notamment) pour atteindre la balance finale de +26
Attention, cette balance doit étre atteindre aprés les ajustements de juin et septembre. Une marge est toujours gardée par la DSDEN apres I’arrété de février.




Pour retrouver plus rapidement votre école, utiliser la fonction recherche de votre clavier « ctrl + F »
MATERNELLE : OUVERTURE SURE

ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE MOYENNE
OBSERVATIONS CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE
RENTREE 2017 RENTREE
2017 2018
2ans | 3ans | 4ans | 5ans
E.M.PU LES TOUL REP 3 97 101 +4 8 28 32 33 33,7
EGLANTINES QPVv
E.M.PU Pierre | LUDRES 3 96 96 0 0 32 34 30 32
LOTI
E.M.PU Elsa PIENNES secteur tres défavorisé, accueil | 4 121 118 -3 0 30 49 36 29,5
TRIOLET fréquent d’allophones
E.M.PU VANDOEUVRE- | REP 5 139 135 -4 20 45 34 36 27
Jeanne D'ARC | LES- NANCY QPV
E.M.PU PONT-A- QPVv 3 60 61 -1 0 23 20 18 20,3
GUYNEMER MOUSSON projet fusion avec N.de St +41 34
Phalle =102

MATERNELLE OUVERTURE A SUIVRE

ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE MOYENNE
OBSERVATIONS CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE
RENTREE 2017 RENTREE
2017 2018
2ans | 3ans | 4ans | 5ans

E.M.PU DES NANCY QPVv 4 114 118 +4 0 38 42 48 29,5
TIERCELINS
E.M.PU DE BADONVILLER 3 70 71 +1 0 20 23 28 23,7
SALM




ELEMENTAIRE/PRIMAIRE : OUVERTURE SURE

RPI
ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE MOYENNE
OBSERVATIONS | CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE
RENTREE 2017 RENTREE
2017 2018
CP | CE1 | CE2 CM1 | CM2
E.E.A BRACONNOT NANCY QPVv 9 242 258 +16 57 |45 |50 57 49 28,7
1 ULIS
E.E.PU Jules SIMON HERSERANGE | QPV 5 125 143 +18 36 29 | 27 24 27 28,6
E.E.PU HATRIZE 1 22 29 +7 29 29
E.E.PU MOINEVILLE 3 78 84 +6 28 | 19 22 15 28
TOTAL RPI 4 113 28,3
E.E.PU Victor HUGO | LAXOU QPV 5 127 142 +15 37 28 | 30 26 21 28,4
E.E.PU Jean JAURES NANCY 8 216 227 +11 41 |49 |46 50 41 28,4
E.E.PU BEAUREGARD | NANCY QPV 3 91 85 -6 17 27 | 16 11 14 28,3
confirmation
ouverture
provisoire R2017
E.E.PU Louise NEUVES 4 100 112 +12 62 50 28
MICHEL MAISONS
E.E.PU DU QUAI DE LUNEVILLE QPV 5 124 130 +6 36 29 |28 20 17 26
STRASBOURG ULIS
confirmation
ouverture
provisoire R2017
ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE MOYENNE
OBSERVATIONS | CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE
RENTREE 2017 RENTREE
2017 2018
2 3 4 5
EP Réméréville 6 166 178 +12 0 23 | 22 22 29,7
CP | CE1 | CE2 CM1 | CM2
25 22 |18 24 22




ELEMENTAIRE/PRIMAIRE : OUVERTURE A SUIVRE

RPI
ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE | CONSTAT | PREVISION | VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE RETENUE MOYENNE
OBSERVATIONS | CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE
RENTREE | 2017 RENTREE
2017 2018
TPS | PS | MS | GS | CP | CE1 | CE2 | CM1 | CM2

E.P.PUS LANEUVEVILLE- 8 218 223 +5 0 26 |33 |23 (31 (30 |26 |26 28 27,9
FONTAINES | DEVANT-

NANCY
E.M.PU AGINCOURT 1 26 31 20 | 11 31
E.M.PU AMANCE 1 23 27 4 9 |18 27
Lou
PARENT
E.E.PU DOMMARTIN- 1 23 25 +2 20 5 25

SOUS-AMANCE
E.E.PU LAITRE-SOUS- 1 26 26 11 | 15 26

AMANCE
TOTAL RPI 4 109 20|11 |9 |18 |11 |15 |20 5 27,3
E.E.PU LEXY 9 233 241 +8 46 |48 |50 |50 47 26,8
Jean MACE
E.E.PU PIENNES ULIS 4 94 96 +2 24 |17 |24 | 17 14 24
Albert
CAMUS




ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE | CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE | MOYENNE
OBSERVATIONS CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE APRES
RENTREE 2017 RENTREE (2ans) prévision non RETRAIT
2017 2018 retenue hors éduc prio
2ans |3 4 5
ans | ans | ans
E.M.PU NANCY REP+ 5 88 90 +2 12 28 27 23 22,5
MICHELET QPV
E.M.PU DU BACCARAT 3 48 45 -3 (3) 20 9 16 22,5
CENTRE
E.M.PU VAL CHALIGNY 4 89 70 -19 0 20 28 22 23,3
FLEURION
E.M.PU Albert LAXOU REP+ 6 124 119 -5 25 25 29 40 23,8
SCHWEITZER QPV
E.M.PU TREMBLECOURT | RPID avec E.E.PU 3 61 53 -8 0 15 23 15 26,5
DOMEVRE-EN-HAYE
E.M.PU NOMENY 4 93 73 -20 (12) 34 24 15 24,3
E.M.PU DE LA GONDREVILLE 4 82 74 -8 0 23 30 21 24,7
CROIX STE ANNE
E.M.PU Louise TUCQUEGNIEUX 4 89 74 -15 0 20 27 27 24,7
MICHEL
E.M.A DU VANDOEUVRE- QpPVv 6 139 125 -14 9 38 37 41 25
CHARMOIS LES- NANCY
E.M.PU JARVILLE- LA- QpPVv 5 108 108 0 37 35 36 27
ERCKMANN- MALGRANGE
CHATRIAN
E.M.PU Jean VANDOEUVRE- QpPVv 4 88 81 -7 0 23 25 33 27
MACE LES- NANCY
E.M.PU VANNES-LE- 2 36 27 -9 0 5 12 10 27
CHATEL
E.M.PU Louise VARANGEVILLE 5 113 107 -6 0 33 39 35 26,8
MICHEL
E.M.PU ROBERTY | NANCY QPV 5 137 112 -25 (5) 40 36 36 28
E.M.PU SAIZERAIS 3 64 56 -10 0 15 21 20 28




E.M.PU DU NANCY 88 87 -1 (5) 26 28 33 29
MONTET
E.M.PU Emile NANCY QpPVv 153 146 -7 0 50 46 50 29,2
GEBHART projet fusion avec

I’élémentaire Gebhart

1 poste supprimé
E.M.PU NANCY QPV 96 89 -7 0 31 33 25 29,7
BUTHEGNEMONT
E.M.PU André MAXEVILLE QpPVv 143 149 +6 0 49 52 48 29,8
VAUTRIN
E.M.PU Niki DE PONT-A- projet de fusion avec I'école 35 41
SAINT PHALLE MOUSSON maternelle Guynemer

1 poste transféré et 1 poste

supprimé
ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE | CONSTAT | PREVISION VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE | MOYENNE

OBSERVATIONS CLASSE RENTREE | GLOBALE ABSOLUE RETENUE APRES
RENTREE 2017 RENTREE (2ans) prévision non RETRAIT
2017 2018 retenue hors éduc prio
2ans |3 4 5
ans |ans | ans
E.M.PU Georges PONT-A- 4 96 81 -15 (8) 21 |32 |28 |27
POMPIDOU MOUSSON
E.M.PU CLEMENCEAU | SAINT-MAX QpPv 5 123 112 -11 0 31 34 47 28
E.M.PU Louise BLENOD-LES- 4 106 85 -21 (10) 29 29 27 28,3
MICHEL PONT-A-
MOUSSON

E.M.PU Germain LUNEVILLE QPVv 3 66 58 -8 (5) 19 19 20 29
CHARRIER
E.M.PU Danielle MERCY-LE- BAS 3 61 59 -2 (4) 23 21 15 29,5
CASANOVA
E.M.PU Charles CHAMPIGNEULLES | QPV 4 92 90 -2 (8) 34 21 35 30
PERRAULT
E.M.PU SAINT NANCY QPVv 4 92 90 -2 (5) 30 28 32 30
GEORGES




RPI : ce sont les chiffres globaux du RPI qui sont notés.

ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE | CONSTAT | PREVISION | VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE RETENUE MOYENNE

OBSERVATIONS | CLASSE RENTREE | GLOBALE | ABSOLUE APRES
RENTREE | 2017 RENTREE pour les RPID, répartition globale notée RETRAIT
2017 2018
TPS | PS | MS | GS | CP | CE1 | CE2 | CM1 | CM2

E.P.PU MOYEN 3 53 41 -12 1 |8 8 |5 |3 8 4 4 20,5

E.E.PU GORCY 7 158 135 -23 20|22 |43 |28 22 22,5

Jacques

PREVERT

E.E.PU ROVILLE-DEVANT- | RPID avec 4 69 13117 |11 | 17 11 23

BAYON E.E.PU fermeture

NEUVILLER- sur Roville
SUR-MOSELLE

E.E.PU Paul LONGWY QPVv 6 126 117 -9 19| 35 17 | 27 19 23,4

MANSARD ULIS

E.P.PU ALLAMPS 3 53 47 -6 0 1 3 8 7 7 6 7 8 23,5

E.E.PU NANCY 7 156 141 -15 21 |27 |27 |22 44 23,5

DIDION

RAUGRAFF

E.E.PU DOMBASLE-SUR- 9 204 192 -12 34 | 33 31 33 61 24

Jacques MEURTHE

PREVERT

E.E.PU VANDOEUVRE- 6 125 120 -5 22 | 27 16 | 34 21 24

BRABOIS LES- NANCY

E.P.PU JAULNY RPID avec 2 24 0 3 2 4 3 0 4 3 5 24
E.E.PU fermeture
REMBERCOURT- sur
SUR-MAD Rembercourt

E.P.PU BASLIEUX 3 54 48 -6 0 4 |2 4 |2 |8 15 |4 9 24

E.E.PU VARANGEVILLE 9 203 193 -10 39|45 |35 |45 29 24,1

Francois

MITTERRAND

E.P.PU ALLAIN 3 50 49 -1 0 4 |7 4 |4 |12 |6 7 5 24,5

7




E.E.A ECOLE ESSEY-LES-NANCY | QPV 10 226 221 -5 38 40 |43 49 51 24,6
APPLICATION
DU CENTRE
E.E.PU DE LA | BACCARAT ULIS 5 105 99 -6 16 | 24 17 18 24 24,8
SERRE projet fusion
avec l'école
maternelle
Humbepaire
1 poste
supprimé
E.P.PU Du VANDELAINVILLE 6 133 124 -9 138 20 | 17 | 16 14 17 19 24,8
Val De MAD
E.E.PU Jules LUNEVILLE QPVv 10 224 224 0 40 | 41 52 42 49 24,9
FERRY
E.E.PU SEXEY-LES-BOIS RPID avec 5 101 13114 |14 |13 | 14 13 13 7 25,3
E.M.PU LA fermeture
PASTORALE sur Sexey-
AINGERAY les-Bois
+ E.E.PU Robert
DESNOS
AINGERAY
E.P.PU DES BEUVEILLE RPID avec 8 165 16 |29 |19 | 13 | 18 22 24 24 23,6
PAQUIS E.P.PU DU retrait sur
FAYEL Beuveille
PIERREPONT
E.P.PU SAINT | FROLOIS 4 76 76 0 8 | 6 8 |8 |10 |14 |6 16 25,3
EXUPERY
E.E.PU Jean DOMBASLE-SUR- ULIS 9 203 201 -1 44 | 33 37 | 42 46 25,3
ROSTAND MEURTHE
E.E.PU Marie | VEZELISE ULIS 9 220 203 -17 31|58 32 38 44 25,4
MARVINGT
E.P.PU BEZAUMONT RPID avec 9 202 27 123 |29 |26 |33 |24 |20 20 25,3
E.M.PU ATTON fermeture a
+ E.E.PU LA Bezaumont
PAGETTE LOISY
E.P.PU CONS-LA- 6 138 127 -11 12110 |9 |20|22 |22 |16 16 25,4
GRANDVILLE

Y




E.E.PU Paul CONFLANS-EN- 8 202 180 -22 30|33 |39 |32 46 25,7
BERT JARNISY
E.E.PU CHAMPIGNEULLES | QPV 6 134 129 -5 25|26 |25 |28 25 25,8
BUFFON
E.E.PU LANEUVEVILLE- 7 156 155 -1 27 | 40 32 26 30 25,8
MONTAIGU DEVANT-NANCY
E.P.PU PEXONNE projet 2 27 28 +1 8 4 5 0 0
fermeture de
I’école
2 postes
supprimés
E.E.PU FROUARD supression de 5,5 138 116 -22 8 |29 |24 |30 25 23,2
Raymonde 0,5 poste
PIECUCH




RPI : ce sont les chiffres globaux du RPI qui sont notés.

ECOLE COMMUNE PROFIL ECOLE NOMBRE | CONSTAT | PREVISION | VARIATION | PREVISION R2018 PAR AGE RETENUE MOYENNE

OBSERVATIONS | CLASSE RENTREE | GLOBALE | ABSOLUE APRES
RENTREE | 2017 RENTREE pour les RPID, répartition globale notée RETRAIT
2017 2018
TPS|PS | MS | GS | CP | CE1 | CE2 | CM1 | CM2

E.M.PU CHARENCY-VEZIN | RPID avec 6 123 0 16 (10 |12 |21 |12 |21 |19 12 24,6
E.P.PU fermeture
ALLONDRELLE- sur
LA-MALMAISON Charency-
+ E.E.PU Vezin
COLMEY

E.E.PU HAUT | BLAINVILLE- SUR- 4 88 74 -14 7 15 21 18 13 24,7

DES PLACES L'EAU

E.P.PU LONGWY 5 106 100 -6 0 5 10 | 13 | 15 | 17 14 13 13 25

PULVENTEUX

E.E.PU SAULXURES-LES- RPID avec 6 125 0 1014 |9 12 | 24 14 26 16 25

VANNES E.M.PU BARISEY- fermeture
AU-PLAIN sur
Saulxures

E.P.PU Jean HUSSIGNY- 8 189 177 -16 0 24 |1 20 | 23 | 24 | 27 23 18 18 25,3

DE LA GODBRANGE

FONTAINE




PROJET FUSION D’ECOLES SURE

1% école nombre prévision 28me école nombre prévision école nombre prévision moyenne mesure
classes effectifs classes effectifs fusionnée classes effectifs école budgétaire
R2018 R2018 R2018 fusionnée
Maternelle 3 63 Elémentaire | 5+ ULIS 111 7 158 22,57 fermeture
Humbépaire La Serre (59 +99) d’un poste
a Baccarat
maternelle 2 50 élémentaire | 4 84 6 136 22,67
Loizillon a Loizillon a (51 + 85)
Mt St Martin Mt St
Martin
maternelle 6 153 élémentaire | 10 243 15 391 26,07 fermeture
Gebhart a Gebhart a (146 + 245) d’un poste
Nancy Nancy
PROJET FUSION D’ECOLES A SUIVRE
1% école nombre prévision 28me école nombre prévision école nombre prévision moyenne mesure
classes effectifs classes effectifs fusionnée classes effectifs école budgétaire
R2018 R2018 R2018 fusionnée
maternelle 3 73 élémentaire 5 119 8 198 24,75
Clémenceau Clémenceau (76 +122)
Nancy
maternelle 2 57 élémentaire 5 122 7 167 23,86
Chateaubriand Chateaubriand (56+111)
a Heillecourt




FERMETURE D’ECOLES

1% école nombre prévision 28me école nombre prévision école nombre classes | prévision moyenne mesure

classes effectifs classes effectifs fusionnée effectifs école budgétaire
R2018 R2018 R2018 fusionnée

élémentaire 4 84 élémentaire 3 69 7 159 22,71

Banvoie a du Mont

Chaligny

élémentaire 6 128 primaire 2 27 6 (Ht Jardinet) 145 24,17 2 postes

Ht Jardinet Pexonne + + supprimés

+ 3 (De Salm) 81 27

maternelle De | 3 71 fermeture

Salm




ENSEIGNEMENT SPECIALISE

détail de la mesure

colt budgétaire

Création d’une ULIS-Ecole / spécialisée TSLA a I’école élémentaire Jules Ferry de BLAINVILLE-SUR-L'EAU, pour désengorger le +1
secteur de LUNEVILLE
Poste option G pour la commune de PIENNES (implantation a I'école élémentaire Camus de PIENNES) +1

Transfert d’un poste d’enseignant spécialisé de I'ITEP de LUNEVILLE a I'lME de LUNEVILLE

Transfert d’un poste d’enseignant spécialisé de I'ITEP de LUNEVILLE a I'lTEP de VAL-DE-BRIEY

POSTES PARTICULIERS (moyens remplacement, accompagnement professionnel, divers)

détail de la mesure

colt budgétaire

création de 21 postes de BAAZ +21
Implantation d’un poste de CPC a NANCY 3 ASH. +1
Implantation d’un poste de CPC a PONT-A-MOUSSON. +1
Implantation d’un poste au titre d'immersion Anglais a NANCY +1

Récupération d’un poste implanté pour I'année scolaire 2017-2018 pour I'organisation du Congrés de ’AGEEM (Association
Générale des Enseignants des écoles Maternelles). Le poste était implanté a I’école maternelle d’application du Charmois de
Vandoeuvre.

TRANSFORMATION / TRANSFERT de POSTE

détail de la mesure

colt budgétaire

Transformation d’un poste ECMA vacant a la rentrée 2018 a I'école maternelle Marcel Leroy de NANCY en LSF (Langage des
Signes Francais) pour le Pole d’Enseignement des Jeunes Sourds.

Transfert du poste de BAAZ de la circonscription POMPEY, de I'école élémentaire de Jeuyeté de POMPEY a I'école élémentaire
Ferry de MALZEVILLE.

Transfert du poste de BAAZ de la circonscription de TOUL, de I’école élémentaire de VILLEY-SAINT-ETIENNE a I'école
élémentaire de SAULXURES-les-VANNES.

Transfert de la classe CM1 CHAM de I'école Didon Raugraff a I’école Mézieres NANCY.




DISPOSITIF D’ACCUEIL MOINS DE 3 ANS circulaire n® 2012-202 du 18-12-2012

école nombre prévision prévision effectif moyenne commentaire colt budgétaire
de effectifs d’éléves de moins de
classes R2018 3 ans

Ecole maternelle Léon | 5 122 15 24,4 Transfert du poste implanté a la 0

Blum
de NEUVES MAISONS a
Villers-Les-Nancy

maternelle Jacques Prévert de
RICHARDMENIL a I’école maternelle
Léon Blum de NEUVES MAISONS



http://www.education.gouv.fr/pid285/bulletin_officiel.html?cid_bo=66627

POSTES DISPOSITIF PLUS DE MAITRES QUE DE CLASSES

Il est tres probable que les 10 postes prévus en redéploiement servent a assurer le dédoublement des classes de CP en REP et CE1 en REP+. Redéploiement des postes
sur leur réseau d’implantation.

La DASEN est favorable a ne pas profiler les postes et laisser les décisions d’affectation a la responsabilité du conseil des maitres (concertation sur la répartition des
classes). La question de I'octroi d’une priorité pourra étre débattue lors du groupe de travail du 19 mars.

école commune poste PDMQDC | redéploiement | maintien du suppression du

rentrée 2017 du poste sur poste en I'état poste rentrée 2018
un autre poste

Primaire Jules Ferry JARNY 1 1

Elémentaire Albert lehlen a (REP et QPV) MT ST MARTIN 1 1

Elémentaire Jean de la Fontaine (REP et QPV) MT ST MARTIN 1 1 1

Elémentaire Langevin VILLERUPT 0,5 0,5

Elémentaire Jules Ferry VILLERUPT 1 1

Elémentaire Paul Doumer (QPV) LONGLAVILLE 1 1

Elémentaire Jacques Cartier LONGUYON 0,5 0,5

Primaire Centre REHON 1 1

Elémentaire CIREY SUR VEZOUZE 1 1

Elémentaire Ory (REP et QPV) NANCY 0,5 0,5

Elémentaire Buffon (REP+ et QPV) NANCY 1 1 1

Elémentaire La Fontaine (REP+ et QPV) NANCY 1 1

Elémentaire Moselly (REP+ et QPV) NANCY 1 1 1

Elémentaire Schweitzer (REP+ et QPV) LAXOU 1 1

Elémentaire Jules Romains (REP+ et QPV) MAXEVILLE 1 1

Elémentaire Saint Exupéry (REP+ et QPV) MAXEVILLE 1 1

Elémentaire d'application Vautrin (QPV) MAXEVILLE 1 1

Elémentaire R. Thibault BOUXIERES-AUX-DAMES 1 1

Elémentaire Mouzimpré (QPV) ESSEY LES NANCY 0,5 0,5

Elémentaire Elisabeth et Robert Badinter (QPV) TOMBLAINE 1 1

Elémentaire Pierre et Marie Curie (REP et QPV) TOUL 0,5 0,5

Elémentaire Jeanne d'Arc (REP et QPV) VANDOEUVRE 1 1

TOTAL 19,5 107 710 2,5

Redéploiements au sein des réseaux : pas d’explication complémentaire




RESTRUCTURATION D’ECOLES

DISSOLUTION DE REGROUPEMENTS PEDAGOGIQUES INTERCOMMUNAUX :
Dissolution du RPID AMANCE / LAITRE / DOMMARTIN / AGINCOURT, suite a la construction de la nouvelle école d’AGINCOURT et création du RPIC AGINCOURT.
RESTRUCTURATION DE REGROUPEMENTS PEDAGOGIQUES INTERCOMMUNAUX :

Création du RPIC AGINCOURT, qui regroupera les éleves du RPID d’AMANCE, LAITRE, DOMMARTIN apres dissolution de ce regroupement et fermeture de ces écoles :
transfert des enseignants et des éléves a I’école primaire d’AGINCOURT, qui conservera son UAL.

POUR L’ANNEE SCOLAIRE 2018-2019 : TRANSFERTS DE CLASSES ou D’ELEVES AU SEIN D’UN RPI :

e RPID CHAMPENOQUX — CERVILLE : Reconduction pour 2018-2019 : L’école maternelle de CHAMPENOQUX, qui fonctionne en RPIC, accueillerait une classe GS/CP
pour une meilleure répartition pédagogique.

e Régularisation : Depuis la rentrée 2017, les communes de BACCARAT et BERTRICHAMPS accueillent les éléves de MERVILLER et VACQUEVILLE.
TRANSFERTS DE CLASSES ou D’ELEVES AU SEIN D’UN RPI

RPI SAINT-JEAN-LES-LONGUYON — GRAND-FAILLY : Transfert définitif d’une classe de SAINT-JEAN-LES-LONGUYON vers GRAND-FAILLY pour une meilleure répartition
pédagogique.




DEDOUBLEMENT DES CLASSES DE CP en REP

Lors des CAPD préparatoires au mouvement, la DASEN a annoncé que ces postes ne seraient pas profilés ni étiquetés dans la liste des postes. L’affectation sur ces
postes reléverait des décisions prises apres consultation du conseil des maitres sur la répartition des classes.

école commune constat R2017 | constat R2017 prévision R2018 prévision R2018/nombre de | prévision R2018
effectif CP nombre de classes effectif CP classes si dédoublement postes nécessaires pour
dédoubler les classes
GENIBOIS JOEUF 26 1 28 2 +1
HENRY BARBUSSE HOMECOURT 35 1 39 3 +1
JOLIOT CURIE HOMECOURT 39 1,5 47 4 +3
LES TILLEULS JOEUF 34 1,5 39 3 +1
RAVENNE JOEUF 26 1 32 3 +3
ROMAIN ROLLAND AUBOUE 25 1,5 43 3 +2
DU CENTRE LANEUVEVILLE-DEVANT- 28 2 18 2 0
NANCY
FLEMING JARVILLE-LA- 34 2 32 3 +1
MALGRANGE
ALBERT IEHLEN MONT-SAINT-MARTIN 55 2 47 4 +2
JEAN DE LA FONTAINE MONT-SAINT-MARTIN 36 2 23 2 +1
JULES FERRY MONT-SAINT-MARTIN 21 1 22 2 +1
LANDRIVAUX HERSERANGE 23 1,5 25 2 +1
GROUPE SCOLAIRE HAUCOURT-MOULAINE 18 1 19 2 +1
JEAN MOULIN
ORY NANCY 43 2 33 3 +1
EMILE GALLE NANCY 43 2 50 4 +2
LA SAPINIERE TOUL 25 1 27 2 +1
MAURICE HUMBERT TOUL 23 1 23 2 +1
PIERRE ET MARIE CURIE | TOUL 32 1,5 39 3 +1
EUROPE NATIONS VANDOEUVRE-LES- 64 3 66 5 +1
NANCY
JEANNE D'ARC VANDOEUVRE-LES- 33 1,5 65 5 +3
NANCY
PAUL BERT VANDOEUVRE-LES- 36 2 49 4 +2
NANCY
TOTAL 699 33 776 63 +30




DEDOUBLEMENT DES CLASSES DE CE1 en REP+

Dans le tableau p14 sur les moyens du PDMQDOG, il est prévu que 10 postes seraient redéployés sans préciser a destination de quels postes. Il est donc probable gu’ils le
soient pour assurer le dédoublement des classes de CP/CE1 sur les REP+

école R2017-création R2017 - R2017 - R2018 - R2018 - R2018 — besoins commentaires
postes pour constat constat prévision prévision en postes pour du Sgen, hypothése de moyens
dédoublement effectifs nombre de effectifs CP/CE1 | nombre de dédoubler les mobilisés
cpP CP/CE1 classes classes CP/CE1 | classes
CP/CE1
ALBERT 1 63 4 80 6 +2 Redéploiement
SCHWEITZER du maitre
Laxou PDMQDC
BUFFON 1 63 3,5 63 5 Maintien du
Nancy maitre
PDMQDC
JULES ROMAINS 0,5 48 3,5 61 5 +1,5 Redéploiement
Maxéville du maitre
PDMQDC
LA FONTAINE 1 55 4 72 6 +1 Redéploiement
Nancy du maitre
PDMQDC
MOSELLY 2 87 5 88 7 Maintien du
Nancy maitre
PDMQDC
SAINT EXUPERY 0,5 47 3 48 4 +1,5 Redéploiement
Maxéville du maitre
PDMQDC
TOTAL 6 363 23 412 33 +6

Pour les écoles Buffon et Moselly, la DASEN ne prévoit pas de redéploiement considérant que I'école dispose de moyens suffisants pour assurer le dédoublement.

L’octroi d’une priorité pour les collegues affectés sur les CP en REP+ a la rentrée 2017 sera débattue lors du groupe de travail du 19 mars

.



