
PROJET DE CARTE SCOLAIRE RENTREE 2019 – DETAIL DES  
MESURES BUDGETAIRES 

 
 
 

1) DOTATION DEPARTEMENTALE :  
 

17 postes (0 postes 1er degré pour l’académie) 
 
2) BALANCE DES POSTES APRES CREATIONS ET SUPPRESSIONS :  

 

Créations de postes Suppressions de postes 

+ 62,75 -47 

 
Balance globale de : 15,75  
 
Les postes restants pour atteindre les 17 postes correspondent à la gestion des décharges 
de direction consécutives des fermetures, maintien exceptionnel (passage de 4 à 3 classes 
après fermeture) et augmentation exceptionnelle (0,33% au lieu de 0,25 accompagner les 
fusions) 
 
La DASEN n’a pas souhaité de mesures conditionnelles. La marge de manœuvre pour les 
ajustements de juin et septembre est donc nulle. 
Les ajustements se feront par le jeu d’ouverture/fermeture (en juin)  ou pris sur les moyens 
mis sur le remplacement.  

 
3) BILAN DES MESURES PAR LEVIERS D’ACTION :  

 

TAUX D’ENCADREMENT DANS LES CLASSES ORDINAIRES 

 
 
 
Ouverture  

maternelle +12 (….%) 
 
dont 4 en secteurs 
fragiles :  
2 REP 
2 QPV 

TOTAL 
 
 
+23 
 
dont : 
10 en QPV 
7 en rural 
2 en profil mixte 

BALANCE GLOBALE DES 
POSTES :  
 
 
 
 

- 21 
 
 
 
-1 en maternelle  
(-21 à R2018) 
 
 
-20 en élémentaire  
(-20,5 à R2018) 

élémentaire  +11 (….%) 
 
dont 5 en secteurs 
fragiles :  
5 QPV 

    

 
 
 
Fermeture  

Maternelle - 13 (……..%) 
 
dont 13 en secteurs 
fragiles 
2 REP+ 
11 QPV 

 TOTAL 
 
 
 
 
- 44 
 
 

élémentaire  - 31 (……..%) 
 
dont 4 en secteurs 
fragiles :  
4 QPV 

 



 

L’ENSEIGNEMENT SPECIALISE Mesures budgétaires 
(balance) 

TOTAL 

ULIS école +2  
+ 0,5 

(+2 R2018) 
RASED +1 E / -1 E = 0  

Etablissement spécialisé -2 

Enseignant référent +0,5 (CDO) 

   

DISPOSITIF D’AIDE PEDAGOGIQUE ET DE 
PREVENTION  

Mesures budgétaires TOTAL 

Plus de Maitres Que De Classes -6  
 

+ 14,75 
(+30,5 R2018) 

Accueil moins de 3 ans +0,75 (+1-0,25) 

Dédoublement CP/CE1 en REP et REP+ +18 

UPE2A (élèves allophones nouvellement arrivés) +2 

Autres (atelier relais, etc…)  

   

PILOTAGE PEDAGOGIQUE  Mesures budgétaires TOTAL 

CPC +2 + 5,5 
(+2 R2018) Référent numérique +2,5 

Coordonnateur  +1 (liaison école-collège et 
ruralité) 

   

FORMATION CONTINUE Mesures budgétaires TOTAL 

Brigade FC  0 

EMF  

   

MOYEN DE REMPLACEMENT  Mesures budgétaires TOTAL 

BAAZ +10 + 10 
(+12) 

 
 
 
 


