
N°602 – 24/02/2022 

Questionnaire flash conditions de rentrée 

Nous enquêtons sur votre état d’esprit à cette rentrée, sur le matériel fourni. Les résultats de cette enquête permettront 
d’interpeler le DASEN en cas de besoin. 7 clics (ou moins) vous seront demandés. Retrouvez l’enquête ici. 

Temps partiel – année scolaire 2022-2023 

La note de service relative au temps partiel pour la rentrée scolaire 2022 accompagnée de ses annexes a été publiée 
sur le site de l’académie. Les demandes d’exercice à temps partiel ou de réintégration à temps complet devront parvenir 
au pôle 1er degré par la voie hiérarchique pour le 31 mars 2022. La note de service 

Détachement dans le corps de direction 

Les notes de service ministérielle et académique relatives au recrutement par détachement dans le corps des personnels 
de direction pour la rentrée 2022. 

Les candidatures se feront via l’application Colibris entre le 9 février et le 8 mars 2022. En savoir plus 

Détachement pour l’année 2022-2023 

La campagne concernant le détachement pour l’année 2022-2023 est en cours. Ne tardez pas à réaliser les démarches 
puisque les dossiers de demande doivent être validés par l’administration avant le 25 mars 2022. En savoir plus 

Mouvement interdépartemental 

Nous venons d’être informé par la DGRH du décalage des résultats des mouvements 1D et 2D: 

Les résultats de la phase interacadémique (second degré) et de la phase interdépartementale (premier degré) seront 
publiés le 9 mars (au lieu de la date du 3 mars initialement retenue pour le second degré et du 1er mars pour le premier 
degré). En savoir plus. 

Les candidats seront informés par : 

• l’envoi d’un message i prof 
• l’actualisation de l’information sur education.gouv.fr 
• la mise en place d’une plateforme téléphonique, avec message vocal préenregistré pour relayer l’information. 

Mouvement inter-degré-Rentrée 2022 

La campagne de recrutement inter-degré et notamment des enseignants coordonnateurs ULIS et des enseignants 
référents est ouverte du 21 février 2022 au 07 mars 2022 inclus. En savoir plus. 

Préparation au CAPEFE 

En partenariat avec l’Université de Lorraine, l’académie de Nancy-Metz accompagne ses professeurs dans leur 
préparation au CAPEFE (Certificat d’Aptitude à Participer à l’Enseignement Français à l’Etranger). Cette formation et 
cette certification s’adressent aux personnels enseignants et de l’éducation intéressés par l’exercice de leur métier dans 
le contexte d’établissements français à l’étranger. 

 

 

https://framaforms.org/barometre-de-rentree-1645613346
https://partage.ac-nancy-metz.fr/jcms/prod2_3719898/fr/dsden88-campagne-temps-partiel-annee-scolaire-2022-2023
https://partage.ac-nancy-metz.fr/jcms/prod3_3723946/fr/recrutement-par-detachement-dans-le-corps-des-personnels-de-direction-rentree-2022
https://lorraine.sgen-cfdt.fr/actu/detachement-2022/
http://education.gouv.fr/
https://partage.ac-nancy-metz.fr/jcms/prod5_3804007/fr/dpe-mouvement-inter-degre-rentree-2022


Classe exceptionnelle: qui, comment, quand? 

La promotion à la classe exceptionnelle est dorénavant régie par les Lignes Directrices de Gestion (LDG) créées par la 
loi 2019-828 dite de transformation de la fonction publique.  A compter de 2021, les CAP ne sont plus consultées pour 
les promotions, c’est l’administration qui publiera les tableaux de promotion. En savoir plus. 

Conditions d’accueil et température 

La température est trop basse dans votre classe, votre bureau,… Il fait trop froid pour travailler ! Que faire ? 

Soyons clair, net et précis… il n’existe pas de texte réglementaire qui définisse une température « normale ». Aussi, 
nous vous apportons quelques pistes dans notre FAQ. En savoir plus. 

Actualités CFDT 

Reconnaissance du travail social : la CFDT salue une étape attendue 
La CFDT salue les mesures immédiates de revalorisation de 183€ pour les travailleurs sociaux et l’élargissement de 
ces mesures à de nombreux personnels soignants qui n’avaient pu encore en bénéficier. Lire le communiqué 

Bons plans 

 CLIMAKITS D’ÉDUCLIMAT des kits pédagogiques pour comprendre les enjeux énergie-climat. Présentation en 
ligne le mercredi 2 mars 2022. Le lien 

 Dessine moi une histoire: principalement destiné aux enseignants de l’école maternelle, mais vous pourrez 
également y trouver des ressources pédagogiques pour le cycle 2. Le lien 

 Les outils de Malinous: un site riche en ressources pour le CP/CE1. Le lien 

 Jeux et compagnie: cette année le festival aura lieu les 11, 12 et 13 mars. Le lien 

 

https://www.education.gouv.fr/bo/20/Special9/MENH2028692X.htm
https://sgenplus.cfdt.fr/article/classe-exceptionnelle-qui-comment-quand/
https://lorraine.sgen-cfdt.fr/besoin/temperature-dans-les-classes-les-bureaux/
https://www.cfdt.fr/portail/presse/communiques-de-presse/reconnaissance-du-travail-social-la-cfdt-salue-une-etape-attendue-srv1_1218466
https://educlimat.fr/je-suis-enseignant/presentation-des-climakits-deduclimat/
https://dessinemoiunehistoire.net/
http://outilsdemalinous.eklablog.com/
https://jeux-et-cie.fr/

