MOUVEMENT POP 2023
EX

MINISTERE DSDEN : MEURTHE-ET-MOSELLE

DE L'EDUCATION
NATIONALE

ET DE LA JEUNESSE Poste : Adjoint école élémentaire F/H

Liberté

Egalité

Fraternité Référence: 054-ENS-004

Lieu d’exercice :

0540201A- EEPU HAUT JARDINET- 9 Rue Raymond Poincaré 54540 Badonviller
Effectif de I’école : 121 - Nombre de classes : 6

Projet d’école :

L'école élémentaire de Badonviller integre le Territoire éducatif rural (TER) constitué du
college de la Haute Vezouze (Cirey-sur-Vezouze) et des écoles maternelles et élémentaires
rattachées a cet établissement. La convention en cours de finalisation identifie 4 axes de
travail prioritaire pour ce territoire, en lien avec les caractéristiques et les besoins du
secteur :

- Axe 1 : Promouvoir la pratique de la lecture et des langues vivantes étrangeres

Axe 2 : Développer la culture scientifique, numérique et artistique, suivant 3 volets :
Volet 1 : Le renforcement de la culture scientifique

Volet 2 : Le développement de la culture numérique

Volet 3 : Le soutien aux activités artistiques et culturelle

Axe 3 : Soutenir les actions dans les domaines du sport, de la santé et de la
citoyenneté

- Axe 4 : Renforcer les échanges vers I'extérieur & la mobilité

Il est attendu de I’enseignant nommé sur ce poste de s’inscrire dans ces 4 axes de travail
et de contribuer activement aux actions correspondantes, en lien avec les différents
partenaires en place : équipe enseignante de I'école élémentaire, de I'école maternelle, du
college, coordonnatrice ruralité, élus, associations.

En lien avec I'axe 1, I’école de Badonviller est engagée dans un projet ‘école plurilingue’.
Dans une école plurilingue, les éléves suivent un enseignement de I'anglais du CP au CM2.
En CM1 et CM2, les éleves suivent en alternance un enseignement de I'allemand et de
I'anglais. Au-dela de proposer une ouverture a I'apprentissage d'une seconde langue
vivante, il s'agit aussi de permettre ainsi une meilleure sensibilisation a la dimension et a la
mobilité européenne, favoriser le « Vivre ensemble » par la découverte de plusieurs
cultures et de mettre en ceuvre des échanges pluriculturels.
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Missions:

Enseignant dans une classe d’école élémentaire.

Personne ressource au service de |I'équipe pédagogique, en lien avec les quatre axes du
TER, avec un focus particulier dans le domaine de I'’enseignement de |I'anglais et de
I"allemand.

Compétences et/ou aptitudes attendues :

Compétences dans la conduite de projets.

Compétences dans le domaine de I'enseignement des langues vivantes. Niveau B1
souhaité en anglais et en allemand.

Expertise pédagogique assurée dans les domaines de I'enseignement de la lecture, des
disciplines scientifiques et artistiques.



Compétences relationnelles, au service du travail en équipe, associant des partenaires
diversifiés.

Contact :

Pour toute question sur votre candidature : dsden54-mouvement@ac-nancy-metz.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : Etienne JOANNES, ce.ien54-
luneville@ac-nancy-metz.fr

Informations complémentaires :
Conformément aux lignes directrices de gestion ministérielle en date du 25 octobre 2021 :

1. L’'acceptation du poste par le candidat retenu vaut demande d’annulation de
participation au mouvement interdépartemental, le cas échéant.

2. L'enseignant muté sur un poste dans le cadre du mouvement sur postes a profil
releve, a compter de son affectation, du département obtenu. La durée minimale
d’occupation d’un poste obtenu par le mouvement sur postes a profil est de trois ans.



