
MOUVEMENT POP 2023
DSDEN     :   MOSELLE

Poste : Directeur d'école biculturelle - Forbach F/H
Référence: 057-DIR-006

Lieu d’exercice : 

0573090Z– Ecole primaire biculturelle du Creutzberg -– Rue Marie et du 146e Ri 57600 
Forbach

Effectif de l’école : 329 – Nombre de classes : 15

Projet d’école :

L’école a choisi de travailler autour des axes 1 et 2 (Réussite des élèves et école pour 
tous). 
Les objectifs visés sont l’amélioration du langage oral dans toutes les disciplines, 
l’approfondissement des compétences des élèves en vue de l’obtention du A1+ dans le but
d’obtenir la labellisation biculturelle et la mise en place d’un projet EDD dans l’école et 
inter-degré.

Missions:

- L’animation pédagogique et didactique de l’école :
*Prendre en compte les besoins des élèves et les résultats des évaluations nationales en 
favorisant la liaison GS/CP par une analyse commune des résultats
*Renforcer le travail d’équipe : démarches, méthodes, outils
*Impulser des projets propres à favoriser les apprentissages, les relations avec les familles 
et contribuer au rayonnement de l’école grâce à une communication mettant en valeur ses 
actions
*Contribuer à l’information des enseignants sur les programmes et les documents 
d’accompagnement produits par le ministère de l’éducation nationale 
*Piloter l’école en mobilisant l’équipe autour des enjeux liés à la réussite des élèves
*Travailler au quotidien le climat scolaire, notamment dans le cadre des relations entre 
enseignants, plus particulièrement, dans le cadre du profil biculturel de l’école : 
*Accompagner l’équipe enseignante dans la mise en œuvre la charte du projet biculturel en
organisant des temps de concertations réguliers autour de cette thématique. 
*Veiller au respect des horaires dédiés à l’apprentissage de la langue (immersion en 
maternelle, EMILE)
*Organiser les échanges franco-allemands avec les partenaires
*Echanger régulièrement aves les directeurs des deux autres écoles biculturelles de la 
circonscription : élaboration de projets, de rencontres de classes dans le cadre d’actions 
inscrites au projet d’école (EDD notamment)

Compétences et/ou aptitudes attendues :

-Compétences linguistiques reconnues
-Connaissance précise du projet biculturel et motivation pour le mettre en œuvre au sein 
de l’école
-Communication avec les différents partenaires (« maître allemand », écoles allemandes 
lors des échanges)
-Ouverture d’esprit et dynamisme

Contact :



Pour toute question sur votre candidature : ce.dsden57-de2@ac-nancy-metz.fr

Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : Mme DAHLEM Géraldine, IEN
Forbach, ce.ien57-forbach@ac-nancy-metz.fr

Informations complémentaires :

Conformément aux lignes directrices de gestion ministérielle en date du 25 octobre 2021 :

1.  L’acceptation  du  poste  par  le  candidat  retenu  vaut  demande  d’annulation  de
participation au mouvement interdépartemental, le cas échéant.

2. L’enseignant muté sur un poste dans le cadre du mouvement sur postes à profil
relève,  à  compter  de  son  affectation,  du  département  obtenu.  La  durée  minimale
d’occupation d’un poste obtenu par le mouvement sur postes à profil est de trois ans.


