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Toute l’équipe du Sgen-CFDT Lorraine vous souhaite une très belle année 2023 !  

Qu’elle vous apporte santé, réussite et bonheur ! 

Rentrée scolaire 2023 dans le 1er degré : des moyens en décalage 
avec la politique éducative annoncée 

Lors du Comité Technique Ministériel de l’Éducation Nationale du mardi 13 décembre, le ministère a présenté, académie 
par académie, les prévisions d’effectifs et les moyens alloués au 1er degré pour la rentrée 2023. Les moyens ne sont pas 
à la hauteur de la politique éducative souhaitée. 

Dans l’académie de Nancy-Metz, l’évolution des effectifs d’élèves est de – 1,9 % et l’académie aura un retrait de moyens 
de 85 postes. Lire l’article 

 

Pour les Vosges, un groupe de travail concernant la carte scolaire se tiendra le 19 janvier prochain. Envoyez votre 
fiche de liaison avec vos chiffres d’effectifs, téléchargez-la ici 

CDI dès 3 ans pour les AESH 

Le journal officiel du 17 décembre 2022 intègre la modification du code de l’Éducation et permet désormais la cédéisation 
au bout de 3 années d’exercice pour les personnels AESH. 

Le CDI dès 3 ans d’exercice (paru au JO du 17 décembre) ne sera cependant réellement possible que lorsque le décret 
d’application sera paru. Le Sgen-CFDT demande que cela soit désormais fait au plus tôt. Lire la suite 

Détachement dans le second degré 

Cette année, il faut saisir votre candidature qui se fera uniquement en ligne, dans l’application Pegase, accessible depuis 
l’adresse suivante: https://i-dgrh2-app.adc.education.fr/pegase. 

Ces candidatures devront impérativement avoir été saisies entre  le 2 et le 30 janvier 2023 inclus. 

Personnels de direction : accueil par voie de détachement, intégration 
et recrutement par liste d’aptitude à la rentrée 2023 

https://lorraine.sgen-cfdt.fr/actu/rentree-scolaire-2023-dans-le-1er-degre-des-moyens-en-decalage-avec-la-politique-educative-annoncee/
https://sgen-cfdt.fr/contenu/uploads/sites/20/2023/01/Fiche-de-liaison-SGEN-rentree-2023.docx
https://www.legifrance.gouv.fr/jorf/id/JORFTEXT000046751169
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/cdi-des-3-ans-pour-les-aesh/
https://i-dgrh2-app.adc.education.fr/pegase


La note de service parue au BO n° 48 du 22 décembre 2022 précise les modalités et le calendrier du recrutement par liste 
d’aptitude et par la voie de l’accueil en détachement dans le corps des personnels de direction. Elle précise, en outre, les 
modalités de renouvellement de détachement et d’intégration dans ce corps. 

Vous trouverez les informations suivantes : 

1. accueil par voie de détachement dans le corps des personnels de direction ; 
2. renouvellement de détachement et intégration dans le corps des personnels de direction ; 
3. recrutement par liste d’aptitude dans le corps des personnels de direction ; 
4. calendrier des opérations. 

La note de service 

Recrutement à l’étranger AEFE à la rentrée 2023 

L’AEFE a publié les postes vacants ou susceptibles d’être vacants à pourvoir pour la rentrée scolaire 2023 sous contrat 
AEFE de détachés d’enseignement, d’éducation et d’administration. Les postes répertoriés dans le fichier sont ceux de 
la campagne de recrutement 2023 à pourvoir dans les établissements en gestion directe (EGD) et 
les établissements conventionnés avec l’AEFE du réseau de l’enseignement français à l’étranger. 

Cette première liste de postes comporte 1 172 postes. Elle est incomplète mais sera réactualisée à compter du 5 janvier 
2023. À partir de cette date, des actualisations seront apportées régulièrement, généralement le mardi et le vendredi. La 
liste des postes 

Le Sgen-CFDT Étranger est à votre disposition pour toute information complémentaire. 

Prise en charge des frais de voyage des congés bonifiés 

La note académique concernant les documents à compléter pour pouvoir bénéficier de la prise en charge de vos congés 
bonifiés est parue. 
Deux dates de retour des dossiers à transmettre au service DAF/3 sont à retenir: 
– pour les périodes de congés du 1er avril au 31 octobre 2023, les dossiers doivent être renvoyés au plus tard le 27 janvier 
2023; 
– pour les périodes de congés du 1er novembre 2023 au 31 mars 2024, les dossiers doivent être renvoyés au plus tard 
le 28 juin 2023. L’article sur partage. 

Extrême droite, l’autre menace contre la laïcité des enseignants 

Fin 2022 deux enseignants ont été victimes de campagnes de haine orchestrées par une association paravent de 
l’extrême-droite et très active sur les réseaux sociaux. L’objectif de cette association affiliée à l’extrême-droite est clair : 
remettre en cause les contenus d’enseignement et inciter à l’autocensure en appelant ses membres à faire pression sur 
les professeurs par la délation. Lire la suite 

Forfait mobilités durables 

La campagne 2022 pour le bénéfice du forfait mobilités durables est ouverte. 

Suite à la parution du décret n°2022-1562 du 13 décembre 2022, la note académique ainsi que le formulaire de demande 
ont été adaptés afin de tenir compte des évolutions. Les agents ayant d’ores et déjà complété et renvoyé le formulaire 
initial ne doivent pas renouveler leur demande. 

En raison de la publication tardive de ce nouveau décret, votre demande devra exceptionnellement parvenir à votre 
bureau de gestion pour le 31 janvier 2023 dernier délai. Lire notre article et L’information sur Partage  

Actualités CFDT 

Retraites – communiqué intersyndical : prêt-es à la mobilisation 

« Les consultations en cours concernant notre système de retraite ont été une nouvelle occasion pour les organisations 
syndicales de faire des propositions dont aucune ne nécessite une réforme paramétrique. Le système par répartition n’est 

https://www.education.gouv.fr/bo/22/Hebdo48/MEND2233216N.htm
https://www.aefe.fr/personnels/recrutement-des-detaches-sur-missions-denseignement-deducation-dadministration/postes
https://www.aefe.fr/personnels/recrutement-des-detaches-sur-missions-denseignement-deducation-dadministration/postes
https://etranger.sgen-cfdt.fr/actu/
https://partage.ac-nancy-metz.fr/jcms/prod2_4859135/fr/prise-en-charge-des-frais-de-voyage-des-conges-bonifies
https://www.sgen-cfdt.fr/actu/l-extreme-droite-lautre-menace-contre-la-laicite-des-enseignements/
https://lorraine.sgen-cfdt.fr/actu/forfait-mobilites-durables-200-euros-par-an-pour-les-agents/
https://partage.ac-nancy-metz.fr/jcms/prod1_4636820/fr/forfait-mobilites-durables-campagne-2022-suite-a-parution-du-decret-du-13-decembre-2022


pas en danger, y compris pour les jeunes générations. Le gouvernement instrumentalise la situation financière du système 
de retraites et affirme, à tort, que le recul de l’âge légal de la retraite est un impératif. » Lire la suite du communiqué 
intersyndical 

Bons plans 

 Carte CEZAM : Les cartes 2022 sont en vente au Sgen-CFDT au tarif de 8.50 € pour les adhérents au 
Sgen, 4.50 € pour leur conjoint et 17 € pour les personnes non adhérentes au Sgen-CFDT. N’hésitez à nous contacter. 
Le site de CEZAM https://www.cezam.fr/cezam 

 Ressources pour la formation au cycle 1. Des vidéos de séances d’apprentissages suivies d’entretiens 
avec les maîtresses d’une part, des scénarios qui permettent d’articuler des questions portant sur ce qui est difficile à 
apprendre pour les élèves et des questions portant sur ce qui est difficile à enseigner pour les enseignants. Le lien 

 @ Maîtrise de la langue : travailler la compréhension du CE2 au CM2. Conçus autour de l’histoire « Les 
souris à l’envers » de R. Dahl, ces 3 livres numériques montrent comment travailler dans l’esprit de la méthode Lector / 
Lectrix et des travaux de R Goigoux. Le lien 

 Les bons plans de Gandalf: Une série de cartes en Arts du langage. Démarche qui permet les échanges 
entre élèves afin de mener une réflexion à partir de poésie. Le lien 

 Café pédagogique: des ressources pour enseigner l’allemand sur le site de L’OFAJ. le lien 

 

 

 Adhésion: Bulletin d’adhésion 

Restons en contact: SGEN-CFDT 

Vosges 

Pour contacter les représentants du personnel : 

Etienne ZINT, Isabelle ARTIGUE, Sonia 

PETETIN, Hervé LUCHIER, Damien 

KNIBIEHLY. 

88@sgen.cfdt.fr 

  Se syndiquer : 

C’est nécessaire et c’est utile ! 

Se syndiquer, c’est un acte volontaire et individuel qui 

concrétise la volonté de chacun d’être acteur et de ne 

pas simplement subir ses conditions de travail. 

Il permet de s’organiser dans la durée 

pour: réfléchir et peser sur les différents dossiers, être 

https://api.www.syndicalismehebdo.fr/uploads/media/2022/12/3852-communique-intersynd-retraites-5-12.2022-638f155b27376311117993.pdf
https://api.www.syndicalismehebdo.fr/uploads/media/2022/12/3852-communique-intersynd-retraites-5-12.2022-638f155b27376311117993.pdf
https://www.cezam-grandest.fr/
http://centre-alain-savary.ens-lyon.fr/CAS/mathematiques-en-education-prioritaire/premieres-annees-de-mathernelle-1
http://www2.ac-lyon.fr/services/rhone/maitrise-de-langue/spip.php?article302&lang=fr
http://lesbonsplansdegandalf.eklablog.com/
https://www.cafepedagogique.net/2023/01/05/des-ressources-pour-enseigner-lallemand-dans-le-1er-degre/
https://lorraine.sgen-cfdt.fr/adherez-sgen-cfdt/
mailto:sgencfdt88@wanadoo.fr


4, rue Aristide Briand 

BP 334 88008 EPINAL CEDEX 

03 29 82 00 82  ou 06 76 07 27 88 

accompagné dans ses démarches, se défendre ou aider 

des collègues exposés à l’autoritarisme ou autre 

agression … Le Sgen-Cfdt envoie à chacun une 

information qu’il espère de qualité ; il en appelle à la 

responsabilité de chacun pour transformer sa 

sympathie en adhésion. Rejoignez-nous ! 

En savoir plus → 

 

En savoir plus →  

 

https://maps.google.com/?q=4,+rue+Aristide+Briand&entry=gmail&source=g
http://www.sgencfdtlorraine.fr/
https://lorraine.sgen-cfdt.fr/adherez-sgen-cfdt/

