
MOUVEMENT POP 2026
Département : MOSELLE

Poste : Enseignant du 1er degré spécialisé en allemand F/H
Nombre de postes   :   3
Référence: 057-ENS-003

Lieu d’exercice : 
0573390A– École primaire biculturelle La Seille– 199 Avenue André Malraux 57000 Metz
Effectif de l’école : 447 – Nombre de classes : 26
Projet d’école :
L’école primaire biculturelle La Seille, située en éducation prioritaire, porte un projet 
ambitieux articulant exigence linguistique et équité sociale. Implantée dans un territoire 
transfrontalier et disposant d’un labo langue, elle offre aux élèves une immersion franco-
allemande favorisant la maîtrise des deux langues et leur employabilité future dans une 
région où le plurilinguisme est un véritable atout professionnel. 

Pour des élèves majoritairement issus de milieux défavorisés, l’apprentissage de l’allemand
représente une ouverture vers de nouvelles perspectives scolaires et sociales, tout en 
valorisant la réussite de chacun.

Au-delà de l’enseignement linguistique, le projet vise la découverte de la culture du voisin 
et la construction d’une citoyenneté européenne partagée, fondée sur la tolérance, le 
respect et la coopération. Cet ancrage biculturel contribue à un climat scolaire apaisé, 
favorise la cohésion entre élèves et enseignants et participe à la construction d’une culture
commune, garante de la réussite et de l’épanouissement de tous.

Missions:
• Enseignement polyvalent du premier degré, incluant l’enseignement de l’allemand en co-
intervention ou en immersion partielle.
• Développer des compétences langagières et interculturelles en s’appuyant sur des 
approches actives et différenciées.
• Favoriser la continuité et la pérennisation du dispositif bilingue dans un contexte de forte 
mobilité des personnels.
• Participer activement au partenariat transfrontalier (projets culturels et linguistiques avec
les écoles allemandes partenaires).
• Adapter les pratiques pédagogiques aux besoins des élèves en difficulté et des publics 
allophones (présence d’une UPE2A).
• Contribuer à un climat scolaire bienveillant et inclusif, en lien étroit avec l’équipe 
pluridisciplinaire (ULIS, UPE2A, AESH).
• Participer à la formation linguistique et à la mutualisation des pratiques au sein du réseau
d’écoles biculturelles.
Compétences et/ou aptitudes attendues :



• Maîtrise des fondamentaux du métier d’enseignant.  
• Maîtrise de la langue allemande (habilitation langue, certification, ou attestation de 
niveau) ;
• Aptitude à favoriser le développement du langage oral et écrit, en français et en 
allemand.
• Capacité à différencier les apprentissages et à soutenir les élèves en difficulté dans un 
contexte d’éducation prioritaire.
• Expérience ou forte motivation pour les projets linguistiques et interculturels.
• Esprit d’équipe, sens du collectif et capacité à s’inscrire dans un projet d’école 
structurant et ambitieux
Titre(s) et certification(s) exigé(s) :
Habilitation définitive langue
Contact :
Pour toute question sur le processus de candidature (certification exigée, modalités 
d'entretien etc...) :  mouvement-moselle@ac-nancy-metz.fr
Pour toute question sur le poste et ses enjeux pédagogiques : ce.ien57-metz-sud@ac-
nancy-metz.fr
Informations complémentaires :
Conformément aux lignes directrices de gestion ministérielles :
1. Si vous êtes retenu(e) sur un des vœux formulés dans le cadre du mouvement "poste à  
profil" (POP), votre participation au mouvement interdépartemental sera, le cas échéant, 
automatiquement annulée.
2. L’enseignant(e) muté(e) sur un poste dans le cadre du mouvement sur postes à profil 
relève,  à  compter  de  son  affectation,  du  département  obtenu.  La  durée  minimale 
d’occupation d’un poste obtenu par le mouvement sur postes à profil est de trois ans.


