DAPAOS

RECTORAT DE VERSAILLES

CTSA DU 30 MARS 2017

REMUNERATION DES CONTRACTUELS - PROPOSITION DE REVALORISATION

1)contractuels des filieres admnistrative et technique (ATRF)
CONTRATS FONCTIONS ANCIENNETE SITUATION ACTUELLE PROPOSITION OBSERVATIONS GRILLE PERSONNELS TITULAIRES GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
ASSISTANT ANC<=3 ans 309/317 (Paye) 325 ler échelon ADJENES C1 ECHELON INDICE DUREE ECHELON INDICE DUREE
ADMINSTRATIF ANC>3ans 309/317 (Paye) 327 3éme échelon 1 325 1 9 342 3
CcDD/CDI ASSISTANT DE ANC>6ans 309/317 (Paye) 328 4éme échelon 2 326 2 10 354 3
LABORATOIRE ANC>9ans 309/317 (Paye) 330 6 eme échelon 3 327 2 11 367
3 ans CDI 319 4 328 2
ANC >12 ans 309/317 (Paye) 332 7éme échelon 5 329 2
OPERATEUR 6 ans CDI 321 6 330 2
DOMAINE ANC>15 ans 309/317 (Paye) 342 9éme échelon 7 332 2
INFORMATIQUE ET
LOGISTIQUE
12 ans CDI 323 8 336 2
CONTRATS FONCTIONS ANCIENNETE SITUATION ACTUELLE PROPOSITION OBSERVATIONS GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
ler échelon attaché
(383)majoré de I'IFSE gr
coo/col [ADJOINT 3adjoint gestionnaire 2éme cat.
GESTIONNAIRE ANC<=3 ans non logé (604,16 euros) ECHELON INDICE DUREE
496* 505 6 505 3|
ANC>3ans 532 7 532 3]
ANC>6ans 560 8 560 3]
ANC>9ans 590 9 590 3]
ANC >12 ans 635 10 635 4
11 664
*correspond au ler indice
d'attaché majoré de la PFR taux 3
non logé(570,83 euros)
avant PPCR
FONCTIONS CONTRAT ANCIENNETE SITUATION ACTUELLE PROPOSITION OBSERVATIONS GRILLE PERSONNELS TITULAIRES GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
ECHELON INDICE DUREE ECHELON INDICE DUREE
ASSE CcDD ANC<=3 ans 327 347 ler échelon 1 347 2 7 420 2
ANC>3ans 356 2éme échelon 2 356 2 8 439 3
ANC>6ans 377 3éme échelon 3 365 2 9 461 3
ANC>9ans 391 4éme échelon 4 377 2 10 482 3
ANC >12 ans 420 6 éme échelon 5 391 2 11 501 4
6 403 2 12 529
FONCTIONS CONTRAT ANCIENNETE SITUATION ACTUELLE PROPOSITION OBSERVATIONS GRILLE PERSONNELS TITULAIRES GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
ECHELON INDICE DUREE ECHELON INDICE DUREE
INFIRMIER(E)S CDD/CDI 1 373 2 515
ANC<=3 ans 342/367* 373 ler échelon 2 392 3 530
ANC>3ans 392 2éme échelon 3 412 3
ANC>6ans 412 3éme échelon 4 434 3
ANC>9ans 434 4éme échelon 5 464 El
ANC >12 ans 464 5éme échelon 6 496 3|
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FONCTIONS CONTRAT ANCIENNETE [~ SITUATION ACTUELLE | PROPOSITION | OBSERVATIONS  [GRILLE PERSONNELS TITULAIRES GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
ECHELON INDICE DUREE 5 619 2
MEDECIN CcDD/CDI 696 696 7éme éch.médecin 2eme cl 1 452 1 6 658 2a6m
ANC<=3 ans 734 8eme échelon 2 496 1 7 696 2a 6m
ANC>6ans 783 9éme échelon 3 546 2| 8 734 2a6m
4 582 2 9 783
3)contractuels filiére ITRF
FONCTIONS CONTRAT ANCIENNETE SITUATION ACTUELLE PROPOSITION GRILLE PERSONNELS TITULAIRES GRILLE PERSONNELS TITULAIRES
échelon indice durée échelon indice durée
TECHNICIEN RF CcDD/CDI ler 339 2 8 413 3
ANC<=3 ans 309/317 (paye) 339 1er échelon tech cI N 2 344 2 9 429 3
ANC>3ans 344 2eme échelon 3 349 2 10 440 3
ANC>6ans 356 4éme échelon 4 356 2 11 453 3
ANC>9ans 366 5 éme échelon 5 366 2 12 474 4
ANC >12 ans 394 7 éme échelon 6 379 2 13 498
7 394 2
Apartir de I'indice de recrutement,progression indiciaire durée durée
INGENEIEUR D ETUDES CcDD/CDI indice tenant compte de tous les 3 ans ,calquée sur la grille des titulaires échelon indice moyenne échelon indice moyenne
I'expérience et des compétences
acquises dans la spécialité de
ANC<=3 ans recrutement ler 370 1 8 510 2
ANC>3ans 2 386 la 6m 9 536 2
ANC>6ans 3 405 la 6m 10 561 2
ANC>9ans 4 426 la 6m 11 574 2
ANC >12 ans 5 448 la 6m 12 597 2
6 467 labm 13 619
7 492 la6m
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