
 Compte-rendu du Groupe de travail et du CTSD des 

Yvelines des 12 et 20 mars 2019 

 

 

 

I GT du 12 mars 2019 

 

Remarques préalables pour le GT : en trompe-l'oeil, on pourrait 

croire qu'il y a plus de créations que de suppressions mais quand on 

prend en compte la suppression des postes vacants, on voit que c'est 65 chaires supprimées pour l'an 

prochain sur les Yvelines. 

Les suppressions de postes vacants réduisent les possibilités de mutation pour les collègues. 

Lettres classiques, Maths, EPS, Eco Gestion GA très impactés.  

Les établissements qui n'avaient pas fourni leurs BMP ou CS l'an dernier pour le GT et le CTSD, l'ont 

fait  (ex : Claudel, Rolland ...) 

 

Lors du GT : Les postes d'appui nous seront présentés en CTSD. 

Question sur le vote par rapport aux emplois : les autres départements votent, lecture du règlement 

intérieur et de l'article 34 du décret de février 2011. Monsieur Béraha va en parler avec Monsieur 

Clément. Ce vote est proposé en  fin de CTSD et il concerne la proposition de créations et de 

suppression de poste et d'adoption des MCS : « Les Mesures Cartes Scolaires proposées ce jour par 

l'administration sont soumises à l'appréciation des membres à voix consultative », vote à main levée. 

S'il y a unanimité c'est le rejet de la proposition et la convocation d'une instance dans la semaine pour 

re-présentation d'un projet. Vote : 9 contre, 1 abstention  (Snalc). 

 

 

II CTSD :  

 

Monsieur Clément, le Directeur académique, dit être attaché à la transparence et que la question ne 

se pose pas concernant le vote  des emplois car il convient de respecter les textes qui le permettent. 

 

 A Lecture des Déclarations préalables du Sgen-CFDT, de la FSU et de F.O et réactions : 

 

 Monsieur Clément répond sur les demandes d'audience : l'analyse des demandes et des 

motivations de ces dernières a été faite, il y a eu depuis des modifications de DGH et si la demande 

était motivée et a abouti, il n'y a plus lieu de mettre une audience en place. « Les réponses sont de 2 

natures : soit on fait d'emblée, soit on attend de voir la situation en juin. Il faut rassurer les collègues, 

les audiences aboutiront mais c'est fait un soir à la fois ». 

Monsieur Clément répond positivement à la demande d'un GT sur les agents gestionnaires mis 

rappelle que ce  personnel est géré par l'académie. 

Le Directeur académique précise qu'il n'est pas normal que les Conseils d'administration des 

établissements ne soient pas saisis des postes créés et supprimés, ce n'est pas conforme et ces 

situations seront revues avec les chefs d'établissement concernés. 

Concernant la loi de l'ouverture aux 3 ans, les analyses ne sont pas convergentes mais le Dasen précise 

que lorsqu’ un EPLE est sous contrat, il y a financement par l’État. Concernant les écoles publiques 

des savoirs fondamentaux, il a peut-être un risque de mêler un certain nombre de préoccupations. La 

1ere concerne le statut des Directeurs d'école : il faut voir le PESF (le Projet des  Etablissements 

Publics des Savoirs Fondamentaux) comme un trampoline pour réaffirmer ce statut. 

La 2eme : qu'est-ce qu'un EPSF et quel usage on peut en faire ?   « Un outil qui pourrait ressembler 

au réseau d'Education prioritaire », dit le Directeur académique,   « La perception des EPSF devient 

le Mexico City, avec la rumeur de tout EPSFiser car il y a une confusion avec la Cité Education (ex 



à Chanteloup), tout ceci est agrégé et donc la proposition est vidée de son sens. L'EPSF est une 

possibilité donnée dans un cadre fourni par la Rectrice. Il y a 968 écoles et on ne va pas nier la fonction 

de Directeur d'école. » 

Concernant la voie professionnelle, il y a la question de la co-intervention qui est pédagogique et qui 

fait sens (cela se faisait d'ailleurs déjà dans des établissements) : comment on va s'en emparer dans 

les établissements ? Il y a, aussi en lycée G et T, le problème des évaluations remises en causes et le 

problème des familles pour la mobilité « Nous sommes bien conscients de ce challenge et plusieurs 

réunions des équipes de direction ont été mises en place, par exemple pour le problème des emplois 

du temps qui vont se complexifier. » 

Concernant les AED : « Nous sommes dans le cadre d'une formation renouvelée car il y a une montée 

progressive sur 3 ans, il y a l'idée d'améliorer la professionnalisation des futurs lauréats de concours » 

Demande par une organisation syndicale d'un Groupe de travail avant le CTSD sur les moyens vie 

scolaire. Réponse positive du Dasen. 

 

B Les données :  
 

2.1 données démographiques : - au collège +763 élèves avec un petit tassement à 51 en Segpa. 

                                                  - en lycée – 111 élèves avec un petit rebond en post-bac + 72 élèves. 

 

2.2 données de dotation : 

 

16 ETP de + pour l'an prochain = 279 h. 

157 923 h données dont 16 316 HSA, c'est 817 HSA de + et 538 heures poste de -. Il y a un ratio de 

7,93 % d'HSA en collège, 12,93 % pour le lycée et 6 % d'HSA en Segpa. Il y a 2 137 IMP données. 

99 ,81 % de l'enveloppe a été placée, la réserve est de 1380h pour les heures statutaires et les 

ajustements. 

Par rapport au CTSD de janvier 2019 sur les DGH, il y a eu des ajustements sur 16 collèges : 

 - pour 7 collèges, modification de la dotation de 17h. 4 sont liés à des opérations de transfert 

de l'UPE2A, Renoir → Debussy, Cézanne→ Verlaine … + 3h pour Ph de Champaigne, +3h UNSS 

pour Gagarine et 10h d'ajustement pour les structures, et 1h pour Eluard à Guyancourt pour le 

maintien d'un poste d'Arts plastiques. 

 - dans 9 collèges, transformation d'HSA en HP, dialogue avec les établissements au cas par 

cas : St Exupéry Andrésy 10 HSA→ HP, Cassin à Chanteloup 15 HSA → HP, Champaigne au Mesnil 

St Denis 3HSA → HP, Gassicourt 11 HSA→HP, Pergaud 6 HSA→ HP, Giacometti 3HSA→ HP, La 

Quintinye 2 HSA → HP, Poincaré 6 HSA→ HP et Hélène Boucher 3 HSA → HP. 

 Sur les lycées : une erreur sur le lycée Hôtelier de Guyancourt  avec un trop donné et une récupération 

de 90h, un ajout à Rostand de 5h, les 7 Mares +3h option EPS 2nde, pour Verne 6,24h pour mieux 

assurer le DNMADE, 9h pour Poquelin pour le poste d'internat partagé avec Marly. 

 

2.3 Mesures cartes scolaires : 

 

Au GT, 135 chaires supprimées (47 en collège, 4 en L.P et 84 en lycée) et 70 créations de chaires (30 

en collège, 4 en L.P et 36 en lycée) donc un total de 65 chaires supprimées (17 en collège et 48 en 

lycée). 

Aujourd'hui, la situation a évolué : 146 suppressions et 99 créations = 47 chaires de delta (-8 en 

collège et -39 en lycée) 

« En ce qui concerne les conditions de rentrée 2019, la situation R.H est plus favorable qu'à la rentrée 

2018 car le ratio entre le postes occupés et les postes vacants fait qu'il n'y a que 35 MC sur les 

personnels alors que l'an dernier c'était 39 » indique le Dasen (situation de MCS conséquente que le 

Sgen-CFDT déplore tout de même !)  

Sur les disciplines : - 11 chaires supprimées en mathématiques 6 en collège et 5 en lycée. 

- 7 chaires supprimées en lettres classiques. 



-6 chaires supprimées  en éco-gestion. 

-4 chaires supprimées  en éco-finance. 

-+ 3 en éco-gestion marketing. 

-+2 en physique-chimie. 

-+3 en ULIS option D. 

Les établissements les plus concernés par les suppressions (-2 au maximum) : Poincaré à Versailles, 

Picasso à Montigny, Mauriac à Houdan, Ariane à Guyancourt, Gagarine à Trappes, Dumas à 

Maurepas, Gassicourt Mantes et aux Mureaux. 

Pour les lycées, c'est lié aussi au transfert de formations, ex : Van Gogh→ Vaucanson, Poquelin→ 

Vinci, sinon Ferry à Versailles perd 5 chaires, Bascan à Rambouillet, Curie à Versailles et Le 

Corbusier à Poissy perdent 4 chaires. 

 

C Les postes d'appui et les postes RAR : 

 

Les postes d'appui REP et dits RAR sont maintenus dans le réseau Education Prioritaire avec vocation 

de travailler dans la continuité pédagogique et dont la mission est d'intervenir dan les collèges et les 

écoles du réseau. Avant, ces postes étaient mis dans la marge d'initiative et le chef d'établissement 

l'utilisait en regard des projets pédagogiques mais maintenant, ils ne seront plus fléchés. Les collèges 

concernés : Le Village à Trappes, Courbet à Trappes, Gassicourt à Mantes, Vilar et Verlaine aux 

Mureaux, Magelan à Chanteloup et Rolland à Sartrouville. 2 ajustements réalisés : 9h ont été reprises 

à Courbet à Trappes et 9h à Gassicourt à Mantes. 

Les Postes RAR : sont concernés Cézanne, Chénier, Clémenceau et Pasteur à Mantes la Jolie, Verne 

aux Mureaux, Cassin à Chanteloup soit 133h maintenues dans ces établissements qui doivent utiliser 

ces emplois dans l'esprit des réseaux. Situation des emplois : 9 postes vacants et donc moyens non 

affectés mobilisés => repris. La coloration donnée à ces emplois est de soutenir l'apprentissage des 

fondamentaux dans certaines disciplines générales, particulièrement en mathématiques où les 

performances à l'issue du primaire sont dégradées dans l'académie de Versailles et dans les Yvelines. 

« La question est donc comment on maintient la fonction tout en rationalisant la situation de ces 

emplois et la clarification => 8 REP avec moyens dits RAR, 6 REP+ avec 1ETP dit RAR, 1 REP+ 

qui n'a pas de poste RAR mais dont la dotation a été abondée, Gagarine ; Grands Champs à Poissy 

pas en RAR mais doté d'un poste d'appui. 1 établissement en REP+ dont la situation est comparable 

aux Grands Champs : Gassicourt ». 

En résumé, les postes RAR sont maintenus pour renforcer la continuité école-collège. 

 

Mise au vote du vœu proposé par plusieurs organisations syndicales (voir document joint) : 9 voix 

pour et 1 abstention (Unsa). 

 

D Cas par cas :  

 

1) Collèges : 

 

Collège Camille du Gast à Achères. Situation en  histoire-géo ? R : temps partiel  14,40h et 3 HSA. 

CTSD : suppression chaire SVT suite à une mutation. 

 

Collège Lurçat à Achères BMP en anglais 18h, 4 Chaires, HSA ? R : C.S avec Segpa, 3HSA et temps 

partiel 14,5h. 

 

Collège Rimbaud à Aubergenville. Situation en EPS ? R : BMP 15h avec UNSS et 1 HSA pour 4 

chaires. 

 

Collège Rabelais à Beynes. Situation en EPS ? R : BMP 20h mais 2HSA pour 5 chaires dont 2 temps 

partiels. 



Collège Mozart à Bois d'Arcy BMP 18h en histoire-géo, HSA ? R : 2,5 HSA et 2 temps partiels 16h 

sur les 4 chaires. 

 

Collège les Nénuphars à Bréval Situation en espagnol ? R : BMP 18h mais non pérenne et 2,5 HSA. 

 

Collège ML King à Buc BMP de maths 18h et de physique Chimie 18h depuis 2 ans (2 HSA en 

physique l'an dernier). Combien d'HSA dans chaque discipline? R : en maths 15 HSA pour 4 postes, 

vont reprendre contact avec le C.E  CTSD : 2 postes de stagiaires créées. 

Espagnol BMP 18h. R : 1,5 HSA. CTSD : création d'une chaire. 

Pourquoi Lettres modernes et Lettres classiques en chaire internationale ? 

 

Collège Les Amandiers à Carrières sur Seine  en histoire-géo 5 HSA. En lettres modernes 8 HSA 

et 2 temps partiels 12h et 9h. 

 

Collège Cassin à Chanteloup les Vignes suppression du poste d'appui 1er degré. CTSD : un poste 

devient profilé maths, ajout du code Spé REP+, c'est un collègue qui est déjà dans l'établissement. 

 

Collège Derain à Chambourcy  chaire Lettres modernes vacante supprimée, reste : 5. 

Pas de BMP, HSA ? R : 12 HSA peut-être projet stagiaire, vont contacter le C.E. CTSD : pour 

l'instant non. 

En EPS CS reçu à la place du BMP. 

En physique-chimie BMP 16h, 2HSA pour le labo. 

 

Collège Renoir à Chatou Situation en EPS ? R : BMP 11h, 10 HSA pour 4 chaires. 

CTSD : suppression d'une chaire de lettres modernes liée au transfert de la chaire UPE2A au collège 

Debussy de Saint Germain en Laye. 

 

Collège Pierre de Coubertin à Chevreuse CTSD : suppression du poste vacant en EPS pou la 

création d'un poste profil particulier spécialité natation. 

 

Collège la Mare aux Saules à Coignières BMP 18h en espagnol, HSA ? R : 4HSA mais 1 temps 

partiel 10h. 

Suppression du poste vacant de lettres classiques. R : serait pris ne charge par un collègue de lettres 

modernes. 

 

Collège Montaigne Conflans Ste Honorine BMP Lettres Modernes 18h. R : UPE2A. 

Situation en Arts plastiques ? R : avant C.S mais BMP 7h, stagiaire ? 

 

Collège Jean Moulin à  Croissy sur Seine. Situation en EPS ? R : projet stagiaire. 

 

Collège Léonard de Vinci à Ecquevilly Situation en espagnol? R : BMP 18h, 1,5 HSA pour 1 chaire. 

Situation en histoire-géo ? R : BMP 18h et  2 HSA pour 2 chaires. BMP non pérennes s'ils étaient 

transformés en postes. 

 

Collège Monnet à Feucherolles  BMP d'anglais 18h, 2 temps partiels et 2 HSA.  

Content de voir que BMP de maths transformé en chaire l'an dernier est pérenne. 

 

Collège Descartes Fontenay le Fleury  BMP 18h en Histoire-géo, HSA ? R : 2HSA et 1 temps partiel 

15h. 

EPS ? R : BMP 6,5h. 

 

Collège de la Montcient à Gaillon sur Montcient  proposition de stagiaire en EPS. 



Collège Albert Camus à Gargenville CS avec le collège de Gassicourt pour l'art plastique ? R : pour 

l'instant non, BMP 3h, vont recontacter le CE. CTSD : non souhaité. 

Situation en EPS ? R : 7 HSA. 

 

Collège Ariane à Guyancourt En anglais suppression d'une chaire vacante, reste : 2 chaires, BMP  

14h. HSA ? R : 3HSA. 

En histoire-géo suppression d'une chaire vacante, reste : 2 chaires, BMP  12h. HSA ? R : 2HSA. 

Situation en Arts plastiques car BMP 16h (17h an dernier). R : 0 HSA. 

Situation en EPS ? R : 5 HSA pour 3 chaires. 

 

Collège Eluard à Guyancourt suppression de l'unique chaire d'Arts plastiques et un BMP de 17h. 

N'y a-t-il pas possibilité de le maintenir pour une heure ? R : pas d'HSA. Vont se rapprocher du C.E. 

CTSD : oui, annulation de la suppression. 

 

Collège Mauriac à Houdan pas de BMP en allemand  alors que suppression du poste=> plus 

d'allemand ? R : si un BMP 8,5h. 

Situation en Arts plastiques ? R : CS avec Orgerus. 

 Histoire-géo pas de BMP alors que suppression du poste, combien d'HSA pour 4 postes ? R : 12 

HSA C.E doit faire un BP ou un stagiaire, pas finalisé. 

Situation en EPS ? R : 4 HSA. 

 

Collège Maupassant à Houilles un poste occupé supprimé en histoire-géo reste 4 postes et un BMP 

13,5H. Combien d'HSA ? R : 2 HSA pour 4 chaires. 

 

Collège Cartier à Issou Situation en EPS ? R : 14 HSA pour 4 chaires. Vont contacter le C.E pour 

création d'un BMP. CTSD : les profs vont absorber, pas de création d'un BMP. 

Situation en physique-chimie ? R : 2  HSA pour 1 chaire. 

 

Collège St Simon à Jouars Pontchartrain BMP Lettres modernes 18h ; HSA ? R : 2 temps partiels 

à 14,40h et 5 HSA.  

 

Collège Victor Hugo La Celle St Cloud situation en physique -Chimie. R : un temps partiel 14,40h. 

 

Collège Anatole France aux Clayes sous Bois Situation en anglais ? R : 1 temps partiel 16h  et 4 

HSA pour 3 chaires. 

Situation en svt? R : 1 HSA. 

 

Collège La Fosse aux Dames aux Clayes sous Bois Suppression du poste vacant en lettres 

classiques ? R : plus de besoin et le latin va être pris en charge par un collègue agrégé en lettres 

modernes et 7 HSA pour 5 chaires en lettres modernes. Vont se rapprocher du C.E. CTSD : 

suppression maintenue. 

 

Collège Ph de Champaigne au Mesnil St Denis, BMP Lettes modernes 18h. R : UPE2A. Contents 

de voir que le BMP d'histoire-géo, depuis 2 ans, est transformé en poste comme nous le demandions. 

 

Collège Pierre et Marie Curie au Pecq Lettres classiques 1 poste supprimé reste 1 Combien 

d'HSA ? Et en Lettres modernes ? R : 8 HSA en lettres modernes et transfert du poste de lettres 

classiques en lettres modernes. Une O.S signale la volonté du C.E de supprimer le poste de la collègue 

qui est en accident de travail. CTSD : annulation de la suppression du poste de lettres classiques et 

annulation de la création du poste en lettres modernes. 

 

Collège Les Molières aux Essarts le Roi. R : 3 HSA pour 5 chaires. 



Collège Verlaine aux Mureaux EPS un BMP de 15h alors qu'un poste occupé supprimé. Quelle est 

la situation ? R : 0 HSA.CTSD : c'est la collègue mutée à l'inter qui prend la MCS => pas de perte 

d'enseignant. 

BMP lettres modernes 18h ? R : UPE2A. HSA ? R : 7HSA pour 6 chaires. 

 

Collège Verne Aux Mureaux, situation en EPS ? R : 9 HSA pour 4 chaires. 

 

Collège Vilar aux Mureaux Situation en EPS ? R : 11 HSA pour 4 chaires. 

 

Collège Le Cèdre au Vésinet une chaire vacante supprimée en anglais, BMP 15h ; HSA ? R : 2HSA 

et 1 temps partiel 9h. 

 

Collège Albert Thierry à Limay  en attente du document pour un C.S en arts plastiques. 

Situation en EPS ? R : Stagiaire prévu. 

Situation en espagnol, BMP 15h ? R : 5HSA pour 2 chaires. 

Situation en SVT ? R : 0HSA. 

CTSD : création d'un poste de lettres modernes qui est en fait lié au transfert de l'UPE2A provenant 

de Cézanne. 

 

Collège Sand à Magnanville BMP ULIS 21h, on attend le retour du C.E. CTSD : création d'une 

chaire UPI option D. 

 

Collège Cocteau à Maisons Laffitte  Situation en physique-Chimie ? R : BMP 17h, 2 temps partiels 

et 2 HSA. 

 

Collège Le Prieuré à Maisons-Lafitte BMP Lettres Modernes (depuis 2016) 18h HSA ? Temps 

partiels ? R : un temps partiel de 9h et 3HSA. 

BMP 18h SVT, situation ? R : 2,5 HSA et un temps partiel 13h. 

Situation en EPS ? R : 3 HSA. 

 

Collège Paul Cézanne à Mantes la Jolie CTSD : suppression d'une chaire de lettres modernes liée 

au transfert de l'UPE2A vers le collège Albert Thierry à Limay. 

 

Collège Ferry à Mantes la Jolie BMP 18h Education musicale toujours sur poste 9h et complément 

donné ailleurs. R : oui. 

 

Collège  Gassicourt à Mantes la Jolie  en Lettres modernes suppression d'une chaire occupée, reste : 

4 chaires,  BMP 13h. HSA ? R : 5,60h, pas d'agrégé. 

en maths suppression d'une chaire occupée, reste : 3 chaires, BMP 14h. HSA ? R : 9,90 HSA 1 agrégé, 

pondération en + donc pas d'intérêt à le fermer. Vont contacter le C.E CTSD : la suppression est 

maintenue. 

 

Collège Pasteur à Mantes la Jolie BMP Education musicale 18h, poste ? R : Vont voir avec la C.E. 

CTSD : besoin élèves de 14h et les projets ne sont pas pérennes. 

 

Collège La Vaucouleurs à Mantes la Ville / Situation en EPS ? R : 20h pour 5 chaires avec 2 temps 

partiels. 

 

Collège de la Mauldre à Maule une chaire occupée supprimée en EPS reste 5, pas de BMP, combien 

d'HSA ? R : 2 HSA avec des temps partiels 18h + CS avec Aubergenville, besoins en moins sur la 

discipline. 

Un BMP d'espagnol de 18h. R : 0 HSA. 



CTSD : mouvement spé revu, maintien de la la chaire classique en mathématiques. 

 

Collège Dumas à Maurepas en anglais suppression d'une chaire occupée, reste 4 chaires, pas de 

BMP. HSA ? R : 6HSA. 

 

Collège Picasso à Montesson  Une chaire supprimée en histoire-géo, pas de BMP. Combien d'HSA 

pour les 4 chaires restantes ? R : 9 HSA. 

Maths, un poste vacant supprimé, pas de BMP. Combien d'HSA pour les 5 chaires  restantes ? 

Stagiaire proposé, 10 HSA. Vont recontacter le C.E. CTSD : non car respect de la répartition 

HP /HSA donnée dans la dotation. 

 

Collège Ravel à Montfort l'Amaury un BMP Lettres Modernes 18h. HSA ? R : 3 temps partiels 

dont 2 à 14,40h et un 12h + 6 HSA. 

 

Collège Giacometti à Montigny le Bretonneux  CS SVT avec la techno 4h. 

 

Collège La Couldre à Montigny en EPS suppression d'une chaire occupée et un poste spé (section 

sportive cycliste) créé, la fermeture est-elle compensée par cette ouverture ? Sinon,  reste 3 chaires, 

pas de BMP. HSA ? R : oui, les postes spé seront donnés en CTSD.CTSD : création d'un poste profilé 

par suppression de chaire occupée. 

 

 

Collège la Quintinye à Noisy le Roi BMP 18h d'Histoire-géo  R : 3 HSA pour 3 chaires. vont revenir 

vers le C.E. CTSD : annulation de la suppression. 

 

Collège Apollinaire à Plaisir CTSD : création d'une chaire en lettres modernes à la place du BMP 

13h. 

CTSD : suppression d'une chaire occupée en EPS pour transformation en poste profilé rugby. 

 

Collège Jaurès à Poissy  en attente de création d'un poste spé académique en lettres modernes. 

CTD : création suite au transfert de la chaire UPE2A du collège Les Grands Champs. 

 

Collège Les Grands Champs à Poissy CTSD : suppression d'une chaire de lettres modernes liée au 

transfert de la chaire UPE2A au collège Jaurès de Poissy. 

 

Collège Pompidou à Orgerus CTSD : création d'une chaire en histoire-géo à la place d'un BMP et 

d'un poste stagiaire. 

 

Collège Catherine de Vivonne à Rambouillet en maths suppression d'une chaire occupée, reste : 5 

chaires, pas de BMP. 3 demandes de temps partiels refusés par la C.E Recours gracieux car but de la 

C.E serait de supprimer le poste d'un collègue en arrêt. Vont revenir vers la C.E. CTSD : non, pas 

assez d'heures, le recours suit son cours. Changement d'équipe de direction à la rentrée. 

 

Collège Racine St Cyr l'Ecole suppression du poste d'allemand, reste BMP 7,5h. Pas possible de 

regrouper avec un autre car -1 poste occupé au total sur le département dans cette discipline ? R: 

collègue veut sa mutation. 

 

Collège Debussy à Saint Germain en Laye  BMP de 16,5h en technologie mais avis négatif des 

collègues car un collègue à temps partiel va revenir à temps complet => demande de modification de 

quotité. R : vont voir avec le C.E. CTSD : création d'une chaire à la place du BMP. 

CTSD : création d'une chaire de lettres modernes liée au transfert de la chaire UPE2A du collège 

Renoir à Chatou. 



Collège Les Hauts Grillets à St Germain en Laye BMP 18h en Lettres modernes depuis 3 ans. 

Combien d'HSA, temps partiels ?  R : 5 HSA  2 temps partiels 9h et 13h et 4 agrégés.  

Chaires internationales en Lettres modernes ? En lettres classiques ? CTSD : chaires internationales 

profilées dans certaineS disciplines depuis longtemps.s 

Collège Paulhan à Sartrouville demande d'audience, réponse mais pas de proposition de rendez-

vous. 

 

Collège Courbet à Trappes BMP Lettres modernes 18h .  R : toujours UPE2A.  

BMP SVT 18h, R : 0HSA pour une chaire occupée. 

 

 

Collège Gagarine à Trappes BMP 17h espagnol or an dernier 15h BMP et  3HSA pour un poste, 

nous avions demandé d'augmenter la quotité du BMP. R : 3,5 HSA, vont voir avec le C.E. CTSD : 

non pérenne. 

Besoin formulé par les profs du collège des 2 postes supprimés en enseignants d'appui. 

CTSD : suppression d'un poste occupé en mathématiques. 

 

Collège Le Village à Trappes BMP d'allemand de 17,5h, pas de moyen de le transformer en poste ? 

Rappel : -1 poste occupé. R : besoin en baisse. Contents de voir que les 2 BMP transformés, lors du 

CTSD,  en chaire en SVT et anglais sont pérennes. 

 

Collège Bastié à Vélizy Villacoublay  situation en EPS ? R : BMP 7h, 4HSA pour 4 chaires. 

 

Collège Saint Exupéry à Vélizy Villacoublay Situation en lettres modernes ? R : 5 HSA et 2 temps 

partiels, 14h et 15h. 

Situation en technologie ? R : pas d'HSA. 

  

Collège Jean Zay à Verneuil sur Seine : BMP d'anglais 18h comme l'an dernier. R : 8 HSA pour 4 

postes mais CSD sur la segpa. 

Situation en EPS ? R : BMP sans UNSS 

 

Collège Clagny à Versailles BMP Lettres modernes 18h. R : UPE2A. 

 

Collège Poincaré à Versailles  en allemand suppression d'une chaire occupée et BMP 12h. Pas de 

possibilité de maintenir le support avec complément de service ? R : vont se rapprocher de la DPE. 

CTSD : non, pas possible. 

En maths – 1 chaire occupée (poste créé l'an dernier). R : BMP 10,5h. CTSD : le besoin a diminué 

car an dernier dédoublements qui ne sont pas poursuivis. 

 

Collège Hélène Boucher à Voisins le Bretonneux Situation en éducation musicale ? R : BMP 15h 

+ 1 HSA. Si BMP 16h et 2h de chorale = 18h. R : vont se rapprocher du C.E. CTSD : maintien du 

poste au lieu du BMP 15h. 

 

Collège Champollion Voisins le Bretonneux Arts plastiques poste fragile. Même chose en histoire-

géo. 

 

 

2) Lycées :  

 

Lycée Louise Weiss à Achères Situation en EPS? R : 10 HSA pour 3 chaires. CTSD : BMP 9h. 

CTSD : suppression de la chaire européenne d'histoire-géo suite à la disparition de la section euro 

allemand et création d'une chaire en histoire-géo. 



Lycée Van Gogh à Aubergenville maths-sciences -1 reste 0 et BMP 6h et 2 chaires eco-gestion G.A 

en moins, lié au transfert certes inquiétude forte quant à l'avenir du lycée polyvalent qui va devenir 

lycée G et T. CTSD : Poste de maths-sciences, c'est un transfert. 

BMP Physique  Chimie 18h et 5 postes, HSA ? R : 7 HSA et un agrégé. 

Situation en anglais ? R : BMP 12h, 1 agrégé, 2 temps partiels 16h et 14H et 8 HSA. 

Situation en maths ? R : 2 agrégés et 6 HSA. 

CTSD : transfert avec les filières G.A de la DNL poste Eco-gestion G.A à Vaucanson. 

CTSD : suppression du poste BTS Eco-Gestion Com pour transfert Gestion PMI-PME à Vaucanson. 

CTSD : suppression du poste BTS Eco-Gestion Finance pour transfert PMI-PME à Vaucanson. 

 

Lycée Les Pierres Vives à Carrières sur Seine suppression chaire vacante en Lettres modernes, pas 

de BMP, combien d'HSA pour 7 ? R : BMP 6h qui va se transformer en CS. 

CTSD : création d'une chaire en Sciences de l'ingénieur L 1412 en lieu et place du BMP 18h. 

 

Lycée de Villaroy à Guyancourt Situation en histoire-géo, chaire vacante supprimée ? R : 1,5 HSA 

pour 5 chaires. 

 

Lycée Corneille la Celle St Cloud  BMP EPS 20h, 5 postes. HSA ? R : temps partiel 16h et 1 agrégé.  

BMP 18h en Lettres-espagnol, reste : 4 chaires. HSA ? R : 0 HSA. 

CTSD : suppression de la chaire A3 en arts plastiques. 

 

Lycée Monnet à  La Queue les Yvelines EPS 2 chaires supprimées (1 occupée et 1 vacante) reste : 

4. BMP 10h, combien d'HSA ? R : création ULIS sur collègue EPS pour régulariser la situation. 

En espagnol -1 chaire occupée, pas de BMP, combien d'HSA pour les 7 ? R : 11 HSA. 

Situation en arts plastiques R : 7HSA pour 1 poste ! 

Situation en BMP Eco-gestion-comm certifié ? R : BMP 12H et 4 HSA pour 1 poste. 

remarque : 7 postes supprimés en 3 ans … 

 

Lycée Moulin au Chesnay BMP Eco-gestion comm PLP 18h. R : pas d'HSA. 

 

Lycée Vaucanson aux Mureaux un poste spé en attente. CTSD : en STMS (P 7300) pour la 

formation auxiliaire puéricutrice 

CTSD : transfert à Vaucanson de la DNL poste Eco-gestion G.A de Van Gogh. 

CTSD : création transfert du poste BTS Eco-Gestion Com pour transfert Gestion PMI-PME de Van 

Gogh. 

CTSD : création d'un poste BTS Eco-Gestion Finance pour BTS PMI-PME de Van Gogh qui est 

transféré à Vaucanson. 

 

Lycée Villon aux Mureaux, plusieurs BMP 18h : Lettres modernes, anglais, espagnol. HSA ? Temps 

partiels ? R : en anglais des temps partiels. En espagnol, 2 agrégés et 10 HSA. En histoire-géo, 13 

HSA et agrégés et temps partiels. En Lettres modernes 11 HSA et 3 agrégés. 

 

Lycée Alain Le Vésinet En SVT suppression d'une chaire occupée, reste : 6 chaires,   BMP 12h. 

HSA ? R : 2 temps partiels 12h et un projet stagiaire. CTSD : annulation de suppression, suppression 

si mutation, en attente. 

Histoire-géo ? R : 18 HSA, temps partiel et agrégé et un projet stagiaire. 

 

Lycée Sedar Senglor à Magnanville en maths suppression d'une chaire occupée, reste 7 chaires, pas 

de BMP. HSA ? Fragile avec suppression T S et TST2S. 

en STM lycée G suppression d'une chaire occupée, reste : 2 chaires, pas de BMP. HSA ? R : 0 HSA. 

Content de voir que chaire d'histoire-géo créée l'an dernier est maintenue. 

 



Lycée Claudel à Mantes la Ville en éco-gestion G.A suppression d'une chaire vacante, reste : 8 

chaires, pas de BMP. HSA ? R : 23 HSA. 

 En Lettres-anglais suppression d'une chaire vacante, reste : 6 chaires, pas de BMP. HSA ? R : BMP 

9h. 

En maths-sciences suppression d'une chaire vacante, reste : 7 chaires, pas de BMP. HSA ? 

BMP Lettres-espagnol 8h. 

BMP en EPS ? CTSD : HSA absorbées par les profs. 

Inquiétude pour la SEP.  

 

Lycée Louis de Broglie à Marly le Roi Questions par rapport au poste vacant supprimé en lettres 

classiques : situation en lettres modernes ? R : 2 agrégés, 9HSA pour 5 chaires. Situation en lettres 

classiques ? R : BMP 14h, 1 HSA. Vont contacter le C.E. CTSD : ces BMP vont évoluer donc on 

attend. 

Situation en mathématiques ? R : 6 agrégés, 2 temps partiels 16h et 14H et 6 HSA. 

Situation en physique-chimie ? R : BMP 6h. 

 

Lycée Les 7 Mares à Maurepas BMP SVT 18h, HSA ? R : temps partiel : 13h. BMP STM 18h. 

Contents de voir que la transformation du BMP d'Histoire-géo en chaire en CTSD est pérenne. 

2 BMP en SES ? CTSD : baisse des besoins en SES, BMP 9h supprimé et chef d'établissement pas 

favorable à la création d'un poste en SES. 

 

Lycée Descartes à Montigny le Bretonneux : pas d'info du C.E au C.A (remarque Sgen-CFDT : pas 

de suppression ni création) 

 

Lycée Vilar à Plaisir  CTSD : création d'une chaire de lettres modernes à la place de deux BMP de 

15h et 6,50h. 

 

Lycée Bolland à Poissy Situation en Génie électrotechnique car suppression de 2 postes vacants ? 

R : 16 HSA pour 5 postes.20h de besoin en moins. 

 

Lycée Ch de Gaulle à Poissy HSA en EPS conséquentes, création de BMP envisagée ? R CTSD : 

pas possible. 

CTSD : création d'une chaire en anglais en lieu et place du BMP 18h. 

 

Lycée Le Corbusier à Poissy 4 suppressions de postes vacants dont 1en Lettres modernes et 1 en 

lettres classiques sans BMP, reste : 8 au total, situation  HSA ? R : 1HSA en lettres classiques pour 2 

chaires et 14 HSA en lettres modernes pour 4 agrégés  et 6 chaires. 

Suppression chaire histoire-géo, pas de BMP. Combien d'HSA ? R : 17 HSA, temps partiel 9h. 

Situation en mathématiques car suppression d'un poste vacant ? R : BMP 7,5h et 33 HSA pour 10 

chaires. Indignation des O.S. 

 

Lycée Bascan à Rambouillet  BMP physique 18h, 11 chaires, HSA ? R : 30 HSA et beaucoup de 

temps partiels. 

Situation en eco-gestion GA PLP car suppression poste occupé et poste vacant ? R : BMP 9h, 12,5 

HSA pour 3 chaires. Vont contacter le C.E. CTSD : les besoins ne sont pas pérennes, il y a aussi 2 

départs à la retraite.  

CTSD : histoire-géo suppression d'une chaire vacante en L 1001 pour création d'une chaire ESABAC 

en L 1000 Histoire-géo. 

 

Lycée Mansart à St Cyr l'Ecole Situation en espagnol ? R : BMP 18h, 2 agrégés et 4 HSA. 

 

Lycée Perrin à St Cyr l'Ecole BMP 18h en Lettres-histoire. R : UPE2A. 



Lycée international à St Germain en Laye des chaires internationales en lettres modernes et lettres 

classiques, pourquoi ? Moyen pour sélectionner ses profs ? Profil des postes non rédigé. CTSD : le 

Dasen dit qu'il faudra revoir cette clarification au niveau académique. 

 

Lycée Léonard de Vinci à St Germain en Laye ce qui est voté en C.A n'est pas ce qui est présenté 

en GT CTSD : il devrait y avoir la création d'un poste d'anglais et étonnement de 2 postes vacants 

supprimés en SII ing ME. Vont contacter le C.E. CTSD : poste d'anglais créé à la place du BMP 18h 

et création en SII L 1413 à la place du BMP. 

CTSD : transfert de 2 chaire STS Biochimie biologie AC (L 7100) depuis Poquelin. 

 

Lycée Poquelin à St Germain en Laye départ STL à Vinci mais 3 postes physique supprimés et pas 

de BMP. Reste : 2. Combien d'HSA ? Inquiétude quant aux postes CPE et administratifs qui 

pourraient être impactés par ce transfert. R : 2 HSA. 

en Lettres modernes suppression d'une chaire occupée, reste : 5 chaires,  pas de BMP. 17,5 HSA ! Un 

complément de service serait l'idéal l! R : La question est posée et notée. 

en SVT suppression d'une chaire occupée, reste : 0 chaire,  BMP 12h. Pas de possibilité de 

couplage pour un poste partagé ? PB : la collègue veut la MCS. 

CTSD : transfert de 2 chaire STS Biochimie biologie AC ( L 7100) vers L de Vinci. 

 

Lycée Galois à  Sartrouville En Eco-gestion communication  suppression d'une chaire occupée, 

reste : 4 chaires,  Pas de BMP. HSA ? R : départ à la retraite et transfert en L 8013. 

 

Lycée Verne à Sartrouville CTSD : création d'une chaire en P4550 Mécanique auto en lieu et place 

du BMP 18h. 

 

Lycée Blériot à Trappes toujours 4 BMP Prévention Sécurité, concours créé, il faudrait que 

l'inspecteur incite les collègues à s'y inscrire. Rappel : nous avons demandé pendant 4 ans la création 

de ce concours ! 

 

Lycée La Plaine de Neauphle à Trappes en anglais pourquoi la suppression d'une chaire vacante 

puis création. Poste Spé ? R : support théâtre. 

BMP Arts plastiques 18h, pas de possibilité de création ? CTSD : création poste spé A3 option Arts.. 

BMP en anglais 15h, HSA ? R : 0 HSA pour 4 postes. 

SVT : OHSA. 

 

Lycée Matisse à Trappes un poste Lettres-Espagnol vacant supprimé. BMP 12h, HSA ? R : 3 HSA. 

Et en Lettres-Histoire HSA ? R : 15 HSA pour 7 chaires. 

 

Lycée Curie à Versailles En Lettres classiques  suppression d'une chaire occupée, pas de BMP.  R : 

départ à la retraite. 

En Maths  suppression d'une chaire occupée, reste : 13 chaires,  Pas de BMP. R : excédent de 9h. 

CTSD : création du poste  en G0139 option A car transfert de la Bruyère. 

CTSD : suppression d'un poste occupé de CPE E0030. 

 

Lycée Ferry à Versailles BMP Lettres modernes de 18h  toujours pour UPE2A ? 

BMP Allemand de 18h, HSA ? 

En Espagnol  suppression d'une chaire occupée, reste : 4 chaires,  Pas de BMP. HSA ? 

En physique suppression d'une chaire occupée, reste : 9 chaires,  BMP 9h. HSA ? 

En SVT suppression d'une chaire occupée, reste : 3 chaires,  Pas de BMP. HSA ? 

BMP anglais ? R : en pourparlers. CTSD : création d'une chaire au lieu de 2 BMP 18h et 15h. 

 

 



Lycée Hoche à Versailles BMP allemand 18h, reste 2 chaires, HSA ? R : 6 HSA et 3 agrégés sur les 

5 postes dont 3 CPGE. 

BMP anglais 18h reste : 7. HSA ? Temps partiels ? Vont contacter le C.E pour les stagiaires et postes. 

CTSD : le C.E confirme ses besoins. Création d'une chaire en physique. 

En Histoire-géo suppression d'une chaire occupée, reste : 8 chaires,  Pas de BMP. HSA ? R : 18HSA, 

7 agrégés. 

En Lettres modernes suppression d'une chaire occupée, reste : 3 chaires,  Pas de BMP. HSA ? R : 10 

HSA, le C.E a profité d'un départ à la retraite. 

 

Lycée La Bruyère à Versailles En maths suppression d'une chaire vacante, reste : 11 chaires,  Pas 

de BMP. HSA ? 

En SVT suppression d'une chaire vacante, reste : 6 chaires,  Pas de BMP. HSA ? 

CTSD : départ en retraite et transfert du poste  en G0139 option A  vers Marie Curie.. 

 

Lycée Prévert à Versailles  En EPS   suppression d'une chaire occupée, reste : 2 chaires, BMP 12h 

sans UNSS. R : chaire occupée mutation, reste 4 HSA.  

Auparavant BMP 18h en Lettres-espagnol (réclamé pendant 3 ans) et là  enfin créé ! 

 

 

 

 

                                           Sylvie Hopkins pour le Sgen-CFDT 


