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Le mouvement interdépartemental

745 984 735

1215

Le mouvement intradépartemental

I L
2113 2896 2274 2219
1436 1455 1324 1127

Taux de satisfaction 67,9% 50,17% 54,2% 50,78%
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Personnels enseignants du 2" degré

Quelques point saillants :

- Un taux de couverture des postes de 90% malgré un contexte sanitaire défavorable (89% en 2020)

- La mise en ceuvre de procédures dématérialisées (Colibris) a permis de simplifier les échanges entre les
enseignants et les services de gestion et ainsi d’apporter une meilleure qualité de service

- Un niveau de communication renforcé :

- A destination des candidats au mouvement : FAQ, vidéos, mails de rappel sur les calendriers et
echéances

- A destination des nouveaux entrants : un parcours d’accueil institutionnel avec un accueil en
présentiel complété par des webinaires

- Dialogue social : 10 réunions en bilatérales entre le 30 juin et le 16 juillet 2021 pour examiner les dossiers
complexes de demandes de révision d’affectation au mouvement intra académique.



Origine des candidats titulaires entrants

Les données du mouvement Inter Académique

Autres; 89; 36%

Année 2019/2020 Année 2020/2021
Créteil; 76; 31%
Nombre de candidats INTER 5030 5466
Candidats Entrants 319 249
R9°Rectorat; 17; 7%
Guadeloupe; 11; 4%

Orléans-Tours; 11; 4%

Amiens; 12; 5%
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Les données Intra Académique

I Fn complément, ont été affecteés
, .

Nombre de candidats INTRA 5489
-

5528

4400

- 3 411 enseignants contractuels
- 1295 stagiaires

- 968 TZR affectés a I'année
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Les personnels de direction

R e R el o compiement, ont &ré affectes:
satlsfactlon

617 - 102 stagiaires
[ Adjoint EFE] 25 207 91 43.7
1190 58 389 193 49.6

- 21 faisant fonction affectés a I'année

Le corps d’inspection

. . Taux de
Corps Effectifs Demandes Satlsfactlon ! .
intra arrivées sorties satisfaction

lmz_ 103 0 0 8 8 53.3 % En complément, ont été affectés :
51 12 0 2 4 4 333%
121 25 8 1 10 18 72 %

- 35 stagiaires
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Personnels administratifs, technigues, sociaux et de santé

Quelques point saillants :

- La politique de mobilité pour les personnels ATSS poursuit deux objectifs:
- Favoriser la construction de parcours professionnels,

- Tout en répondant a la nécessité de pourvoir les postes vacants afin d’obtenir la meilleure
adéquation possible entre les souhaits de mobilité des agents et les besoins des services

- Le nombre de candidats est en légere baisse sur les deux mouvements

- Aucun recours n'a été enregistrée.



Syntheése :

Administratif Santé ITRF Administratif Santé ITRF
et Social et Social

En complément, ont été affectés:
- 250 stagiaires

- 348 personnels contractuels
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La filiére administrative :

MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE

Filiere administrative
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La filiére Santé :

MOUVEMENT INTRA ACADEMIQUE
Filiere sanitaire et sociale
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