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Total
2018 2019 2020 2021 2022 Siee
MRS en moyens d'enseignement 609 462 265 350 313 1999
Effectifs éleves constatés 588 789|590 061|588 187581 000|576 653
Variation éléeves 731 1272 -1874| -7187| -4347|-11 405

Point école inclusive :

d'ouvertures d’ULIS et d’UEA

sur la période, 'académie a consacré 35 ETP au financement
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» 1 Evolution des effectifs d'éléves dans le premier degré (en milliers)

6 930

6 830

6 730

6 630

6 530

6 430

6 330

6 230

6130

_ ’_\’(ﬂ_\ \
C__—(_,-Q—-d_r e

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

Rentrées

Champ : France métropolitaine + DROM, secteurs public et privé sous et hors contrat.
Source : DEPP-MEN]S.

Réf.: Note d'Information, n® 21.15. @ DEPP
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Priorité maintenue en faveur du premier degré a la rentrée 2022

m Le schéma d’'emplois du programme 140 prévoit la création de plus de 2 000 moyens d’enseignement, permettant de

poursuivre la politigue engagée en faveur de la maitrise des savoirs fondamentaux, de la justice sociale, de I'égalité

territoriale et des personnels :

Finaliser le plafonnement & 24 des classes de GS, CP et CE1;

Poursuivre le dédoublement des classes de GS en éducation prioritaire ;

Ameéliorer le régime de décharges de service des directeurs d'école ;

Accompagner |'école inclusive (création d’'ULIS et d’unités d’enseignement autisme) ;
Accompagner les territoires ruraux : aucune fermeture d'école sans accord local ;
Etendre expérimentations relatives aux politiques territoriales :

Mettre en ceuvre des principes de la loi de la loi du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de la
République (renforcement des contréles de linstruction en famille et des écoles hors contrat).
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Nombre d'éléves par classe (E/C) - Académie de Versailles -
Source : DIAPRE

Ecoles publiques

SGa POPS

CTA 11/01/2022

REP+ 078 13,3 22,6 22,0 14,9 12,9 13,2 21,9 22,0 22,3
691 14,2 23,7 22,9 13,3 12,4 12,6 22,4 22,6 22,2
592 12,8 21,6 21,2 13,7 12,1 12,2 19,4 21,8 20,1
7095 17,9 22,2 22,9 13,1 12,7 12,7 22,8 22,8 22,6
Total REP+ 14,6 22,6 22,4 13,7 12,6 12,8 22,0 22,4 22,1
REP 078 15,0 22,4 22,5 22,1 12,5 12,9 22,0 22,1 22,0
591 15,4 23,7 24,1 23,2 12,3 12,4 22,4 22,3 22,7
092 11,7 22,3 22,5 22,3 12,5 12,7 22,1 22,1 22,4
7)95 17,8 23,0 23,2 18,8 12,5 12,5 22,4 22,6 22,9
Total REP 14,6 22,9 23,1 21,0 12,4 12,6 22,2 22,4 22,6
Hors EP '078 17,7 25,5 25,4 24,6 22,9 24,0 24,8 25,1 25,3
691 16,8 25,8 26,0 24,8 23,3 24,5 25,4 25,8 26,0
7)92 111 24,1 24,2 23,5 22,8 24,3 24,9 25,5 25,5
'095 16,9 25,5 25,4 24,0 23,5 24,8 25,6 25,8 26,1
Total Hors EP 15,5 25,2 25,2 24,2 23,1 24,4 25,2 25,5 25,7
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Amélioration du régime de décharges des directeurs d’écoles a la rentrée 2022
s De 13 classes : passage de trois-quarts de décharge a une décharge compléte
m De 12 classes : passage d'une demi-décharge a une décharge compléte
m De 7 classes : passage d'un quart a un tiers de décharge

m De 6 classes : passage d'un quart a un tiers de décharge

SGa POPS CTA 11/01/2022 9



ZOOM PREMIER DEGRE : REPARTITION DU NOMBRE D’ECOLES PAR TAILLE (nombre de classes)

;\‘éﬂaémus NB Classes 2021 | YVELINES | ESSONNE | HAUTS DE SEINE | VAL D'OISE | ACADEMIE
DE VERSAILLES

Foaie 1 6 11 10 27

2 45 45 21 111

3 128 65 11 41 245

Vers al I I eS 4 160 109 40 74 383

5 126 98 33 81 338

1er degré PU 6 118 80 50 73 321

7 74 81 40 63 258

8 61 49 60 63 233

9 44 45 42 62 193

10 53 37 53 56 199

11 31 42 36 47 156

12 26 32 30 36 124

13 17 22 36 22 97

14 22 24 38 37 121

15 18 16 35 22 91

16 7 16 23 14 60

17 4 11 23 12 50

18 6 15 10 13 44

19 2 5 6 8 21

20 1 5 7 3 16

21 3 3 5 7 18

22 1 2 4 1 8

23 1 3 3 2 9

24 1 2 3

25 1 1

27 1 1

Total écoles 954 817 585 772 3128

Taille moyenne 6,60 7,65 10,36 8,61 8,08

SGa POPS CTA 11/01/2022
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Limiter les classes a 24 en grande section, CP, CE1 Dieppe

©  Les résultats pour les Hauts-de-Seine

Consulter les résultats détaillés pour
le département des Hauts-de-Seine

@ retour au niveau national

La réforme vise a plafonner les effectifs des classes de grande section, CP et CE1, sur tous les
territoires. Lire plus

Part des classes de GS, CP ou CE1 ayant un effectif inférieur ou égal a 24 éléves

Que mesure cet indicateur ?

Part des classes de grande section, CP et CE1 dont I'effectif ne dépasse pas 24
€éléves.

Source : Ministére de I'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports - {
DGESCO e :
Consulter les données sur www.data.gouv.fr 3 Z ¢

En septembre 2021 pour la France entiére

Politique prioritaire : classes a 24
80 %

des classes

2019 2020

2021

78 55 60
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Dédoubler les classes en éducation prioritaire (grande
section, CP, CE1)

©  Les résultats pour la France entiére

Cette mesure vise a offrir aux €léves les plus fragiles des conditions d'apprentissage optimales
et un encadrement renforcé par le dédoublement des classes en éducation prioritaire. Lire

plus /

Part des classes de grande section en éducation prioritaire dédoublées

Que mesure cet indicateur ?

Cet indicateur restitue le pourcentage des classes de grande section en 3
education prioritaire concernees par le dédoublement, c'est a dire la part de
classes de grande section en éducation prioritaire dont I'effectif est dédoublé.
Ministere de |'Education nationale, de la Jeunesse et des Sports - DGESCO
Consulter les données sur www.data.gouw.fr
|
N4 K
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P/E
DEPARTEMENTS P/E 2017 P/E 2018 P/E 2019 P/E 2020 P/E 2021 prévisionnel
2022
YVELINES 5,16 5,22 5,22 5,30 5,43 5,53
ESSONNE 5,17 5,23 5,32 5,38 5,48 5,58
HAUTS DE SEINE 5,11 5,22 5,25 5,30 5,51 5,60
VAL D'OISE 5,26 5,41 5,53 5,59 5,66 5,74
ACADEMIE 5,18 5,27 5,33 5,39 5,52 5,60

Evolution de +8%

SGa POPS CTA 11/01/2022
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DEMOGRAPHI | DECHARGES DE | REFORMES PLAN ECOLE Réserve — o
E DIRECTION PRIORITAIRES | AUTISME | INCLUSIVE
YVELINES £99 26 92 1 2 66
ESSONNE -31 27 101 1 2 100
HAUTS DE SEINE -126 20 103 1 2 0
VAL D'OISE 20 25 93 1 2 141
ACADEMIE -192 98 389 4 8 6 313

SGa POPS

CTA 11/01/2022
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Point école inclusive :
sur la période, I'académie a consacré 107 ETP au financement d’ouvertures d’ULIS
et 36 ETP au financement d’ouvertures d’'UPE2A

SGa POPS CTA 11/01/2022 16



EN
ACADEMIE

DE VERSAILLES
Liberté

Eealité
Fraternité

Versailles
Démographie

+ 1 Evolution des effectifs du second degré

Total effectifs
S BOO 000
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Années

T
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DE EDUCATION
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DE LA JEUNESSE
ET DES SPORTS
Hi

vt

-

Constat des effectifs d’éléves a la rentrée
scolaire 2021 (2nd degré public)

Evolution nationale :
-16 712 éleves
(-0,4 %)

2007 2008 7008 2010 2011 2092 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 7020 2021 2022 2023 2024 2025

Chamyp : France métropalitaine « DROM, secteurs public {y compris EREA) et privé sous et hors contrar

Source : DEPP-MEN]S.

Réf

Mote dInformation, n° 21.16. & DEPP

Rappel évolution attendue (prévisions 2021) :
+ 43 518 éléves (+ 0,9 %)
=> soit un écart de 60 230 éleves

Programme 141 « Enseignement scolaire public du second degré »
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B Priorités en faveur du second degré a la rentrée 2022 :
Les mesures de rentrée doivent permettre :
D’accompagner la hausse démographique des académies qui connaissent une évolution positive ;
D’assurer le développement des dispositifs de scolarisation des éléves en situation de handicap ;
De renforcer la mixité sociale au sein des EPLE, par I'ouverture de sections internationales dans les colléges les plus défavorisés ;

De poursuivre la mise en place des Parcours préparatoires au professorat des écoles (PPPE), dont la seconde vague est préevue a
la rentrée 2022 ;

De poursuivre 'accompagnement des politigues éducatives territoriales ;

De mettre en ceuvre les principes de la loi du 24 ao(t 2021 confortant le respect des principes de la République (renforcement des
contrdle de l'instruction en famille et des établissement hors contrat).

SGa POPS CTA 11/01/2022 19
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Constat 2021
C;gzsgat Prez\gzllons constat 2021|écart constat| écart prev.

6eme 61 657 63 082 62 766 +1 109 -316
5eme 61516 61 401 60 678 -838 -723
4eme 60 654 61 332 60 874 +220 -458
3éme générale 60 660 60 877 60 056 -604 -821]
COLLEGES 247 994 250 349 247 903 -9]] -2 446
CAP 1% an. 2739 2 881 2 740 +1 -141
CAP 2¢me an, 2586 2 597 2388 -198 -209
BAC PRO 3a 1% an. 12 202 13 020] 12 413 +211 -607|
BAC PRO 3a 2¢m an. 12 816 12 968 12 614 -202 -354
BAC PRO 3a 3¢™ an. 12 287 12 801 12 143 -144 -658
Enseignement 44937 46 597, 44592 -345 -2 005
Professionnel

2nde 45 202 45 925 46 534 +1 332 +609
1ére 42 400 43 415 43 525 +1 125 +110
[Terminale 41 433 44 134 42162 +729 -1 972
2nd cycle GT 129 225 133 664 132414 +3 189 -1 250
STS 13 374 13 651 13117 -257 -534
dont 1ére année 7332 7232 6 980, -352 -252
CPGE 5932 5990 5781 -151 -209
dont 1ere année 2 944 3012 2823 -121 -189
POST BAC 19 306 19 641 18 898 -408 -743
[ TOTAL SEGPA 4903 4 964 4 897 -6| -67
[TOTAL 446 365 455 215 448 704 +2 339 -6 511

SGa POPS
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Prévisions 2022 :

78 91 92 95 Acad
Colleges 3 288 -432 551 410
LGT 381 706 262 549 1898
LP 139 147 116 261 663

SGa POPS CTA 11/01/2022
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E/D 2019-2020|2020-2021|2021-2022
1ERCYCLECO 26,5 26,7 26,6
SEGPA 12,8 13,0 13,1
2ND CYCLE PROF. 19,9 20,1 19,8
2ND CYCLE GEN. ET TECHNO. 31,4 31,5 31,5
CPGE 35,5 35,3 35,3
STS 25,4 25,7 24,8

SGa POPS
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e RAPPEL DES PRINCIPES

ACADEMIE

DE VERSAILLES DU MODELE D,ALLOCATION

Liberté
Egalité
Fraternit

) POUR LES COLLEGES

Financement des
structures basé sur
les prévisions
d’effectifs éleves, un
E/D a 30 et une grille
horaire a 29H

Dispositifs
spécifiguement
financés + ARE

DSDEN

Dotations
globalisées et
départementales

Marge
« qualitative »

Etablissements

Démarche projet
Dialogue de gestion

Utilisation des marges @
E/D, projets spécifiques




5:;::9«5 Codt structure RS N sur la base du constat des effectifs : pour chaque MEF

DE VERSAILLES de chaque CLG : nbre de divisions théorique (arrondi supérieur de effectifs

Liberté
Egalité

i /30) *29H et prise en compte du surcodt de 10% pour REP+

Colt ARE statutaires par observation du constaté RS N

Colt des dispositifs N+1 apres aller retour avec les DOS départementales:
3¢me prépa métiers : 6H (colt 35H et 29H déja prises en compte dans
le colt structure)

Sections internationales et binationales : 4H par MEF
Dispositifs relais : 21H (au maximum)

ULIS : 21H

UPE2A : 18H

Surcolt de 10% pour les dispositifs en REP+

Codt de la démographie N+1 : par niveau et par département calcul
d’'un nombre de divisions théorique (arrondi supérieur de évolution des
effectifs / 30) * 29H

Marge qualitative fonction de I'lPS, calculée a I'établissement




ACADEMIE
EpE:eYERSAILLES
160 H/E colléges 2017 et 2020
Versailles .
2"d degré PU | . o il
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Devoirs Faits :
240.000 heures consacrées au dispositif (soit 'équivalent de 350 ETP ou 8 M€)

Tous niveaux 6eme 5éme 4eme 3éme
REP+ 38,9% 70,3% 31,4% 25,0% 28,7%
REP 29,0% 45,3% 27,8% 21,3% 21,0%
Hors EP 19,8% 30,7% 19,9% 14,2% 14,4%
Académie 22,3% 35,0% 21,8% 15,9% 16,2%

67,9% des établissements ont constitué des groupes de 6 a 10 éléves

135 6a10 11315 214325

éleves éléves éleves éleves

6,6% 58,1% 30% 1,7%

Versailles 8,9% 67,9% 19% 1,5%

SGa POPS

CTA 11/01/2022
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Moyens d’enseignement : Colléges - 12
SEGPA + 1
Lycées + 162
EREA + 2
Total fonction enseignement en structures 153

En outre, 17 ETP seront consacrés au renforcement des moyens en fonction documentation, DDFPT et a
'ouverture d’'ULIS |

Autres moyens : Personnels administratifs BOP 141 : + 5
CPE BOP 230 pour mixité sociale, internats et ouvertures d’'établissements : + 18

Assistants sociaux et personnels infirmiers BOP 230 : +2

SGa POPS CTA 11/01/2022 27



