
Vous travaillez dans l’académie de Versailles, le Sgen-CFDT revendique

pour vous en CSA :

Des  moyens à la hauteur des besoins de notre académie et leur répartition

selon des règles transparentes et discutées.

Un accompagnement effectif des nombreux personnels qui entrent dans le

métier dans notre académie, y compris en seconde carrière.

Une  vraie politique académique de gestion humaine des personnels !

Des mesures concrètes pour réaliser l’égalité professionnelle  entre les

femmes et les hommes.

Une véritable politique de prévention et de protection pour la santé et de

sécurité des personnels.

Une amélioration des conditions de travail  pour toutes et tous, y compris

par un droit à la déconnexion effectif et des locaux plus adaptés au

changement climatique.

Les instances évoluent, nos candidat.es et expert.es sont déjà prêt.es.   Pour porter

les demandes et les alertes des personnels au plus près des réalités de l’académie et

des départements. Pour que les questions traitées auparavant en CHSCT ne

disparaissent pas. Parce qu’il existe des leviers pour agir au niveau académique !           

Pour construire une académie respectueuse de tous les personnels et de leur

travail !

COMITÉ SOCIAL
D'ADMINISTRATION-
ACADÉMIE DE VERSAILLES



Le Sgen-CFDT, c’est :

La CFDT dans l’Éducation, une organisation porteuse d’un syndicalisme

d’engagement et de progrès social .

Un syndicat général: des adhérent.es dans toutes les catégories, sous

différents statuts, dans tous les lieux de travail.  Une organisation

représentative  dans tous ses champs de syndicalisation (EN, ESR, EAP, JS).

 Une organisation qui s’engage activement pour améliorer les conditions de

travail et de rémunération de TOUS  , sans esprit corporatiste et sans risque

d’incohérence. En Ile de France, une indemnité spécifique est indispensable !

Voter pour le Sgen-CFDT, c’est :

Donner sa voix à un syndicat capable de porter la voix de tous les personnels

grâce à un réseau d’adhérent.es et d’expert.es de tous les métiers.

Donner sa voix à un syndicat qui favorise la coopération  entre les personnels

administratifs, de santé et sociaux, d’enseignement, d’éducation, d’orientation,

de direction et d’inspection.

Donner sa voix à un syndicat combatif sur les  conditions de travail réelles,  la

santé  au travail et la prévention des risques psycho-sociaux, les enjeux de

carrière  et du système éducatif .

Donner sa voix à un syndicat qui s’oppose quand cela est nécessaire mais

propose toujours des alternatives ancrées dans le réel. 

La CFDT, c’est :

La première organisation

syndicale  des salarié·e·s du privé et

la seconde des personnels dans

l’ensemble des trois fonctions

publiques, forte d’un réseau de plus

de 600 000 adhérent·e·s de

l’ensemble des métiers et des

territoires.
Un syndicalisme capable de faire des

propositions , de s’engager dans la

négociation  et d’obtenir des

résultats concrets  qui répondent

aux attentes des salarié·e·s et des

agent.es de la Fonction Publique.

Une confédération authentiquement

préoccupée de la transition vers

une société plus juste et plus

sobre.
Une confédération qui se bat pour

l’égalité femmes-hommes  et

contre les violences sexistes et

sexuelles  au travail et ailleurs.

VOTEZ SGEN-CFDT, POUR UN DIALOGUE SOCIAL OFFENSIF !


