
 

 

 
Nanterre, le jeudi 5 septembre 2024  

  

Monsieur le Directeur Académique, 

C’est une rentrée scolaire inédite qui se présente, avec une ministre de l’Education nationale 
« démissionnaire ». Dans le département des Hauts-de-Seine, dans le premier degré, la crise 
du recrutement perdure.  Cette année encore, le vivier de remplaçant·e est déjà en grande 
partie utilisé sur des postes vacants. La pénurie de remplaçant·es ainsi créée va peser sur la 
vie des écoles en dégradant les conditions d'apprentissage de nos élèves et de travail des 
enseignant·es. Cela génère une grande instabilité et de l’anxiété pour les personnels des 
écoles, les élèves et leurs familles.  
Notre ministre « démissionnaire » continue cependant à fixer un cap, celui de la généralisation 
des évaluations nationales à tous les niveaux de classe, qui devient la clé de voûte d’un 
contrôle généralisé sur les pratiques professionnelles des enseignant·es. L’école ne doit pas 
devenir une institution aux pratiques uniformisées décidées d’en haut. 
L’absence de volonté politique de reconstituer les RASED décimés il y a 15 ans, le renoncement 
aux PDMQDC sans aucun bilan, le manque criant de PE et d’AESH, le non-remplacement, tout 
cela dégrade les conditions de scolarisation des élèves et de travail des personnels. De plus, 
l'inclusion se fait à marche forcée sans moyens réels pour mener à bien l’ambition d’une école 
pour toutes et tous.  
 
Pour ce CSA-SD carte scolaire, nos organisations syndicales exigent :  

• Aucune fermeture de classe à la rentrée et l’ouverture partout où cela est nécessaire. 

• Le recrutement des AESH nécessaires pour assurer l’accompagnement de tous les 

élèves en situation de handicap. 

• Un recrutement des enseignants à la hauteur des besoins, avec une formation initiale 

à la hauteur des enjeux. 

• L’abandon des mesures concernant les évaluations nationales standardisées 


