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Le sexisme au travail, et si on en parlait ?

En novembre 2021, le Sgen-CFDT de I'étranger a déployé l'enquéte
CFDT anonyme : Le sexisme au travail, et si on en parlait ? dans le
réseau des établissements francais de l’étranger, en version
numeérique et en version papier. Les enquétes complétées continuent a
nous parvenir.

On pourrait croire que les milieux de I'éducation sont épargnés, mais
gue ce soit en France ou a l'eétranger, ce n’est pas le cas.

Les violences sexistes et sexuelles peuvent étre explicites mais elles
se logent aussi sournoisement dans les trajectoires
professionnelles : absence d’application de la mixité proportionnelle
pour les promotions, recrutements essentiellement masculins sur les
postes les mieux payés, attribution des heures supplémentaires, des
HSE, des postes de coordination...

Nous vous rendrons compte des résultats de notre vaste enquéte des
qu'ils seront analysés. Ils seront également communiqués a la direction
de I'Agence. Tous-toutes ensemble, nous les utiliserons comme levier
pour améliorer la situation.

Alors, pour s’interroger, faire bouger les lignes et prévenir les violences
sexistes et sexuelles quelles qu’en soient leurs natures, il est encore
temps de répondre a cette enquéte en francais ici ou en espagnol
ici, ou de flasher le QR-code ci-dessous, et de la faire circuler.

Enquéte en francais Enquéte en espagnol
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