ETRANGER Edito du 1er mars 2024

Londres : une gréve peut en cacher une autre

Le Lycée francais Charles de Gaulle de Londres est sous le feu des
projecteurs en raison d'une forte grogne sociale depuis la rentrée
scolaire.

Une érosion du pouvoir d’achat insupportable

Fin du premier trimestre de |'année scolaire 2023-2024 : une
proposition d’augmentation trés insuffisante. En comparaison de
leurs homologues du systeme britannique, des lycées partenaires
londoniens et des personnels de droit local de I'Ambassade de
France, les personnels recrutés locaux du Lycée Charles de Gaulle
sont les seuls a se voir proposer un minuscule +1,14%.
Inacceptable.

Les personnels résidents font quant a eux valoir une impossibilité a
vivre décemment. A Londres, seuls les couples en activité
peuvent s’installer. Et encore, mieux vaut qu’ils ne soient pas tous
deux personnels enseignants. Simple : depuis 2009, I'ISVL y a
augmenté de 4% pour une inflation de +50% sur la méme période.

Aprés une greve trés suivie mi-janvier, la rétention des notes et
I'annulation du bac blanc, une nouvelle offre d’augmentation du
point d’indice des personnels recrutés locaux a 3% a été faite. En
méme temps, on promet aux personnels enseignants détachés une
augmentation de I'ISVL sans préciser son montant. Cela risque fort
d’étre insuffisant.

Le 6 mars, les personnels de tous statuts seront en greve a
I'occasion de la venue de la directrice générale de I’AEFE avec qui ils
viendront échanger « pouvoir d’achat » !
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