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Crise budgétaire à l'AEFE : la CFDT Éducation monde porte une solution crédible 

La CFDT Éducation monde a participé le 19 novembre 2025 à une réunion d'information organisée par le mi-
nistère de l'Europe et des Affaires étrangères : un moment clé pour l'AEFE, confrontée à une impasse budgé-
taire majeure. Alors que des décisions urgentes doivent être prises pour la rentrée 2026, la CFDT Éducation 
monde déplore des annonces tardives qui placent établissements et personnels dans une situation intenable. 
Consciente de la gravité de la crise et de l'urgence, elle refuse cependant toute fatalité pour 2027 et affirme 
qu'une sortie de crise est possible. 

Sortir les pensions civiles du budget : une solution réaliste 

Pour la CFDT Éducation monde, la clé consiste à retirer les pensions civiles du budget de l'AEFE, comme pour 
les établissements partenaires. À défaut, la compensation intégrale du "compte d'affectation spéciale Pen-
sions", comme vient de l'accepter la commission éducation à l'Assemblée nationale pour les universités, consti-
tue une piste privilégiée. Cette décision permettrait un retour immédiat à l'équilibre financier dès 2026. La 
ministre chargée des Comptes publics prévoit de mettre en œuvre une nouvelle comptabilisation des charges 
de pensions pour 2027 : si on l’appliquait à l’AEFE, cela diviserait par deux la charge des pensions. L'écart actuel 
est de 66 millions d'euros entre les besoins et la subvention versée par l'État. 

Lignes rouges menacées sur les statuts et les emplois 

La CFDT Éducation monde alerte : aucune réponse précise n'a été apportée sur le maintien des contrats de 
droit français, dont la suppression constitue une ligne rouge absolue. La piste évoquée, telle la "convention de 
Mexico" fondée sur le détachement direct et des contrats de droit local, menace cette ligne rouge. De même, 
la mission imminente de cartographie des établissements en gestion directe représente une menace sur les 
emplois - ligne rouge infranchissable pour la CFDT Éducation monde. Cette cartographie pourrait déboucher 
sur une modification du statut de ces établissements, sans orientation connue à ce jour… 

La proposition CFDT Éducation monde : une solution constructive 

Calendrier intenable et dialogue insuffisant : les inquiétudes demeurent profondes. La CFDT Éducation monde 
porte une proposition solide et constructive. Cette proposition réaliste redonnerait une soutenabilité finan-
cière du réseau, sécuriserait les personnels de tous statuts, préserverait l'avenir de l'enseignement français à 
l'étranger. 

 


