
Ce que le Sgen-CFDT revendique pour vous :

des rémunérations  à la hauteur de nos missions, dès l’entrée dans le métier,

avec une réelle progression tout au long de la carrière 

une amplification de la politique d’ égalité professionnelle et de lutte contre les

discriminations 
un aménagement des carrières  modulant le temps de travail selon les moments

de la vie (banque des temps, retraite progressive,…) et une évolution des missions

un véritable  service Ressources Humaines  qui accompagne les personnels dans

leur carrière, leur santé, leur formation et leur sécurité

une évaluation des personnels qui soit un accompagnement professionnel

totalement déconnecté de l’avancement

la prise en compte du travail supplémentaire lié aux évolutions du système

éducatif

Ce que le Sgen-CFDT peut faire pour vous :

agir  pour l’amélioration des conditions de travail et l’accompagnement aux

difficultés du métier

vous défendre  et vous accompagner  à chaque étape de votre carrière

négocier  à tous les échelons pour améliorer le quotidien des personnels

obtenir  une véritable reconnaissance de toutes vos tâches et compétences

professionnelles

obliger  l’employeur à rendre transparentes ses décisions en particulier en

matière de promotion et de mobilité

CAPA 2ND DEGRÉ :
CERTIFIÉ·ES, AGRÉGÉ·ES,
EPS, PLP, CPE, PSYEN DE
L'ACADÉMIE DE NANTES



VOTER Sgen-CFDT 
pour renforcer :

 
Un syndicat pluriprofessionnel  depuis toujours.

www.sgen-cfdt.fr

La CFDT dans la Fonction publique , 

qui agit pour des avancées concrètes pour les

agents, fonctionnaires et contractuels.

www.uffa.cfdt.fr

La CFDT premier syndicat de France , 

signataire du Pacte du pouvoir de vivre, engagée

pour la justice sociale et la transition écologique. 

www.cfdt.fr

 

VOTER Sgen-CFDT

pour un syndicat qui :

Écoute

Expertise

Accompagne

Négocie

Résiste

AVEC LE SGEN-CFDT, DONNEZ DE LA VOIX À VOTRE VOIX


