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I- LA DÉMOGRAPHIE SCOLAIRE – NATIONALE, 

ACADEMIQUE, DEPARTEMENTALE



1- Effectifs et dotation académiques
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I- LA DÉMOGRAPHIE SCOLAIRE – NATIONALE, 

ACADEMIQUE, DEPARTEMENTALE



Effectifs 2023 et prévisions 2024 dans le 1er

degré public dans l’académie de Nantes
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Constat 2023
Variation réalisée 

2023
Prévision 2024

Variation prévue 
2024

Loire-Atlantique 94 982 -1486 94 283 -699

Maine-et-Loire 48 160 -1007 47 562 -508

Mayenne 18 330 -437 17 971 -359

Sarthe 43415 -1122 42701 -714

Vendée 29776 -961 29316 -460

Académie 234663 -5013 231923 -2740
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Répartition des emplois dans le 1er degré public 
RS 2024

6

6



2- Effectifs et taux d’encadrement 
en Loire-Atlantique
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I- LA DÉMOGRAPHIE SCOLAIRE – NATIONALE, 

ACADEMIQUE, DEPARTEMENTALE



Les effectifs du premier degré rentrée 2023

Constat 2023 94 982

Écart

Prévision 2023  / constat 2022 - 741

Constat 2023 / Constat 2022 - 1 486 

Prévision 2023  / Constat 2023 - 745
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Evolution des effectifs et taux d’encadrement

Effectifs 
Variation  des 

effectifs
Dotation postes P/E

RS 2018 99 062 +105 67 5,39

RS 2019 98 975 -87 47 5,44

RS 2020 98 309 -666 48 5,52

RS 2021 97 117 -1192 40 5,63

RS 2022 96 468 -649 26 5,69

RS 2023 94 982 -1486 - 20 5,77

RS 2024 94 283 -699 -25 5,79

Nombre de classes à la rentrée 2023 : 4 222
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Évolution des postes et du taux d’encadrement depuis 2018

Effectifs Postes P/E

RS 2018 99 062 5321 5,39

RS 2023 94 982 5480 5,77

4 080 élèves de moins 159 postes en plus
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 2024 : 

MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE
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1- ORIENTATIONS  NATIONALES
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE



Les priorités de la carte scolaire 2024

Une priorité réaffirmée, garantir la maîtrise des fondamentaux à 
chaque moment de la scolarité :

• Ajuster les mesures au regard des besoins en dédoublements et 
plafonnements à 24;

• Poursuivre l’amélioration du taux d’encadrement des écoles;

• École inclusive : 2 nouvelles Unités d’Enseignement Externalisées et 
des pôles d’appui à la scolarité;

• Porter une attention bienveillante aux ruralités.
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2- METHODOLOGIE
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE, CALENDRIER ET 
TRAJECTOIRE



Des points d’attention

• Les effectifs après mesures de dédoublement ou de plafonnement;

• La valeur de l’IPS (indice de positionnement social) mis à jour chaque
année par le ministère;

• L’organisation pédagogique après mesure, notamment pour les écoles
de petite taille ;

• La présence de dispositifs ULIS;

• La présence régulière d’enfants du voyage et/ou allophones;

• Les critères locaux et environnementaux communiqués par les maires
et les écoles via les inspecteurs de l’éducation nationale.
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Une attention soutenue aux écoles situées dans les ruralités

• La baisse globale des effectifs d’élèves se situe de manière importante dans
les territoires situés hors la métropole nantaise, majoritairement sur une
bande allant du nord-ouest au sud-ouest du département (Pont-Château –
Couëron – St-Brévin les Pins - Ste-Pazanne) et au nord-est sur la région
d’Ancenis.

• Dans une moindre mesure dans le sud-est (vignoble nantais), et le nord
(Blain-Nozay).

• Les territoires ruraux font l’objet d’une attention soutenue depuis plusieurs
années. En 2023 : 17,90% des classes étaient implantées dans les écoles
rurales. Elles représenteront 18,10% en 2024.
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3- CALENDRIER DES RENCONTRES AVEC 
LES ÉLUS ET DIALOGUE SOCIAL
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE, CALENDRIER ET 
TRAJECTOIRE



Décembre 2023 : Réunions d’arrondissement
Réunions IEN/MAIRES

Janvier 2024 :  Réunions Grands élus 
Février 2024 :  Réunions AMF/AMFR

GT
CSA
CDEN

Mai-juin 2024 : GT
CSA
CDEN

Août 2024 : CSA 
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4- UNE TRAJECTOIRE EN 3 PHASES :

- Phase 1 : socle

- Phase 2 : ajustements de juin

- Phase 3 : ajustements de rentrée
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE



5- MESURES DANS LA CLASSE et

MESURES HORS LA CLASSE
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE



PREMIERE PHASE DE LA CARTE SCOLAIRE 2024
MESURES DANS LA CLASSE

39 ouvertures 

• Dont 7 pour la poursuite des dédoublements en éducation prioritaire ;

• Dont 28 pour la finalisation du plafonnement à 24 en cycle 2 pour les autres écoles ;

• Dont 4 créations de filières breton ;

• Dont 3 dans des écoles rurales.

Remarque : deux nouvelles écoles sont créées : La Chênaie à Saint-Étienne-de-Montluc et
Alice Milliat à Nantes

87 fermetures

Dont 19 dans des écoles rurales.
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MESURES HORS LA CLASSE

Dans le domaine de l’école inclusive :

• Création d’une UEMA – EMPU Champagnère – Basse-Goulaine

Dans le domaine de l’accompagnement des écoles :

• Création de 3 emplois de CPC (Carquefou - La Chapelle-Sur-Erdre, 
Rezé – Vertou et Sainte-Pazanne)

• Transformation de 9 emplois de formateurs en CPC

Dans le cadre des Territoires Éducatifs Ruraux :

• Création d’un coordonnateur T.E.R – Circonscription de Saint-Philbert
de Grand-Lieu

Dans le cadre de la promotion des langues :

• Création de 6 postes fléchés Anglais (EMILE)
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6- FUSIONS - OUVERTURES
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE



Ouvertures d’écoles
o Nantes – école primaire Alice Milliat - circonscription Saint-Sébastien-sur-Loire

o Saint-Étienne-de-Montluc – école primaire La Chênaie - circonscription Couëron-Savenay

Fermeture d’une école
o Nantes – école maternelle La Côte d’Or - transfert des 3 classes vers les écoles primaire

Barberie (circonscription Nantes 4), primaire et maternelle de La Chauvinière (circonscription Nantes 1)

Fusions d’écoles
Nantes – écoles  primaire et maternelle Le Coudray - circonscription Nantes 1

Legé – primaire et maternelle Le Chambord - circonscription Saint-Philbert-de-Grand-Lieu

Changements de statuts
Nantes – école Réformes de primaire à maternelle - circonscription Nantes 3

Nantes – école  Ange Guépin de élémentaire à primaire - circonscription Nantes 2

Ouverture d’un dispositif maternelle
Saint-Nazaire – école primaire Jules Ferry - circonscription Saint-Nazaire Ouest

dotation complémentaire suite à appel à projets
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7- RAPPEL DU CALENDRIER 
PHASES 2 ET 3
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II- ÉLABORATION DE LA CARTE SCOLAIRE 
2024 : MÉTHODOLOGIE ET TRAJECTOIRE



Phases de régulation de la carte scolaire

• L’évolution de la situation de certaines écoles est à nouveau observée
au mois de juin afin d’apporter les régulations nécessaires dans le
cadre de la dotation globale des moyens du département.

• Une régulation de rentrée est parfois nécessaire à la fin du mois
d’août.
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