
Division des Ressources Humaines 
DRH2 

Annexe 1b 

Demande de travail à temps partiel sur autorisation 

Année scolaire 2025-2026 

Imprimé à retourner dès que possible et pour le 17 janvier 2025 au plus tard à votre IEN de circonscription 

 Première demande         Renouvellement 

NOM Prénom  ...............................................................................................  Date de naissance :  _ _ / _ _ / _ _ _ _ 

Affectation 2024-2025 :  ................................................................................................................................................  

Circonscription de rattachement :  .............................................................................................................................  

Fonction :  Directeur  Adjoint  Brigade  Autre :  ..........................................................................................  

Décharge :  Directeur  Syndicale  Maître-Formateur  Autre : ....................................................................  

Participation au mouvement 2025 (pour information) :  Oui  Non 

 :  Oui  Non 

 

Quotité de travail souhaitée : 

  75 %   50 % 

 Situation médicale particulière (hors RQTH)  transmettre   + 1 copie au médecin 

du travail par courrier postal

enveloppe cachetée comportant la mention confidentiel  du travail, 

à indiquée en bas de page. 

 1ère demande  Renouvellement - Quotité actuelle : ❑ 75 % ❑ 50 % 

 Situation sociale particulière signalée par les assistants sociaux des personnels - joindre un 

 : 

 1ère demande  Renouvellement - Quotité actuelle : ❑ 75 % ❑ 50 % 

 Situation familiale liée à la présence de jeunes enfants nés après le 1er janvier 2013, telles que mises 

à jour sur I-Prof. Pour les enfants nés entre le 01/01/2014 et le 31/12/2018, la seule quotité acceptée 

sera 75 %. 

 :  ........................................  Date de naissance : _ _ / _ _ / 20 _ _ 

 8 ans au 1er septembre 2025. 

    : 

 1ère demande  Renouvellement - Quotité actuelle : ❑ 75 % ❑ 50 % 

Organisation en mi-temps annualisé souhaitée : 

• Période travaillée à temps complet souhaitée : 

 période 1 : du 01/09/2025 au 27/01/2026   période 2 : du 28/01/2026 au 31/08/2026 

• accepteriez-vous de modifier cette période : 

 oui  non 

•  : 

 50%  75% 
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-cotisation, il vous faudra joindre à cet imprimé 
 

Date et signature : 

 

                                                             Le _ _ / _ _ / 20 _ _ 

 

Avis  :                       ❑ favorable             ❑ défavorable                                                       

Le _ _ / _ _ / 20 _ _ 

mailto:ce.drh2-85@ac-nantes.fr

