NONALA SUPPRESSION DE LA
TECHNOLOGIE EN 6EME !

MARS 2023

Dégradation de la qualité de Penseignement, manque de continuité des
parcours, suppressions de postes ou lointains compléments de service. Le
contre-exemple parfait d’'une bonne gestion des ressources humaines !

MEPRIS DES COLLEGUES ET MECONNAISSANCE DE LEUR ROLE

Les collegues de technologie permettent souvent aux éléves de 6eme de découvrir les ordinateurs, le
réseau, I'environnement numérique de Travail. C’est en 6éme et non en 5eéme que cette découverte
se fait !

Linstitution a changé les orientations de la discipline au fil du temps (avec des collegues contraints
de beaucoup évoluer !) mais la voie de la formation technologique reste bien trop peu valorisée tout
comme les apprentissages manuels. Etant donné les enjeux sociétaux forts et les difficultés de la voie
technologique en lycée, ne serait-il pas temps de prendre son temps pour en dégager les objectifs
avec les premiers concernés ?

Les revendications du Sgen-CFDT Bretagne

« |’absence de suppression de postes (plus de 80 suppressions annoncées dans notre académie,
2/3 de profs sur 2 établissements ou plus)

« |’acceptation de sous-services, surtout quand le nombre d’heures de sous-service est limité ;

o L’intégration de missions éventuelles rétribuée en IMP en décharge de service, comme les
missions de RUPN, souvent exercées par les collegues de technologie;

» Une anticipation RH des répercussions de ces mesures par des rendez-vous individuels pour
limiter une attente anxiogéne;

« Un accompagnement fort de notre institution pour les collegues qui souhaiteraient s’engager
vers une autre valence : mise en place de formation avant la rentrée de septembre, et a défaut
des la rentrée, I'attribution de tutorat de collégues en établissement, avec rémunération pour
ces tutrices ou tuteurs;

« Utiliser les compétences numériques des professeurs de technologie : un atout pour l'avenir.

gne@sgen.cfdt.fr
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Nous alertons solennellement le rectorat car ce qui arrive aux collégues de technologie rejaillit sur
tous les personnels dans un contexte particulierement anxiogéne. Les risques psycho-sociaux sont
majeurs !

Prenez soin de vos personnels !

ATTENTION DISCIPLINE EN DANGER !

Le Sgen-CFDT Bretagne alerte sur les risques psycho-sociaux majeurs pour nos collegues de
technologie.




