
les personnels qui sont à 2 ans ou
moins avant l’âge légal de départ
en retraite ;
avoir au moins 150 trimestres
validés ;

QUI ?

COMMENT ?

faire les demandes à l’employeur :
temps partiel
puis, retraite progressive

Et

6 mois avant la date
d’entrée 

en retraite progressive

COMBIEN ?
En retraite progressive, 
cumul de 2 versements :

le traitement à
temps partiel

une partie de
la pension

Hervé Verdurmen, 06 52 78 53 30, hverdurmen@sgen.cfdt.fr

Pour les cas particuliers et les calculs, contactez nous !
Adeline Saliou, 06 47 04 35 68, asaliou@sgen.cfdt.fr

QUELLE DURÉE ?

pour plus d’infos :

informer la caisse de retraite.

      Aucune limite de durée n’est prévue 
 

               
  La quotité travaillée peut              
évoluer durant cette période
de retraite progressive, dans

le cadre des 50 au 90%.


