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RECTORAT 

Rennes, le vendredi 9 décembre 2022 

Le Recteur 

à 

Mesdames et messieurs les personnels ATSS 

S/c- Madame et Messieurs les Directeurs Académiques des Services de 
l'Education 

Nationale 

- Madame et Messieurs les Présidents des Universités

- Mesdames et Messieurs les Chefs d'établissement

- Messieurs les Directeurs des 1.U.T

s/c de Madame et Messieurs les Présidents des Universités 

- Monsieur le Directeur Régional de la Jeunesse, des Sports et de la
cohésion sociale de Rennes 

- Messieurs les Directeurs:

. de l'INSA de Rennes 
. de l'ENSC de Rennes 

. de l'ENSAT de Lannion 
. de I' ENI de Brest, 

. de l'O.N.I.S.E.P. de Rennes 
. du C.R.O.U.S. de Rennes 

. du CNED de Rennes 
. de l'ENVSN de Quiberon 

- Mesdames et Messieurs les Directeurs des C.I.O.

- Monsieur le Directeur du C.R.O.U.S. de Rennes

- Mesdames et Messieurs les chefs de division et de service du Rectorat
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Objet: Mouvement inter-académique 2023 des personnels administratifs, techniques, 
sociaux et de santé 

En application de la loi n° 2019-828 du 6 août 2019 de transformation de la fonction publique et du 
décret n°2019-1265 du 29 novembre 2019, les orientations générales en matière de promotions et de 
valorisations des parcours professionnels ainsi qu'en matière de mobilité ont été définies par les lignes 
directives de gestion (LOG) relatives à la carrière et à la mobilité des agents publiées au BOEN, au BOESR 
ainsi qu'au BOJS. 

La note publiée prochainement au BOEN spécial de décembre 2022 aura pour objet de precIser les 
modalités techniques et pratiques de déroulement de carrière et de mobilité des personnels des 
bibliothèques, ingénieurs, administratifs, techniques, sociaux et de santé (BIATSS) ainsi que des 
personnels techniques et pédagogiques (PTP) de la jeunesse et des sports. 




