
 

Pour de meilleures conditions de travail  
Contre les suppressions de postes à la rentrée 2026 

 
L’Appel à la grève des organisations syndicales a trouvé un écho important de la part des 
enseignants, AESH et personnels territoriaux, largement mobilisés le 27 janvier. 
Plus de 300 personnes étaient rassemblées devant le rectorat, signe d’une grande 
souffrance au travail. 
 
En marge de cet appel, les syndicats et la FCPE 35 avaient demandé à être reçus par la 
rectrice pour lui exposer les revendications portées collectivement. 
 

• Respect des notifications de la MDPH 

• Recrutement d’AESH à la hauteur des besoins 

• Aucune suppression de postes d’enseignants (Profiter de la baisse démographique 
pour améliorer les conditions de travail) 
 

Malgré cette forte mobilisation la rectrice n’a pas daigné répondre à cette demande 
d’audience, qui a ce jour reste lettre morte… 
 
Lors du CSA académique du 29 janvier nous avons appris que notre département se voyait 
retirer 29 postes, sans compter les postes réservés à la mise en place des Pôles d’Appuis à la 
Scolarité (PAS) ce qui représente une trentaine de postes au niveau académique. 
 
Cette décision est catastrophique, elle va entrainer de nombreuses fermetures de classes et 
dégrader encore plus nos conditions de travail et la qualité de l’accueil des élèves. 
 

Face à cette situation inacceptable, nous appelons à une mobilisation massive et vous 
proposons un nouveau temps fort. 

 

Mercredi 4 mars - 12h30 : Rassemblement devant le Rectorat 

 
Venez avec pancartes, cartons, banderoles, pour porter vos revendications relatives à nos 
conditions de travail et à l'avenir de l'école publique.  (Pensez à indiquer votre ville et votre 
école). 
 
Plus nous serons nombreux.ses et visibles, plus notre message portera. 

Une nouvelle audience a été demandée, n’hésitez pas à envoyer vos revendications aux 
organisations syndicales afin qu’elles les portent auprès de la rectrice 

L'école publique mérite mieux que ces coupes budgétaires ! 

Les élèves méritent des classes à effectifs réduits,  

Les personnels des écoles méritent des conditions de travail dignes. 

Ensemble, faisons entendre notre colère et nos revendications ! 

 


