ACADEMIE DE REIMS
DRH / DPATE

RIFSEEP FILIERE ADMINISTRATIVE AU ler JANVIER 2022

Corps des Attaches d'Administration de I'Etat

EPLE

SERVICES ACADEMIQUES

personnels logés

personnels non logés

Montant IFSE

Groupe de fonctions Fonctions Montant IFSE Montant IFSE Fonctions
annuel mensuel annuel mensuel annuel mensuel
Groupe 1
Fonctions d’encadrement |Agent comptable > 7 établissements Chef de division ou de service rectorat (hors
) 14 291,28 1190,94 16 813,27 1401,11 20 479,00 1706,58
supérieur (hors AENESR) AENESR)
Groupe 2 - Agent comptable = 3 établissements ou = 2 - Contrdleur de gestion
éme catégori : i - Chef du service juridique
Fonctions d’encadrement dont 1 en 47" catégorie ou 4éme exceptionnelle J q
responsabilités et/ou b A 11 433,03 952,75 13 450,62 1120,89|. ; < 13 450,62 1120,89
technicité importantes - QM etabllss_ement classé en 4™ categorie ou Coordonnatrice académique paye
4eme exceptionnelle
- Agent comptable d’'un GRETA avec un budget - Chef de division DSDEN
= 2.5 millions - Chef de bureau rectorat
Groupe 3 . . L. s ame . C R
- Gestionnaire matériel hors établissement 4 - Chargé de mission juridique aupres de la DRH
Fonctions d'encadrement |c2t€gorie ou 4eme exceptionnelle’ 9 527,52 793,96 11 208,85 934,07 ) _ i 11 208,85 934,07
. . R C - Chargé de projet auprés du SGA
intermédiaire et/ou a technicité
particulieres - Fondé de pouvoir
Groupe 4
Toute autre catégorie A 8 284,81 690,40 9 746,83 812,24]Toute autre catégorie A 9 746,83 812,24
Fonctions usuelles




