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FAIRE UN

Le rapport d'activité du mandat

1. Présentation du rapport d'activité par la Secrétaire
générale au nom du Conseil fédéral,

2. Interventions des syndicats sur le bilan gu'ils font de
I'activite de la fédération,

3. Réponse aux interventions des syndicats,

4, Vote du rapport d'activité par les syndicats.

Le rapport financier

1. Présentation par le trésorier,
2. Vote du rapport financier par les syndicats.

ADOPTER UN PROJET

Le projet de résolution générale

1. Présentation du texte,

2. Débats et votes sur les amendements proposes par
les syndicats,

3. Vote global sur la résolution.

LE OFF : SE RENCONTRER, ECHANGER

FAIRE EVOLUER LES STATUTS

Les modifications statutaires présentées par le Conseil
fédéral ou les syndicats

Les statuts définissent les régles communes qui régissent
l'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Toute proposition d'évolution des statuts doit étre soumise
au vote du congrés a l'issue d'un débat contradictoire.

1. Présentation des modifications proposées et débats,
2. Vote des syndicats.

ELIRE L'ORGANE DIRECTEUR

L'élection du nouveau Conseil Fédéral

1. Les syndicats élisent les 40 membres du CF,
2. Le nouveau Conseil Fédéral élit en son sein :
o les membres de la Commission exécutive,
o celles et ceux qui assureront les fonctions de
secrétaire général-e, secrétaire général-e adjoint.

BIENVENUE EN BRETAGNE




TRES SUCCINTEMENT

On a apprécieé les actions de la fedération en ce qui concerne:
e |le soutien, notamment pendant les elections professionnelles
e la mise en place d'oscar -\
e |e programme de formation
e la communication envers les adhérents (ex : visios)

On a regretteé :
e une faible visibilité mediatique
e parfois un manque de réactivité
e des textes un peu longs

On aimerait:
e des militants fedéraux plus sur le terrain localement
e un rapprochement CN / CF
e |a prise en compte des remontées de terrain
e et de tous les corps de metiers
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Vote

RAPPORT
D'ACTIVITE

Rapport d'activite et Rapport
financier

Pour : 88,14%

.
Contre : 8.86%
Abstention : 3%




FAIRE UN BILAN

Le rapport d'activité du mandat

1. Présentation du rapport d'activité par la Secrétaire
générale au nom du Conseil fédéral,

2. Interventions des syndicats sur |e bilan gu'ils font de
I'activité de la fédération,

3. Réponse aux interventions des syndicats,

4. Vote du rapport d'activité par les syndicats.

Le rapport financier

1. Présentation par le trésorier,
2. Vote du rapport financier par les syndicats.

ADOPTER UN PROJET

Le projet de résolution générale

1. Présentation du texte,

2. Débats et votes sur les amendements proposés par
les syndicats,

3. Vote global sur la résolution.

LE OFF : SE RENCONTRER, ECHANGER

FAIRE EVOLUER LES STATU

Les modifications statutaires présentées par le Conseil
fédéral ou les syndicats

Les statuts définissent les régles communes qui régissent
I'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Toute proposition d'évolution des statuts doit &tre soumise
au vote du congreés a lissue d'un débat contradictoire.

1. Presentation des modifications proposées et débats,
2. Vote des syndicats.

ELIRE L'ORGANE DIRECTEUR

L'élection du nouveau Conseil Fédéral

1. Les syndicats élisent les 40 membres du CF,
2. Le nouveau Conseil Fédéral élit en son sein :
o les membres de |la Commission exécutive,
o celles et ceux qui assureront les fonctions de
secrétaire général-e, secrétaire général-e adjoint.

BIENVENUE EN BRETAGNE




Vote
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Modifications statutaires
“toilettage”

Pour : 99,08%

Contre : 0,04%
Abstention ; 0,04%

Modifications statutaires
“syndicats d'outre-mer”

Pour :98,31%
Contre : 0,04%
Abstention : 0,81%

Vote
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DE MODIFICATIONS
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()
VOTE
Provence

Alpes :

100% POUR
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Modifications statutaires
“compétences du CF"

Pour : 96,95%
Contre: 1,47%

e
Abstention : 0,73% Q
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Modifications statutaires
"Quorum” (Alsace)

Pour : 74,94%
Contre : 15,06%
Abstention : 9,11%
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SYNDICATS Contre : 38,13% - 20% ABSTENTION

P | Abstention : 12,2%
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=

EDUCATION FORMATION
RECHERCHE PUBLIQUES

SENGAGER POUR CHACUN

VOTE
Provence
Alpes

AGIR POUR TOUS

100% POUR



FAIRE UN BILAN

Le rapport d'activité du mandat

1. Présentation du rapport d'activité par la Secrétaire
générale au nom du Conseil fédéral,

2. Interventions des syndicats sur |e bilan gu'ils font de
I'activité de la fédération,

3. Réponse aux interventions des syndicats,

4. Vote du rapport d'activité par les syndicats.

Le rapport financier

1. Présentation par le trésorier,
. Vote du rapport TifTarm=eagar les syndicats.

ADOPTER UN PROJET

Le projet de résolution générale

1. Présentation du texte,

2. Débats et votes sur les amendements proposés par
les syndicats,

3. Vote global sur la résolution.

LE OFF : SE RENCONTRER, ECHANGER

FAIRE EVOLUER LES STATUTS

Les modifications statutaires présentées par le Conseil
fédéral ou les syndicats

Les statuts définissent les régles communes qui régissent
I'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Toute proposition d'évolution des statuts doit &tre soumise
au vote du congreés a lissue d'un débat contradictoire.

1. Presentation des modifications proposées et débats,
2. Vote des syndicats.

ELIRE L'ORGANE DIRECTEUR

L'élection du nouveau Conseil Fédéral

1. Les syndicats élisent les 40 membres du CF,
2. Le nouveau Conseil Fédéral élit en son sein :
o les membres de |la Commission exécutive,
o celles et ceux qui assureront les fonctions de
secrétaire général-e, secrétaire général-e adjoint.

BIENVENUE EN BRETAGNE




Amendement "Sécurisation des

Amendement "1607h" (Franche- locaux” (Versailles)

Comté)

Pour:91,84%
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Pour :10,23%
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CONTRE

Amendement "Droit a la

Amendement "Rythmes” mobilité" (Alsace)

(Orléans-Tours)

Pour: 81,78%

Contre : 9,35%
15% contre Abstention : 8,87%

15%
abstention

Pour : 83,62% 70% pour
Contre : 10,37%

Abstention : 6%

Vote

Amendement "RASED" (Alsace)

Amendement "Santé scolaire" Amendement "Evaluations”
(Poitou Charentes) (Picardie)

Pour : ?_155%0 & Pour:3994% 4 Pour :9,93%
EE”;FEI-_WJ?ﬁ » % & | Contre:46,17% 10% pour @ Contre:8559% 20% pour
stention : 11, iy i I
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, POUR 4 N 72%
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Amendement "Extréme droite”
(Provence Alpes)

Pour : 85,14%
Contre : 9,93%

Abstention : 4,93%

CONGRES
LORIENT

VOTE
Provence

Alpes :
100% POUR




Amendement "Développement”
(Provence Alpes)

VOTE Provence Alpes :

90% POUR
10% CONTRE
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Pour : 88,14%
Contre : 5,3%
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: 6,56%

- 88% pour
12% contre
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88% pour
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10%
abstention

Résolution - Pouvoir agir sur
son travail

Pour; 93,02%

Contre : 4,42%
Abstention : 2,56%



FAIRE UN BILAN

Le rapport d'activité du mandat

1. Présentation du rapport d'activité par la Secrétaire
générale au nom du Conseil fédéral,

2. Interventions des syndicats sur |e bilan gu'ils font de
I'activité de la fédération,

3. Réponse aux interventions des syndicats,

4. Vote du rapport d'activité par les syndicats.

Le rapport financier

1. Présentation par le trésorier,
2. Vote du rapport financier par les syndicats.

ADOPTER UN PROJET

Le projet de résolution générale

1. Présentation du texte,

2. Débats et votes sur les amendements proposés par
les syndicats,

3. Vote global sur la résolution.

LE OFF : SE RENCONTRER, ECHANGER

FAIRE EVOLUER LES STATUTS

Les modifications statutaires présentées par le Conseil
fédéral ou les syndicats

Les statuts définissent les régles communes qui régissent
I'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Toute proposition d'évolution des statuts doit &tre soumise
au vote du congreés a lissue d'un débat contradictoire.

1. Presentation des modifications proposées et débats,
2. Vote des syndicats.

LIRE L'ORGANE DIRECTEUR

L'élection du nouveau Conseil Fédéral

1. Les syndicats élisent les 40 membres du CF,
2. Le nouveau Conseil Fédéral élit en son sein :
o les membres de |la Commission exécutive,
o celles et ceux qui assureront les fonctions de
secrétaire général-e, secrétaire général-e adjoint.

BIENVENUE EN BRETAGNE
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FAIRE UN BILAN

Le rapport d'activité du mandat

1. Présentation du rapport d'activité par la Secrétaire
générale au nom du Conseil fédéral,

2. Interventions des syndicats sur |e bilan gu'ils font de
I'activité de la fédération,

3. Réponse aux interventions des syndicats,

4. Vote du rapport d'activité par les syndicats.

Le rapport financier

1. Présentation par le trésorier,
2. Vote du rapport financier par les syndicats.

ADOPTER UN PROJET

Le projet de résolution générale

1. Présentation du texte,

2. Débats et votes sur les amendements proposés par
les syndicats,

3. Vote global sur la résolution.

N\

5 RENCONTRER, ECHANGER

FAIRE EVOLUER LES STATUTS

Les modifications statutaires présentées par le Conseil
fédéral ou les syndicats

Les statuts définissent les régles communes qui régissent
I'organisation et le fonctionnement de la Fédération.

Toute proposition d'évolution des statuts doit &tre soumise
au vote du congreés a lissue d'un débat contradictoire.

1. Presentation des modifications proposées et débats,
2. Vote des syndicats.

ELIRE L'ORGANE DIRECTEUR

L'élection du nouveau Conseil Fédéral

1. Les syndicats élisent les 40 membres du CF,
2. Le nouveau Conseil Fédéral élit en son sein :
o les membres de |la Commission exécutive,
o celles et ceux qui assureront les fonctions de
secrétaire général-e, secrétaire général-e adjoint.

BIENVENUE EN BRETAGNE
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